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Ozet

Ogretmenlerin smif yonetimi stratejileri, egitim dgretim etkinliklerinin saglikli yiiriitiilmesinde,
cocuklarin akademik ve sosyal basarilarinin artmasinda ve gocuklarin yasam becerileri
kazanmasinda 6nemli yer tutmaktadir. Bu aragtirmanm amaci, okul 6ncesi 6gretmenlerinin
siif i¢i etkinliklerde kullandiklart sinif yonetimi stratejilerinin gézlem yoluyla incelenmesidir.
Arastirmanin ¢alisma grubunu, Ankara il merkezinde c¢alisan alti okul Oncesi Ogretmeni
olusturmaktadir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin sinif yonetimi stratejileri “Yapilandirilmamis ve
Katilime1r Olmayan Gozlem” teknigi ile gozlemlenmistir. Arastirmada elde edilen verilerin
analizinde nitel arastirma yontemlerinden igerik analizi kullanmilmustir. Arastirmanin
bulgularina gore 6gretmenlerin sinif i¢i etkinliklerde kullandiklari olumsuz ifade toplaminin
olumlu ifadelerden daha fazla oldugu goriilmektedir. Olumsuz ifade kullanan 6gretmenlerin
¢ogunlukla 6nlisans mezunu oldugu goriilmektedir.

Anahtar sézciikler: okul 6ncesi 6gretmeni, sinif yonetimi stratejileri, gdzlem teknigi.

Abstract

Classroom management strategies of teachers are of particular importance for carrying out
educational activities effectively, enhancing academic and social achievement of children, and
enabling children to acquire life skills. The purpose of this study is to examine classroom
management strategies of preschool teachers in classroom activities through observation. The
participants of this study were six preschool teachers in Ankara. The classroom management
strategies of preschool teachers were observed by “unstructured and nonparticipant
observation” technique. Content Analysis was used for data analysis. The research findings
show that the number of negative expressions used by teachers is higher than that of positive
expressions they used. Most of the teachers using negative expressions were holding an
associate’s degree.
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Giris

Etkili bir egitim ve iletisim  Oriintisi
gerceklestirmek amacina doniik tim etkinlikler olarak
ifade edilen smif yonetimi, O&gretimin saglikli
yiriitilmesi  agisindan  6nemlidir. Etkili bir smf
yonetimi i¢in gerekli olan egitim siire¢lerinin
diizenlenmesinden ve yiiriitiilmesinden 6gretmen
sorumludur. Ogretmenlerin, 6gretim etkinliklerini
gerceklestiritken kural koyma, c¢ocuklarla saglikli
iletisim kurma, istenmeyen davraniglart degistirme,
etkili zaman yonetimi ve smf diizeni gibi siif
yOnetimi konularinda beceri kazanmalar1
gerekmektedir. Ogretmenin sinifta pozitif atmosfer
yaratmak i¢in oynayacagi rol, iyi organize edilmis bir
yonetime dayanmaktadir. Ogretmenlerin etkili smif
yonetimi; 6grenci basarist ve okula karst olumlu tutum
gelistirme {izerinde etkilidir (Aydin, 2000; Celik, 2002;
Marzano ve Marzano, 2003; Norris, 2003).

Bireysel farkliliklart olan ¢ocuklarin, iyi yonetilen
bir smifta ortak amaglar dogrultusunda hareket
etmeleri, birbirlerini benimsemeleri, paylagmalari,
birbirlerinin ilgi ve gereksinimlerini diisiinmeleri ancak
diizen ile saglanabilir. Simif diizeni, sinif i¢i egitsel
etkinliklerin planlanmasi, uygulanmasi, denetlenmesi,
degerlendirilmesi ve bunlarin siirekliliginin saglanmasi
olarak tanimlanabilir (DeVries ve Zan, 1995; Tutkun,
2008).

Iyi bir siif yonetimi, dgretmenin &grencilerle
kuracagl olumlu iletisime ve iyi iliskilere bagldir.
Ogretmenler, ogrencileri ile kuracaklar iletisime
dayanak olusturan degerler ve iligkiler konusunda hem
dogru, hem de yeterli bilgiye sahip olmaldirlar.
Olumlu iletisim ile organize edilecek bir Ogretim
stireci, 0gretmen-ogrenci arasindaki karsilikli giiven ve
empatinin  giliglendirilmesine ortam hazirlayacaktir
(Celep 2004; Ipsir, 2002). Simfta iyi bir ortam
olusturmak i¢in Ogretmenlerin dikkat etmesi gereken
onemli noktalar vardir. Bunlardan biri sézel olmayan
Ogretmen davranislaridir. Herhangi bir simif bir siire
gozlemlendiginde, siniftaki 6gretmen 6grenci iliskileri
hakkinda bir goriis elde edilebilir. Ogretmenin
ogrencileri etkileyen baslica sdzel olmayan davranislari
durus, mimikler, dokunma, gz temasidir. Ogretmenin
davranislarinin yani sira dig goriiniis, hosgoriilii olma,
sevecen, anlayisli ve esprili olma, kendine giiven
duyma gibi baz1 fiziksel ve kisilik oOzellikleri de
Ogrenci-ogretmen iliskisi iizerinde onemli rol oynar
(Erden, 2005).

Ogretmenin sinif ici etkilesimlerinde katihm ve
duyarlilik gdstermesi, ¢ocuklara yanit vermeye hazir
olmast ve c¢ocuklarin Ogrenmelerini desteklemesi
olmasi gereken temel ozelliklerdir ve erken gocukluk
egitim ortamlarinda g¢ocuklarin sosyal, duygusal ve
bilissel kazanimlari i¢in 6nemlidir. Ogretmenin kisiligi
ve olumlu davraniglart (gilimseme, bas sallama,
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bilinen-anlasilir bir dille konusma, goz iletisimi, olumlu
sozel ve sozel olmayan iletisim) 6grencinin egitiminde
ve basarisin1  artirmada son derece Onemlidir.
Cocuklarla olumlu iletisim kuran dgretmenlerin
sinifinda karsilikli giivene dayanan, verimli bir sinif
ortami olustugu goriilmektedir (Pianta, 1997; Seker,
2000).

Sinifta zaman yonetimi, 6gretmen ve cocuklarin
sinirlart ¢izilmis zaman diliminde belirlenmis olan
amaglara ulagmasi i¢in uygun olan davranislar
gostermesidir  (Ekici, 2004). Smifta etkili zaman
yonetiminde Onemli olan oOgretmenin c¢ocuklara,
ihtiyaglarma ve  gelisimlerine  duyarli  planlar
hazirlamasi, cocuklarin ihtiyag duydugu yardim ve
destegi zamaninda saglamasi, zamani onlarin 6grenme
siirelerine gore ayarlamasi ve g¢ocuklart kendisi igin
anlamli olan etkinliklere yonlendirmesidir (Bulut,
2008).

Sinifin kendine 6zgii karmasik yapist ve iligki
bi¢imi kural koymayr ve uygulamayi gerekli
kilmaktadir. Bu nedenle 6grenci davranislarina yon
verilmesi ve olumlu bir 0Ogrenme ortaminin
olusturulmas1 amaciyla dnceden belirlenmis ilkeler ile
simif kurallar1 olusturulmalidir. Ogrencileri istenmeyen
davranislardan uzak tutma, sergilemeye devam edilen
kabul edilmez davraniglardan vazgecirme
girisimlerinde ve Ogrencilere yonelik beklentilerin
gerceklesmesinde 6gretmenin en biiyiik yardimcisi sinif
kurallaridir (Saritag, 2003). Kurallarin etkili olmasi
i¢in, smifla birlikte agik¢a belirlenmesi, gorsel olarak
bulundurulmasi, dgrencilere adim adim 6gretilmesi ve
izlenmesi gereklidir.

Ogretmenlerin etkili simif yonetiminin bir boyutu
da istenmeyen davranisi basarili  bir sekilde
yonetebilmesidir. Ogretmenlerin istenmedik davranisin
altinda yatan nedenleri ve davranig1 anlamasi, ortaya
cikabilecek istenmedik davraniglar1 dnceden kestirmesi
ve ortaya ¢iktiginda dogru bir yaklagimla ¢6zmesi igin
onemlidir. Ogretmenlerin istenmedik davranislara
miidahale ederken smif yonetimiyle ilgili stratejilere
gereksinimleri vardir. Ogretmenin benimsedigi strateji,
istenmedik  davranisin - yok olmasinda ya da
yinelemesinde etkili olmaktadir. Bir vaka ¢aligmasinda
Ogretmenin cesaretlendirme, olumlu davranisa dikkat
cekme gibi olumlu stratejiler kullanmasiin istendik
davranislarin artmasina ve istenmedik davraniglarin
azalmasma yol ag¢tigi bulunmustur (Ellis ve Blake,
1986; Sadik,2002).

Bu konuda yapilan c¢aligmalar sinif yonetiminin
egitim ogretim etkinliklerinin saglikli yiiriitiillmesindeki
onemini gostermektedir. Ogretmenlerin sinifa iliskin
olumlu tutum ve beklentileri performans (basar1) i¢in
o6nemlidir ve Ogretmenlerin davranislariyla basari
eksikligi ~ sorunu  ortadan  kaldirilabilmektedir.
Ogrencilerine yonelik etkili sinif yonetimi stratejilerini
kullanan 6gretmenlerin dgrencilerinin, kendi disiplin



sorunlarint  daha kolay ¢ozdiikleri, 6z saygi
diizeylerinin daha yiiksek oldugu, daha uyumlu ve
basarili olduklart goriilmistiir (Meehan, Cowley,
Schumacher, Hauser ve Croom, 2003).

Ogretim siirecinde amaglara ulasilmasinda en
bliyiik sorumluluk G&gretmene diismektedir ve bu
sorumluluk 6gretmene cesitli gorevler yiiklemektedir.
Bu gorevlerin en 6nemlilerinden biri olan etkili sinif
yonetimi ve olumlu smnif atmosferi 6grencilerin
akademik ve sosyal basarilarinda yiikselmeye neden
olmaktadir. Okul 6ncesi donem, temel bilgi beceri ve
aligkanliklarin kazandirildigi, ¢ocuklarin yasama uyum
saglamalarina esas olusturacak temellerin atildigi bir
donemdir. Bu dénemde ¢ocuklar ilk kurumsal deneyimi
yasamakta ve ailesi ve yakin ¢evresi disinda ilk kez bir
yetiskinle ara vermeksizin tiim giiniinii gecirmektedir.
Bu nedenlerle okul Oncesi donem, tesadiiflere
birakilamayacak kadar ciddi, bilimsel ve sistematik bir
diizenleme yapilmasi gereken 6zel bir donemdir ve bu
donemde egitim veren dgretmenlerin sinif yonetimi de
ayrt bir anlam kazanmaktadir. Smifta olumlu iliski
olusturabilmek i¢in okul Oncesi 6gretmenlerin dikkat
etmesi gereken Onemli noktalar sozel olmayan
davraniglar, davranis diizenleme, kurallar, zaman
yonetimi ve iletisim gibi sinif yonetiminin boyutlaridir.
Cocuklarin saglikli iletisim ve problem ¢dzme, 06z
diizenleme, kurallart dikkate alma, ¢evreye karsi
duyarli olma gibi tiim yasamlar1 boyunca 6nemli bir
yere sahip olacak becerilerin onlara okul Oncesi
donemde kazandirilmast daha kalici  olmalarim
saglamaktadir. Bu davranislarin  kazandirilmasinda,
olumlu sinif atmosferinin olusturulmasinda dgretmenin
kullandig1 smif yonetimi stratejileri 6nem tagimaktadir.
Bu noktadan hareketle, okul Oncesi donemde
ogretmenlerin siif i¢i etkinliklerde kullandiklart sinif
yOnetimi stratejileri arastirilmaya deger bir konudur.

Bu arastirma, okul 6ncesi dgretmenlerinin sinif i¢i
etkinliklerde kullandiklar1 sinif yonetimi stratejilerinin
gbzlem yoluyla incelenmesini amaglamaktadir.

Yontem

Arastirmanin Modeli

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin smif igi etkinliklerde
simif yonetimi stratejilerinin incelenmesini amaglayan
bu arastirma “Nitel Aragtirma Modeli” ne dayali olarak
yapilmistir.

Cahisma Grubu

Bu aragtirmanin ¢alisma grubunu, Ankara il
merkezinde bulunan okul oncesi egitim kurumlarinda
calisan alt1 okul &ncesi 6gretmeni olusturmaktadir. O1,
02 ve O3 lisans mezunu O4, O5 ve O6 onlisans
mezunudur.
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Verilerin Toplanmasi
Gozlem

Okul oncesi oOgretmenlerinin  simif yOnetimi
stratejileri “Yapilandirilmamis ve Katilimer Olmayan
Gozlem Teknigi” ile gozlemlenmistir.
Yapilandirilmamig  gozlem, gbzlem oOncesi  bir
yapilandirilma olmadan gozlemciye bilgi toplama ve
kayit etmede Ozgiirlik saglayan bir gozlem tiriidiir.
Bunlar not alma, ginliik tutma seklinde olabilir.
Gozlemcinin  bilgileri sentezleme, soyutlama ve
organize etme gorevlerini Ustlenmesini gerektirir.
Katilime1 olmayan gozlem yaklagiminda gozlemci,
disaridan higbir etki etmeksizin gozlem yapmaktadir
(Biiytikoztirk, Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve
Demirel, 2008; Yildirim ve Simsek, 2006). Buna gore
her bir 6gretmen bes hafta boyunca 08.00-12.00, 13.00-
15.00 saatleri arasinda toplam olarak 60 saat
gozlemlenmistir. Bu gozlemler serbest zaman,
yapilandirilmis  ve rutin etkinliklerde yapilmustir.
Gozlem yapan arastirmacilar tarafindan arastirmanin
amac1 dogrultusunda 6gretmenlerin biitiin sozel ifade
ve davraniglar ses kayit cihazi yardimiyla betimleyici
notlar halinde kayit altina alinmistir. Gézlem yapmaya
baglamadan oOnce, ortamda zaman gegirilerek
Ogretmenin davranislarinin gézlemciden etkilenmemesi
saglanmaya calisilmistir.

Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen verilerin analizinde nitel
arastirma yontemlerinden icerik analizi kullanilmustir.
Bu dogrultuda arastirma kapsamia giren okul Oncesi
Ogretmenlerinin  gbézlemlenmesi  sonucu  toplanan
veriler, her gézlem igin ayri1 olmak iizere bilgisayarda
yazilmistir. Bu programda yazilan 33 sayfa gdzlem
metni aragtirmacilar tarafindan ciimle ciimle okunarak
ilgili kodlamalar yapilmistir. Bu kodlamalara dayali
olarak  kategoriler  belirlenmistir. Kategoriler
belirlenirken sinif yonetiminin temel boyutlar1 dikkate
alimmus, kural koyma, iletisim, istenmedik davraniglara
miidahale, zaman yonetimi ve smifin fiziki
diizenlenmesi acilarindan kategoriler
degerlendirilmistir. Bu noktadan hareketle, bu alt
boyutlar dogrultusunda oGgretmenin siif yonetimi
stratejileri arasinda yer almasi beklenen ifade ve sozel
olmayan davranislar olumlu ifade kategorileri
basliginda ve yer almasi istenmeyen ifade ve sozel
olmayan davraniglar da olumsuz ifade kategorileri
basliginda toplanmugtir. ifade ve davranislarin hangi
kategoride yer aldiklar1 arastirmacilar tarafindan
bagimsiz olarak atanmis ve daha sonra tutarliliklari
degerlendirilmistir. Bu degerlendirmede arastirmacilar
tarafindan maddelerin ayni kategorilere atanmasinda
tutarhiligin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Kategorilerle
ilgili 6rnek ifadeler dogrudan aktarilmustir.

Kategorilerin  belirlenmesinin ~ ardindan  bu
kategorilere uygun dizin hazirlanarak sayisal analiz
yapabilmek amaciyla davraniglarin hangi 6gretmen
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tarafindan, ne siklikta kullandiklarin1 gdsteren basit
kontrol  listesine  dayanan  frekans  tablolar
hazirlanmistir  (Biyiikoztiirk, Kilig-Cakmak, Akgiin,
Karadeniz ve Demirel, 2008; Yildirnm ve Simsek,
2006).

Bulgular

Bu bolimde; arastirmanin  amagclarina iliskin
bulgulara yer verilmektedir. Bulgular 6gretmenlerin
kullandiklart olumlu ve olumsuz ifadeler olarak iki
gruba ayrilmistir.  Ifadeler kategoriler  altinda
degerlendirilmistir.

Olumsuz ifade Kategorileri

Ogretmenler tarafindan simif ortaminda kullanilan
ve smif yonetiminde olumsuz olarak degerlendirilen
ifadelerin kategorileri su sekildedir :

Emir (E): Ogretmenin isteklerini ve uyarilarini
emir ciimleleri ile ifade etmesi.

Olumsuz Disiplin (OD): Cocugu hemen
etkinlikten ¢ikarmasi, sorunun kaynagini anlamadan
Ozir diletmesi, c¢ocuklardan c¢icek olmasini ya da

ellerini masanin altina koymalarini istemesi, ¢ocugu
dinlemeden gegistirmesi, ayni hatayr bir daha
yapmayacagina dair yemin ettirmesi, ¢ocuklar arasi
karsilastirma yapmasi, ¢ocuklari suglamasi.

_ Olumsuz yiiz ifadeleri ve sesler (OYS):
Ogretmenin kotii bakis kullanmasi ve bagirmasi.

Istismar (I): Ogretmenin ¢ocuklarla alay etmesi,
cocuklara yonelik kiigiik diisiiriicli ifadeler kullanmasi,
yok saymasi, sarsmasi, ¢ocugu istemedigini yapmaya
zorlamasi.

Etkinlize miidahale etme (EM): Ogretmenin
cocuklarin 6zgiin olarak yapmasi beklenen etkinlikleri
degistirmeye zorlamasi.

Tehdit (T): Ogretmenin ¢ocuklar1 isteklerini
yaptirmak i¢in tehdit etmesi.

Zaman yonetiminde problem (ZYP):
Ogretmenin sinifinda etkinlik yapmamasi, smifi bos
birakmasi, etkinligin siiresini diizenleyememesi ve
¢ocuklar acele ettirmesi.

Ogretmenlerin  kullandiklar1 olumsuz ifadeler
Tablo 1’de yer almaktadir.

Zr{;et;lt(t)niyet Durumlarina Gore Ogretmenlerin Kullandiklar: Olumsuz Ifade ve Davranislar
Mezuniyet ~ Ogretmen E OD OYS i EM T ZYP Toplam
01 97 17 20 2 - - - 136
Lisans 02 27 4 - - 5 - - 36
03 1 - - - - - - 1
Toplam 125 21 20 2 5 - - 173
04 103 144 127 21 - 5 10 410
Onlisans 55 80 9 5 - - 7 : 101
06 36 3 - - - 6 5 50
Toplam 219 156 132 21 - 18 15 561
Genel toplam 344 177 152 23 5 18 15 734

Tablo 1°de goriildiigii gibi 6gretmenler olumsuz
ifadelerden en fazla emir vermeyi kullanmaktadir.
Bunu, olumsuz disiplin ifadeleri ile olumsuz yiiz
ifadeleri ve sesler izlemektedir. Ogretmenlerin
olumsuz ifade kullanma siklig1 degerlendirildiginde
ise O4%in en ¢ok olumsuz ifade kullandig1
goriilmektedir. O1 ikinci sirada ve O5 iiciincii sirada
olumsuz ifade kullanmaktadirlar. O3 ise sadece bir
olumsuz ifade kullanmistir. Onlisans mezunu
Ogretmenlerin = %76.4 oraninda, lisans mezunu
Ogretmenlerin ise %23.6 oraninda olumsuz ifadeler
kullandiklar1 ve olumsuz davraniglar sergiledikleri
gorillmistiir.
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Olumsuz ifade Kategorilerinde Ornek Durumlar

Ogretmenlerin ~ olumsuz  ifade  kategorilerinde
kullandiklar1 ifadeler 6rnek olarak asagida verilmistir:

Emir

) 04 cocuklara “Eller masanin altina”, “Agzint kapat”
“Once dinle, sonra cevap ver”, sarki soylerken ileri giden
cocuklara “Arkadagsinla beraber soyle” demistir.

O1 cocuklara “Yerinize hemen oturun” ve sebzelerle
yapilan bir etkinlik sirasinda bir ¢cocuga yer elmasi verip
“Bunu yiyorsun” demistir.



05 cocuklara “Ipi getir, kare yapin, sessiz
olun”; legolar1 deviren ¢ocuga “Hemen onlari topla,
oyuncaklari  yerine  koy  hemen”;  g¢antasini
bulamadigini séyleyen bir ¢cocuga “Git bir daha bak”
ve yatarak oynamaya c¢alisan cocuklara “Ayakta
oynaymn” ve bir ¢ocuga “Sen ¢ok sumariyorsun, gel
yanima otur” demistir.

06 cocuklara “Sandalyelerinizi alip yerinize
gegin”, “Hemen toparlanin” demistir.

Olumsuz Disiplin

O1 Bir cocuk aglayarak “O. beni incitti”
dediginde Ogretmen problemi sormadan “O. hemen
oziir dile arkadasindan, arkadasini incitmigsin”
demistir.

02 kavga edip itisen iki cocugu baska bir odaya
almus, kisa bir siire sonra da “Cocuklar stireniz bitti,
artik sorununuzu ¢ozmiis olmalisiniz” demis ve
cocuklart igeri almigtir. Cocuklar sinifa geri
geldiklerinde itismeye devam etmislerdir.

04 “En giizel resmi kim yapmis”, “Masanin
altindaki en giizel elleri gormek istiyorum”,
“Kollarimt ¢igek yapan en akilli yavrumu gormek
istiyorum” gibi climleler kullanmistir.

05 bir ¢ocuk “B. beni aglatti” dediginde,
problemi sormadan B.'ye “Bir daha fiz
arkadaglarimi asla itizmeyecegime, namusum ve
serefim tizerine soz veriyorum, bir daha asla
yapmayacagim” sozlerini arkadaslarinin  6niinde
tekrarlatmustir.

06 aglayarak gelen bir cocuga “Cimcime kim ne
yapti sana” diye sormus, c¢ocuk da “Arkadasim
aglattr” dediginde arkadasini ¢agirmig ve problemi
sormadan aglayan ¢ocuktan oziir diletmistir.

Olumsuz yiiz ifadeleri ve sesler

04 emir ve tehdit ifadelerini yiiksek ses ve
ofkeli yiiz ifadesi ile vermistir.

05 oyuncaklari paylasamayan gocuklara sert bir
sekilde baktiginda hepsi bir anda dagilmistir.

Istismar

04 cocuklara, “Ne bi¢im bir durus éyle”, “Z.
kafasiz sey”, “Ayak seslerinizi duyamiyorum ne bigim
askersiniz siz boyle”, “I. senin aklin yok mu? Kendi
aklint kullan. Arkadasin atla dese atlayacak misin?”,
“Erkekler bir de erkek olacaksiniz asker gibi
yiiriiviin”, “Adam gibi otwr” demistir. Ogretmen,
etkinligi dogru yapamayan c¢ocugu omuzlarindan
tutup silkelemistir. Etkinlikler sirasinda ellerini
masanin iizerinde unutan ¢ocuga “Simdi arkadasiniz
képek gibi havlasin” demis, bir slire cocugu
arkadaglarinin ~ Oniinde  zorlayarak havlatmistir.
Etkinlik sirasinda sirasimi kagiran c¢ocuga “Uyuma”
diye bagirmistir. Smifta ses cikaran bir ¢ocuk igin
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diger ¢ocuklara donerek “Haydi onu ayiplayalim” demis
ve biitiin sinif ¢cocuga bir dakika boyunca “V. ¢ok ayip,
seni kiniyoruz” diyerek bagirmistir.

O1 legolar toplarken yanhshkla yere doken bir
cocugu doktiiklerini toplarken gérmiis, sepeti elinden alip
tekrar yere devirmis ve bagirarak “Simdi bunlari kendin
toplayacaksin” demistir.

Etkinlige miidahale etme

02 hamur boyama etkinligi esnasinda gocuklara,
“Agaci yegile boyaywn, alt kismi kahverengi olsun”
demistir.

04 serbest zaman etkinliginde serbest boyama
yaparken ¢ocuklara, “Fonu agik bir renge boyayn,
kdgidin ¢ok bos kalmis, biraz daha bir seyler ¢iz, canli
renkler kullanin, bu resim olmamus tekrar yap” demistir.

Sucglama

02 smiftaki agac1 kazara deviren gocuklara, “Diin
buna dikkat etmeniz gerektigini soylemistim. Ya sabir,
biitiin her seyi devirdiniz” demistir.

Tehdit

05 ¢izgi film izlerken ses ¢ikaran bir gocuga,
“Kapatirim bak simdi ¢izgi filmi” demistir.

06 uyarilarina ragmen silah oynamaya devam eden
cocuklara, “Ah bu erkekler, eger kizarsam ¢ok
sinirlenirim ve bagwririm, bagwrirsam da ¢ok korkarsiniz”
demistir.

04 cocuklara “Simdi seni ayplayacagiz”, “Biraz
daha devam edersen seni disari atacagim” demistir.

Zamani yonetememe

04 “Cabuk olun biraz, haydi hemen toparlanin
gasterilere yetisemeyecegiz” gibi ifadeler ile g¢ocuklari
acele ettirmistir.

Olumlu ifade Kategorileri

Ogretmenler tarafindan simf ortaminda kullamilan ve
sinif yonetiminde olumlu olarak degerlendirilen ifadelerin
kategorileri

Yardim (Y):
istemesi.

Ogretmenin cocuklardan yardim

Zaman diizenleme (ZD): Ogretmenin etkinliklerin
bitisini 6nceden haber vermesi, ¢ocuklara baglamak ve
bitirmek i¢in zaman tanimasi.

Soru sorma, ipucu (SI): Cocuklara bilgiyi vermeden
once onlarin disiinmelerini saglamak i¢in sorular sormast,
ipucu vermesi ve fikrini sormasi.

Kurallar (K): Ogretmenin kurallar1 ¢ocuklarla
belirlemesi, kurallar1 smifta bulundurmast ve gerek
oldugunda sinir koyabilmesi.
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Dinleme (D): Ogretmenin c¢ocugu anlamaya
calismasi ve dikkatini dogrudan ¢ocuga vererek aktif
dinlemesi.

Fiziksel Yakilhk (FY): Ogretmenin ilgisini
fiziksel yakinlik olarak gostermesi.

Cesaretlendirme (O): Cocuklarin
davraniglarina  yonelik  cesaretlendirici  ifadeler
kullanmasi.

Olumlu disiplin (OD): Ogretmenin ¢ocuklarin

dikkatini dagitmasi, gérev vermesi, akran destegi almasi,
fiziksel diizenleme yapmasi, sakinlesmesini beklemesi,
cocuklarin davraniglarina yonelik geribildirimler vermesi
ve olumlu pekistiriciler kullanmast.

Ben dili (BD): Ogretmenin istek ve goriislerini
¢ocuklara ben dili ile ifade etmesi.

Ogretmenlerin kullandiklar1 olumlu ifadeler Tablo
2’de yer almaktadir.

davranislarint  degistirmede  secenek  sunmasi,
Tablo 2 ) .
Mezuniyet Durumlarina Gére Ogretmenlerin Kullandiklar: Olumlu Ifadeler
Mezuniyet Ogretmen Y ZD Si K D FY C OD BD Toplam
01 10 5 - 1 2 10 - - - 28
Lisans 02 7 5 716 - - 10 - 12 - 110
03 6 15 32 - 8 25 7 18 20 131
Toplam 23 25 108 1 10 45 7 30 20 269
04 - - 5 - - 1 - 3 - 9
Onlisans 05 4 10 14 - 14 19 2 9 - 72
06 4 - 16 - - 3 - 12 - 35
Toplam 8 10 35 - 14 23 2 24 - 116
Genel toplam 31 35 143 1 24 68 9 54 20 385

Tablo 2°de goriildiigli gibi 6gretmenler en fazla
soru sorma ve ipucu verme ifadelerini olumlu ifade
olarak kullanirken, bunu fiziksel yakinlik takip
etmektedir. Uciincii sirada ise zaman diizenleme yer
almaktadir. Olumlu ifadeler 6gretmenlerin kullanma
sikligia goére degerlendirildiginde ise en ¢ok O3
olumlu ifade kullanirken onu 02 ve OS5 izlemektedir.
04 ise sadece 9 olumlu ifade kullanmistir. Lisans
mezunu Ogretmenlerin %69.9 oraninda, 6n lisans
mezunu Ogretmenlerin ise %30.1 oraninda olumlu

ifadeler kullandiklart  ve olumlu davraniglar
sergiledikleri goriilmiistiir.

Olumlu ifade Kategorilerinde Ornek
Durumlar

Ogretmenlerin olumlu ifade kategorilerine 6rnek
olarak kullandiklar1 ifadeler agagida verilmistir.

Yardim

O1 cocuklarla birlikte kitaplar1 tamir ederken
sayfalari karigtiran bir ¢ocuga; “Gel haydi ben
swralayayim sen zimbala” demistir.

Zaman diizenleme

03 cocuklara, “Simdi miizigi acryorum, miizik
kapamncaya kadar toplanmip etkinliklere gegelim”
demistir.
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Soru sorma, ipucu

02 “Ben giivenlik¢i oldum” diyen bir cocuga,
“Burasi neresi peki, sen nerede giivenlik gorevlisisin?”
sorularini sormustur.

06 cocuklara “Hikdyenin sonunda ne olabilir?”, “Bu
kumasin dokusu nasil?” sorularini sormustur.

Kurallar

O1 oyuncaklar1 birbirlerine firlatan gocuklara
“Duvardaki birlikte olusturdugumuz kurallart hatirliyor
musunuz?” demistir.

Dinleme

03 aglayan bir gocugun yanmna giderek sorunun ne
oldugunu sormus ve “Himm demek oyle ¢ok iiziildiin”
diyerek aktif dinlemistir.

Fiziksel yakinlik

04 karm agriyan bir gocugun yanma gitmis ve
“Tamam simdi ovalim biraz sonra geger” demis ve bir
siire cocugun karnini1 ovmustur.

Cesaretlendirme

03 soru sordugu ¢ocuga yardim etmeye calisan
cocuklara, “Bence arkadasiniz kendisi de bulabilir”
demistir.



Olumlu disiplin

02 “drkadasim yanagum sikti” diyen gocuga,
“Bu durumda ne yapmalisin?’ demistir. Cocuk
arkadasina “Liitfen bir daha boyle yapma, canim
acidr” demis ve aralarinda anlagsmuslardir.

02 giin iginde belirlenen kurallara uyanlarin
isimlerinin yanma yildiz ¢izmistir. 10 yildiza
ulasanlara bir tane giines ¢izmis ve bes giines elde
edenlere odiil vermistir. Her giiniin sonunda yildizlar
ve gilinesler hesaplanmig ve ilerleme kaydeden
cocuklar alkislanmistir. “Diin tiyatroda ¢ok sessiz
oldugunuz, etkinliklere giizelce katildiginiz, dis
fircamizi  getirip  sorumlulugunuzu  bildiginiz igin
hepinizi  tebrik  ediyorum”, “Herkes kendini
alkiglasin™ demistir.

O3 eclleri boyali halde siirekli bir yerlere
dokunmaya c¢alisan cocuga, “Haydi bakalim bana
hamurundan bir firca yapmak ister misin?” demistir.
Okula aglayarak gelen bir ¢cocuga “C. bugiin biraz
mutsuz gelmis. Gel bakalim burada biraz sakinles,
sonra oturup konusalim” demistir. Sira olma zamani
geldiginde “C. acaba siramin basina mi gegse, ne
dersin C. yapar misin?” diye sormustur. C. hemen
siranin basina gegerek aglama davranigini birakmustir.
Ogretmen “Anne” diyerek aglayan cocukla Once
kendisi ilgilenmis, sonra ¢ocugun yakin arkadasini
cagirarak “Gel birlikte arkadasina yardim edelim”
demistir. Ogretmen sinifta aglayan cocuga “Agladigin
icin  seni  duyamiyorum  ve  soylediklerini
anlayamiyorum” seklinde geribildirim vermis, ¢ocuk
¢ok kisa bir siire iginde aglamayr birakmis ve
duygularmi O3’e anlatmistir. Konusan ¢ocuklara
“Cocuklar sizi bekliyorum. Konusmaniz bittikten
sonra etkinlige gececegiz” demistir.

05 sekilleri iplerle dogru bir sekilde yapan
¢ocuklari tek tek alkislamistir.

06 oyuncaklar1 firlatan cocuga, “Sen simdi
masanin altina saklan, bakalim arkadaglarin seni
bulabilecek mi?”  demistir.  Cocuk firlatma
davranigini unutmustur.

06 cocuklara, “Boyamalariniz ¢ok giizel olmus,
aferin” demistir.

Ben Dili

03 cocuklara “Simdi herkesin sirayla kendi dig
fircasini tanitmaswni istiyorum ¢tinkii onlart tanimay
¢ok istiyorum ve merak ediyorum” demistir.

Genel olarak sonuglara bakildiginda dort
ogretmen (04, O1, 05, 06) olumsuz ifadeleri olumlu
ifadelerden daha fazla kullanirken; iki 6gretmen (O3
ve 02) olumlu ifadeleri olumsuz ifadelerden daha
fazla kullanmistir. Onlisans mezunu 6gretmenlerin
kullandig1 olumsuz ifadeler olumlu ifadelerden daha
fazlayken, lisans mezunu oOgretmenlerin kullandig:
olumlu ifadeler olumsuz ifadelerden daha fazladir.
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Sonuc, Tartisma ve Oneriler

Bu béliimde, bulgular boliimiinde verilen ifadelere
iliskin sonuglar ilgili literatiir 1s518inda tartigilmig ve bu
sonuglar 1s181nda gelistirilen oneriler yer almistir.

Okul oncesi O0gretmenlerinin siif ici etkinliklerde
kullandiklar1 simif yonetimi stratejilerinin siif ortaminda
gozlem yoluyla incelenmesini amaglayan bu arastirmanin
bulgularina gore, 6gretmenlerin toplamda kullandiklar
olumsuz ifadeler olumlu ifadelerden daha fazladir. Diger
bir deyisle okul Oncesi Ogretmenleri smif yonetimini
gerektiren  durumlarda  olumsuz  smif  yOnetimi
stratejilerini  olumlulara  gére ¢ok daha fazla
kullanmaktadirlar. Arastirma kapsaminda gozlenen alti
Ogretmen arasindan iki Ogretmen etkili sinif yonetimi
stratejilerini kullanmiglardir. Bu ¢aligmaya benzer olarak
flazoglu ve Bulut (2005) ve Bulut ve iflazoglu’nun
(2007) calismalarinda da goriildiigii gibi, 6gretmenlerin
uygun ve yeni davranig bicimlerini 6gretmekten cok,
tepkisel yaklasarak uygun olmayan davranisi azaltma
yolunu sinif yOnetimi stratejisi olarak benimsemeleri
olumsuz ifadelerin sayisini artirabilmektedir. Yapilan bu
arastirmanin bulgulariyla benzerlik gosteren Sentiirk ve
Oral’im (2008) “Tiirkiye’de Smif Yonetimi ile Tlgili
Yapilan Bazi Arastirmalarin  Degerlendirilmesi” adh
calismasi, Ogretmenlerin  smif  yOnetiminin  birgok
boyutunda yetersiz olduklarini géstermektedir.

Uysal, Akbaba-Altun ve Akgiin (2010) tarafindan
yapilan aragtirmada okul Oncesi Ogretmenlerinin
istenmeyen davraniglar karsisinda en ¢ok “sozel uyar1”,
“sozel olmayan uyar1” ve “l. Tip ceza” stratejilerini
kullandiklart goriilmektedir. Sadik (2004) okul Oncesi
siniflarda karsilagilan problem davraniglarla bag etmede
Ogretmenlerin izledigi yontemleri inceledigi g¢aligmada,
“sozel uyari”nin ilk sirada kullanildigimi bulmustur.
Calismada Ogretmenler gozlemlenmis ve Ogretmenlerin
istenmedik davranisla karsilastiginda ¢ocuga yiiksek sesle
“verine otur, sessiz ol, ¢alismanla ilgilen, sikdyet etme
gibi” emir verme egiliminde olduklari belirtilmistir.
Benzer bir ¢alismada Dobbs, Arnold ve Doctoroff (2004)
153 okul 6ncesi dénem cocugu ve Ogretmenlerini sinif
ortaminda video kamera ile kaydetmis ve davranislarini
kodlamistir. Arastirmanin bulgularina gore 6gretmenler
istenmeyen davraniglar karsisinda siklikla emir climleleri
kullanmiglardir. Hatta ¢ocuklar istenmeyen davranig
sergilemeseler bile 6gretmenler ¢ocuklarin davranislarini
emir kullanarak kontrol etmeye ¢aligmislar ve istenmeyen
davranis sergileyen ¢ocuklara dikkatlerini daha fazla
yoneltmislerdir. Yukaridaki c¢aligmalarin bulgulart ile
benzerlik gosteren bu arastirmada yer alan 0gretmenler,
“agzini kapat, once dinle, sonra cevap ver; ipi getir, kare
yapwn, sessiz olun” gibi emir ifadelerine, smif ici
etkinliklerde kullandiklar1 tiim diger ifadeler icinde ilk
sirada yer vermislerdir.

Ogretmenlerin  daha fazla olumsuz etkilesime
yonelik ifade kullandiklar1 bu ¢aligmanin bulgulart ile
paralelik gostermeyen bir c¢alismada, okul Oncesi
ogretmenlerinin  olumlu etkilesimde daha ¢ok sozel;
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olumsuz etkilesimde ise sozel olmayan etkilesimi
tercih ettikleri ve sozel olumlu etkilesimlerin
olumsuzlara gére daha sik kullanildigi bulunmustur
(Olger, 2006).

Arastirmalar, Ogretmenlere performanslarina
yonelik geri bildirime dayali verilen egitimlerin
onlarin etkili smif  yOnetimi stratejileri

gelistirilmelerinde olumlu yonde ilerleme sagladigini
ve bu egitimlerden sonra c¢ocuklarda gozlenen
istenmeyen davraniglarin azaldigimi gostermektedir
(Benedict, Horner, Squires, 2007; Filcheck, Mcneil,
Greco ve Bernard, 2004; Noell, Witt, Gilbertson,
Ranier ve Freeland, 1997, Slider, Noell ve Williams,
2000).

Arastirmanin
Onerilebilir.

sonuglarma gore asagidakiler

e  Okul dncesi dgretmenlerinin sinif yonetimi
becerilerini etkili bir bigimde kullanmalari
amactyla hizmet i¢i egitim almalari
saglanabilir. Hizmet i¢i egitimlerin didaktik
bir anlatimla degil gorsellik ve ipuglar ile
donatilmis uygulamali bir egitim seklinde
verilmesi  &nerilebilir.  Ogretmenlerin
performanslarina  yonelik  geribildirim
vermeye dayali calismalarin yapilmasi
Oonem tasimaktadir.

e Bu calisma daha genis orneklemlerde ve

daha uzun sire gozlem yapilarak
tekrarlanabilir.
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