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Editorden

Degerli bilgi iiretici ve tiiketicileri,

Egitim bilimlerinin ¢esitli alanlarinda {iretilen kuramsal ve uygulamali bilgilerin
yayimlandig1 Pegem Egitim ve Ogretim Dergisi bir yasim doldurdu ve ikinci yagmna basti. Bu
siirecte dergimize gosterdiginiz ilgi ve katki igin tesekkiir ediyorum. Tipki bir gocuk gibi,
dergilerin de kendi kendine yiiriiyebilmesi i¢in destege ihtiyaci var. Bu destegi fazlasiyla sunan
degerli yazar, hakem ve okuyucularimiza igten tesekkiirlerimi sunuyorum. Bu arada tesekkiir
etmem gereken iki degerli bilim insan1 daha var. Dergimizin kurulusuna biiyiik emegi gecen ve
kurucu editorliik gorevini iistlenen degerli arkadaslarim sayin Prof. Dr. Emin KARIP ve Yard.
Dog. Dr. Hiiseyin SIRIN’e, dergimizin bugiine gelmesinde gosterdikleri ¢aba ve katkilar icin
sonsuz tesekkiirlerimi sunuyor, yeni gorevlerinde basarilar diliyorum.

Hakemli dergiler iiretilen bilgilerin sergilendigi yerlerdir. Bu bilgilerin yeni bilgi
iiretimine ve uygulamada sorunlarin ¢dziimiine katki yapmasi beklenir. Uretilen bilgilerin
degeri uygulama ve yeni bilgi iiretimine yaptig1 katkiyla belirlenir. Bu nedenle dncelikle,
iiretilen bilgilerin uygulamada karsilasilan sorunlar1 ¢ozmesi i¢in kullanilmasi gerekir. Burada
egitim politikasin1 olusturan ve uygulayanlara gorev diismektedir. Egitim alaninda temel
uygulayicilar olan 6gretmen ve yoneticiler kendi alanlariyla ilgili iiretilen bilgileri aramali ve
onlar1 égrenmenin iyilestirilmesinde kullanmalidirlar. Uretilen bilgilere ulasimi kolaylastirmak
icin dergimiz yayimlanan tiim makaleleri online olarak herkesin kullanimina agmstir. Aslinda
bilgi iiretimi ve tiiketimi bir dongii halindedir. Uretilen bilgiler uygulamada karsilasilan
sorunlardan gelmektedir. Uretildikten sonra da yine uygulamaya dénmesi ve karsilasilan
sorunun ¢oziimiine katki yapmasi beklenir. Burada hem bilgi iireticilerine hem de tiiketicilerine
sorumluluklar diismektedir. Bilgi Treticileri arastirma sorunlarini se¢erken uygulamada
karsilasilan 6nemli sorunlara odaklanmalidirlar. Bilgi tiiketicileri ise sorunlariyla ilgili iiretilen
bilgileri kullanmak i¢in ¢aba gostermelidirler. Boylelikle her iki tarafin da katkilariyla bu bilgi
iretimi ve tiiketimi dongiisii devam edecek ve uygulamada gelismeler saglanmis olacaktir.

Bu sayida hakem degerlendirme siireci tamamlanmis altt makaleyi, yeni bilgi iiretimine ve
uygulamaya katki yapmalar1 dileklerimizle yayimliyoruz. Bu makalelerden biri ilkdgretim
matematik dersinde Ogrencilerin performans gorevi hazirlama siirecine iliskin karsilasilan
sorunlarla ilgilidir. Bir digeri sozlii tarih ¢aligmalarinda kullanilabilecek bir dlcek gelistirme
calismasidir. Ug¢ makale yiiksek egitimde Ogretmen adaylariyla ilgilidir. Bunlardan biri
ilkogretim matematik 6gretmen adaylarinin matematige karsi giidiilenme diizeyleri ve bununla
ilgili degiskenlerle ilgilidir. Digeri, 6gretmen adaylarmin degerler hakkindaki goriisleri,
liglincilisii ise Ogretmen adaylarinin O6gretim elemanlarinin demokratik tutumlarina iliskin
goriislerini icermektedir. Bu sayida yer alan son makale ise, yonetici, 6gretmen, dgrenci ve
velilerin goziinde 6gretmenlerin sahip olmasi gereken degerlerle ilgilidir.

Bu sayida yayimladigimiz bu makalelerin yeni bilgi {iretimine ve uygulamaya katkilar
yapmasini bekliyor, bu bilgilerin iiretimine katki yapan basta degerli yazarlar olmak {izere,
hakemlerimize ve bilgiyi kullanacak okuyucularimiza tesekkiir ediyor, saygilarimi sunuyorum.

Gelecek sayida bulugmak dilegiyle.

Dog. Dr. Ahmet DOGANAY






Sozlii Tarih Calismalarina Yonelik Tutum (")l(;eginin Gelistirilmesi:
Gecerlik ve Giivenirlik Calismalar

Develeopment of An Attitude Scale Toward Oral History: A Validity and
Reliability Study

Biillent AKBABA* & Bahadir KILCAN**

Ozet

Bu c¢aligmanin amaci, sozlii tarih ¢aligmalarma yonelik tutumlar1 6lgmeye yonelik
bir 6lgme araci gelistirmektir. 26 maddeden olusan 6lgek Gazi Universitesi Gazi Egitim
Fakiiltesi Sosyal Bilgiler Ogretmenliginde grenim goren 123 dgretmen adayi ile Tarih
Ogretmenliginde 6grenim goren 118 dgretmen adayina uygulanmustir. Olgegin kapsam
gegerligi icin uzman goriisiine bagvurulmustur. Elde edilen veriler {izerinden Slgegin
gegerligini belirleyebilmek igin agimlayict faktor analizi ve madde ayirt edicilik giigleri
hesaplanmistir. Yapilan analiz sonucunda dlgegin iki alt faktorli bir yapiya sahip
oldugu sonucuna ulagilmistir. Olgegin giivenirlik diizeyini tespit edebilmek igin ig
tutarlilik diizeyi hesaplanmigtir. Sonug¢ olarak bu dlgegin sozli tarih ¢aligmalarina
yonelik tutumlar: belirlemek iizere kullanilabilecek gegerli ve giivenilir bir ara¢ oldugu
sOylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Sozlii tarih, tutum, gegerlik, giivenirlik.

Abstract

The purpose of this study is to develop a scale to determine prospective attitudes
towards oral history. The scale consisting of 26 items was applied to 123 prospective
teachers from Department of Social Sciences Teaching and 118 prospective teachers
from Department of History Teaching in Gazi University, Gazi Faculty of Education.
Experts’ views were given importance to ensure the content validity of the scale.
Explanatory factor analysis and item discrimination powers were calculated to
determine the validity of the scale. After the analysis done, it is seen that the scale has a
two-factor structure. Internal consistency level was calculated to detect the reliability of
the scale. Results indicated that this scale can easily be used as a valid and reliable tool
to determine the attitudes towards oral history studies.

Keywords: Oral history, attitude, validity, reliability.

* Yrd. Dog. Dr., Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi, e-posta: akbaba@gazi.edu.tr

“Doktora Ogrencisi, Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, e-posta: bkilcan@msn.com



2 Biilent AKBABA & Bahadir KILCAN
Giris

Tarih, toplumlarin nereden geldiklerini ve nereye gitmekte olduklarini agiklamak gibi son derece hayati
bir bilgi birikimi saglarken, diger yandan da topluma yolunu saglikli bir sekilde ¢izebilecegi bir biling de
kazandirir. Gegmisle gelecek arasinda bir koprii kurmay1 bugiinii anlayarak gerceklestirmeye calisan bu bilim
dalinin dogru biling olusturmadaki rolii tartismasizdir (Yildiz, 2003, s. 181). Peter N. Stearns’a gore (Akt;
Ding, 2009, s. 119), mitkemmel olmasa bile tarih bizim laboratuarimiz gibi; gegmisten kalan veriler de bizim
hemcinslerimizin neden toplumsal durumlarda belirli sekillerde davrandiklar1 hakkindaki kaginilmaz sorunla
ilgili hayati kanitlar olarak is gormelidir. Geg¢mis yasanmis oldugundan onceki zamanlardaki insanlarin
tecriibelerine geride biraktiklar1 hatiralara dayanarak yapilan analizler, fiziksel malzeme ve dokiimansal
mevcut kalintilar yoluyla ulasilabilir (Husbands, 1996, s. 13). Tarihin beslendigi kaynaklar, gegmisten arta
kalan kalintilarin veya izlerin sorgulama yoluyla tarihsel kanit haline getirilmesiyle olusan verilerdir (Dilek,
2001, s. 88). Paykog (1991) belge niteligindeki kaynaklar1 gdzlem ve hatirlamalar, haberler ve kalintilar
olarak siralamis, toplumsal yasantinin tiim alanlariyla ilgili olarak olusan sozlii, yazili ya da resimli
haberlerin zaman iginde geliserek belge olma 6zelligini kazandiklarini belirtmistir.

Burke’ye gore (2003, s. 12), geleneksel olarak, tarihgiler “kaynak” olarak belgelerden yararlanmiglardir,
sanki kovalarini ger¢egin irmagindan dolduruyorlarmis ve kdkene yaklastik¢a anlattiklar: 6ykii daha da fazla
saflik kazaniyormus gibi, fakat tarih yaziminda yakin ge¢mise taniklik eden sahitlikler, resmi tarih sylemine
ve belgelerin aktardiklarina katki saglayacagi gibi bunlarin disinda farkli bir bakis acisimin da
olusturulmasina hizmet edecektir.

Yakin ge¢mise taniklik eden sahitliklerin kullanilmasinda sozlii tarih, bilimsel bir yaklagim ortaya
koymustur (Uygun, 2006, s. 2). Sozlii tarih, tarihi olaylarla ilgili birinci elden bilgiye sahip kisilerden elde
edilen bilgiyi kaydetmenin ve bunu toplam bilgiye eklemenin bir yoludur (Kyvig ve Marty, 2000). Sozlii
tarih, gecmisin yasayan bellegidir. Aslinda var olan ilk tarih, s6zli tarihtir. Ciinkii yazinin yayginlasmasindan
once tarih dahil tiim toplumsal bilgiler, kulaktan kulaga iletiliyordu. Zaman i¢inde bu tarihin bir sozlii
gelenegi de olustu. Bu gelenek vasitasiyla olgu ve olaylar, uzun yillar kusaktan kusaga aktarildi (Thompson
1988, s. 25).

SozIu tarih, tarihin farkli tirlerine odaklanmamizi saglar (Thompson, 1988, s. 7), tarihin kapsamini
genisleterek resmi tarih soylemlerinde pek yer bulamayan halk kitlelerini de tarihin 6znesi haline getirir.
Boylece, belli bir doneme ait kisisel taniklik veya yasantilarin bellegin derinliklerinden ¢ikarilip
degerlendirilmesi yoluyla toplumlarin tarihlerinin insasina katkida bulunur (Danacioglu, 2001). Cagdas
tarihgilik tarihsel kesitte donemi etkileyen 6nemli olgulari, belgelerden yola ¢ikip yorumlayarak anlamaya
calisirken bircok ayrinti tarih kitaplarina veya diger yayinlara girememektedir. Sozli tarihgilik burada
devreye girerek tarih¢inin anlamaya ve anlatmaya lizum gormedigi ayrintilardan bir bellek olugturmaktadir.
Isciler, esnaf, mahalleler, siyasal aktor olamayan katmanlar, mekanlar ve onlara ait kiiltiirel tiriinler farkli bir
bakis acistyla ortaya konulmaktadir. Bu anlamda szl tarih, kuramsal anlamda bir tarihsel problematigi cogu
kere aydinlatma yeterliliginden uzaktir. Fakat tarihi belge ve yontemin yetersiz kaldigi noktalarda kritik
edilmek sartiyla sozlii kaynaklar tarihe genis bir yorumcul ¢ergeve sunabilir (Ugiincii, 2011, s. 451).

SozIi materyal konuya uygun oldugu siirece tarih i¢in her seviyede, yazili ve gorsel materyaller kadar
yararlidir. SozlIii tarih, sadece hatirlamak ve tasvir etmekten ibaret degildir, gecmisin diinyasini derin ve genis
bir sekilde ¢oziimleyebilmemize olanak saglar, ayrica sozlii tarih goriisme kayitlart yoluyla tarihsel dnemi
olan kisisel yorumlar1 ve hatiralari bir araya getirerek kolektif bir bellek olusturur (Ritchie, 2003).

Sozli tarih hem sozIi materyal saglayana hem de aragtirmaciya katki saglayan, hem bilgi toplayandan
hem de konustugu insanlardan bir seyler talep eden ¢ift yonlii bir siiregtir (Caunce, 2001). Bu yoniiyle sozlii
tarih, goriisme yapilan kisiye kaynaklik, calismay1 yapana da bir tarihgi sifat1 verecek ve bilgiyi kendilerinin
yorumlamasini saglayacaktir (Kabapinar, 2009).

Sozli tarihin egitim alaninda kullanilmasi, 6grenciyi pek ¢ok elestiriye ragmen tarih dersinin temel
kaynag1 olma vasfini siirdiiren tarih ders kitabinin i¢inden ¢ikartip, tarihe bambagka bir agidan yaklasmasini
saglar. Bunun yaninda kimsenin bilmedigi ya da kimsenin aklina gelmeyen bir konu saptayip, yepyeni bir
diinya kesfetmesini miimkiin kilar (Sar1, 2007, s. 110). Dolayisiyla, tarih incelemesi yapilirken, dogrudan
arastirilan mekana giderek so6zli bilgi toplamak da saha arastirmasi kapsamina girmektedir (Glimiiscii, 2008,
s. 113). Ogretmenler sozlii tarih uygulamalari konusundaki deneyimleriyle sosyal bilimlerin tarih digindaki
alanlarmin da zengin igeriklerini 6grencilere kazandirabilir (Sitton, Mehaffy ve Davis, 1983). Bu tiir
etkinlikler, sosyal bilgileri egitimini 1926 ilkokul programinda &ngoriildiigii gibi, okul duvarinin disina
tagimak ve “okul ile hayat arasindaki Cin Seddini” kaldirmak olarak degerlendirilebilir (Ata, 2007).

Pegem Egitim ve Ogretim Dergisi / 2012 Cilt: 2, Say1: 1
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Sozlii tarih arastirmalari diinyadaki deneyim ve Orneklerine baktigimizda ortaya koydugu literatiir
bakimindan {ilkemizde oldukga yeni bir alandir. Bu anlamda ¢esitli dernek, organizasyon ve iiniversitelerin kurmus
olduklar1 caligma gruplari heniiz emekleme asamasindadir. Bu agidan sahada derleme yapma, ¢oziimleme, tasnif,
degerlendirme, miilakat gibi teknikleri nitelikli bir bi¢cimde Ogretecek bir akademik egitime ihtiyag vardir
(Ugiincii, 2011, s. 446-447).

Bu egitimin dncesinde gerek 6gretmenlerin, gerekse 6grencilerin sozlii tarih konusundaki tutumlariin
belirlenmesi 6nemli bir agamadir. Bireylerin duyussal alanlarina yonelik gostergelerden bir tanesi de
tutumlaridir. Bireylerin tutumlarini dogrudan goézlemlemek olanaksizdir. Tutumlar bireylerin gézlenebilir
davranislarindan yordanabilirler. Tutum “bireylerin belirli bir kisiyi, grubu, kurumu veya diisiinceyi kabul ya
da reddetmesi seklinde gozlenen, duyussal bir hazir olus hali veya egilimidir’ (Ozgiiven, 2011). Alport
(1935) tutumun 16 tanimini inceleyerek, tutumun {i¢ 6nemli 6zelligini; “(a) tecriibe ile organize edilen, (b)
tutuma bagli oldugu biitiin durumlarin ve objelerin varliginda harekete gecen ve (c) olumlu ya da olumsuz
tepkiler i¢in hazirlanma ve hazir olma” olarak agiklamaktadir (Akt; Kokli, 1995, s. 81). Ayrica tutumun,
yasantt ve deneyimlerle oOrgiitlendigi ve bir 6grenme sonunda olustugu belirtilmistir (Tavsancil, 2010).
Tutumlar tek bir yaganti sonucunda aniden degisebilecegi gibi dereceli olarak da degisebilir (Arslan, 2006, s.
36). Erisi ile duyussal alan davraniglart arasinda belli bir etkilesimin oldugu ve tutum ile erisi arasindaki
anlamli iligski, tutumlarin 6nemli oldugunu ve okul programlari igerisinde ele alinmasi gerektigini ortaya
koymaktadir. Belirli bir nesneye, objeye ya da bireye yonelik tutumun belirlenmesi birkag yolla saglanabilir.
Bunlar, fizyolojik tepkilerden vardama, agik davraniglardan vardama ve 6lgek gelistirmedir. Bu ¢alismada
ekonomik olmasi nedeniyle 6lgek gelistirme tercih edilmistir (Kan ve Akbas, 2005, s. 228-229).

Ifade edilen bilgiler dogrultusunda bu ¢alismada, 6gretmen adaylarinin sozlii tarih ¢alismalarma yénelik
tutumlarini 6lgmek amactyla kullanilabilecek bir 6l¢ek gelistirmek amaglanmaktadir.
Yontem

Calhisma Grubu
Arastirmanin ¢aligma grubunu; kolay ulasilabilir 6rnekleme yontemine goére 2010-2011 bahar
yartyilinda Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesinin Sosyal Bilgiler Ogretmenligi anabilim dalinda okuyan 123

ogrenci ile Tarih Ogretmenligi anabilim dalinda okuyan 118 &grenci olusturmaktadir. Calisma grubunun
boliime ve cinsiyete gore dagilimi Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1

Calisma Grubunun Boliime ve Cinsiyete Gére Dagilimi

Boliim K E Toplam
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 69 54 123
Tarih Ogretmenligi 61 57 118
Toplam 130 111 241

Olcegin Gelistirilme Siireci

Olgegin gelistirilmesinde ilk olarak alanyazin (Thompson, 1988; Kyvig ve Marty, 2000; Caunce, 2001;
Danacioglu, 2001; Sar1, 2007) incelenmistir. Alanyazindan edinilen bilgiler 15181inda arastirmacilar tarafindan
40 maddelik madde havuzu olusturulmustur. Olusturulan maddelerin karsisina 6grencilerin maddelerde ifade
edilen tutum ifadelerine katilma derecelerini belirlemek iizere bes dereceli segenekler sunulmustur. Bu
secenekler sirastyla “(5) Kesinlikle Katiliyorum” , “(4) Katiliyorum”, “(3) Kararsizim”, “(2) Katilmiyorum”,
“(1) Kesinlikle Katilmiyorum” seklinde puanlanmistir. Taslak haline getirilmis maddeler; bir dil bilim
uzmanina, li¢ alan uzmanina igerik ve anlatim, imla ve noktalama hatalar1 yoniinden inceletilmistir. Yapilan
elestiriler g6z 6niinde bulundurularak 6lgegin taslagini olusturan ifadelerden dokuz tanesi ¢ikarilarak, 6lgegin
taslak hali 31 maddeye disiiriilmiistiir. Taslak haline getirilmis olan dlgek, ¢alisma grubuna fakiilte ders
programi ¢ergevesinde derslere giren dgretim elemanlarmin da yardimiyla bir ders saati i¢erisinde goniilliliik
esast On planda tutularak uygulanmistir. Elde edilen veriler, istatistiksel yollardan &lgegin gecerlik ve
giivenirlik analizlerini yapmak {izere SPSS for Windows 17.00 programina yiiklenmistir. Yapilan istatistiksel
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analizler cercevesinde taslak o6lgekle toplanan veriler {izerinde, 6l¢egin yap1 gecerligini belirlemek iizere
faktor analizi yapmak icin oncelikle; 6lgegin tamami hakkinda fikir sahibi olmak amaciyla Kaiser-Meyer
Olkin (KMO) ve Bartlett Kiiresellik Testi, 6l¢egi olusturan maddeler bazinda fikir elde etmek igin ise
maddelerin Measures of Sampling Adequacy (MSA) degerleri incelenmis, elde edilen verilerden yola
cikilarak veriler iizerinde agimlayici faktor analizleri yapilmistir. Olgegin faktdrlere ayrilma durumu ise
temel bilesenler (principal components) analizi ile belirlenmistir. Daha sonra veriler {izerinde Varimax dik
dondiirme teknigi kullanilarak maddelerin faktor yiikleri incelenmistir. Faktor yiiki, .30°dan diisiik olan ve
birden fazla faktore yiik veren yani binisiklik 6zelligi gosteren maddeler tek tek analiz diginda birakilarak
faktor analizi yinelenmistir. Elenen maddelerden sonra kalan 26 madde {izerinden 6l¢egin gegerligi; madde
ayrt edicilik giigleri ve madde toplan korelasyonlar1 hesaplanarak test edilmistir. Olcegin giivenirligini
belirlemek amaciyla i¢ tutarlilik diizeyleri test edilmistir. I¢ tutarlilik diizeyinin belirlenmesinde Cronbach’s
Alpha giivenirlik katsayisi, iki es yar1 arasindaki korelasyon degeri, Sperman-Brown formiilii ve Guttmann
split-half giivenirlik formiilii kullanilmistir.

Bulgular
Olcegin Gegerligine Iliskin Bulgular

Sézlii Tarih Calismalarina Yonelik Tutum Olgegi’nin (STCYTO) gecerlik analizleri kapsaminda, yap:
gecerligi ve madde-toplam korelasyonlar1 hesaplanmistir. Bu bulgular asagida verilmistir:

Yapi1 Gegerligi

Acimlayici faktér analizine iliskin bulgular. STCYTO nin yap1 gecerligini belirlemek icin elde edilen
veriler tizerinde ilk olarak Kaiser-Meyer-Olkin (KMO), Measures of Sampling Adequacy (MSA) ve Bartlett
Kiiresellik Testi analizleri yapilmis ve KMO degerinin 0.91 oldugu; maddelerin MSA degerlerinin 0.83 ile
0.94 arasinda degismekte oldugu, Bartlett Kiiresellik Testi degerinin ise x’= 4502.695; sd=465 (p=0.000)
oldugu tespit edilmistir. Bu degerler ¢ergevesinde, 31 maddelik 6l¢ek iizerinde faktor analizi yapilabilecegi
sonucuna varilmistir.

Faktor analizi, ¢ok sayida degiskenin arka planinda yatan temel yapiyir ortaya ¢ikarmak amaciyla
kullanilmaktadir (Sencan, 2005). Diger taraftan faktor analizinde kullanilan Temel Bilesenler Analizi ve buna
paralel olarak yapilan Varimax dik dondiirme teknigi sonucunda, faktor yiikleri 0.30’un altinda olan
maddeler ile iki ayr1 faktordeki yiikleri arasinda en az 0.10 fark olmayan; bir baska ifade ile yiikii iki faktore
de dagilan maddelerin atilmas1 gerekmektedir (Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2010). Bu cergevede ilk
asamada, Olcegin tek boyutlu olup olmadigini belirlemek {izere temel bilesenler analizi yapilmistir. Bilindigi
iizere temel bilesenler analizi, faktorlestirme teknigi olarak cok sik kullanilan bir tekniktir (Biiytlikoztiirk,
2010). Olgegin birbirinden iliskisiz faktdrlere ayrisip ayrismadigmi gérmek icin de Varimax dik déndiirme
teknigi uygulanmis ve faktor yiikleri incelenmistir. Bu dogrultuda madde yiikii 0.30’un altinda olan 3 madde
ile iki ayr faktore de yiik veren ve bu yiik degeri 0.10 den az olan 2 madde dlgekten ¢ikarildiktan sonra
geriye kalan 26 madde iizerinde faktdr analizi islemi tekrarlanmistir. Faktor analizi sonuglari
degerlendirilirken maddelerin toplam olarak olusturdugu faktor yiiklerine bakilir. Kline’a (1994) gore faktor
yiik degeri, maddelerin faktorle olan iliskisini agiklayan bir katsayidir. Maddelerin yer aldiklart faktdrdeki
yiik degerlerinin yiiksek olmasi beklenir. Bir faktorle yiiksek diizeyde iligki veren maddelerin olusturdugu bir
kiime varsa bu bulgu, o maddelerin birlikte s6z konusu yapiy1 6l¢tiigli anlamina gelmektedir (Akt; Cokluk,
Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2010).

Bu islemler sonucunda 6lgekte kalan toplam 26 maddenin, iki faktor altinda toplandig1 goriilmiistiir. Son
hali ile 26 maddelik 6lgegin KMO degerinin 0.90 oldugu; maddelerin MSA degerlerinin 0.80 ile 0.93
arasinda degismekte oldugu, Bartlett Kiiresellik Testi degerlerinin x*=3609.451; sd=325; p<0.000 oldugu
belirlenmistir. Olgekte kalan 26 maddenin rotasyona tabi tutulmaksizin faktor yiiklerinin 0.40 ile 0.71
arasinda degistigi; buna karsilik Varimax dik dondiirme teknigi uygulandiktan sonra rotasyona tabi tutulmus
haliyle bu yiiklerin 0.43 ile 0.81 arasinda farklilastig1 goriilmistiir. Diger taraftan 6lgek kapsamina alinan
maddelerin ve faktorlerin toplam varyansin % 48.98’ini agikladigi belirlenmistir. Faktor yiiklerinin 0.30’un
altinda olmamas1 ve davranig bilimleri agisindan ¢ok faktorlii yapilarda agiklanan varyans miktarinin %40-60
arasinda olmasi yeterli gorilmektedir (Tavsancil, 2010). Daha sonra, faktdrlerdeki maddelerin igerikleri
incelenerek faktor adlari verilmistir. Bu ¢ergevede, “Derste Kullanim” admin verildigi faktor altinda 12

madde; “Tarihsel Aktarim” adinin verildigi faktor altinda ise 14 maddenin toplandig1 belirlenmistir.

Pegem Egitim ve Ogretim Dergisi / 2012 Cilt: 2, Say1: 1



Sézlii Tarih Calismalarina Yonelik Tutum Olgeginin Gelistirilmesi: Gegerlik ve Giivenirlik Caligmalart 5

Bu durum, 6z degerlere gore cizilen Grafik 1°de de gériilmektedir. Iki nokta arasindaki her bir aralik bir
faktore denk gelmektedir. Grafik 1’de, ilk iki faktdrde yiiksek ivmeli diisiislerin oldugu goriilmektedir. Bu
nedenle varyansa bu iki faktoriin dnemli katkisinin bulundugu ve buna karsilik diger faktorlerdeki diisiisiin
iiclincii noktadan sonra egim bir plato yapmaya basladig1 yani varyansa katkilarinin diisiik hem de birbirine
yakin oldugu anlamina gelmektedir (Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2010).

8-
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Aciklanan Varyans
Grafik 1. Faktorlere gore 6zdegerler

Yapilan bu islemler sonucunda, dlgekte kalan toplam 26 maddenin faktorlere gére madde yiikleri ile
faktorlerin 6zdegerleri ve varyansi agiklama miktarlarina iligskin bulgular Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2
Olgegin Faktorlere Gore Yapilan Faktor Analizi Sonuglar

Maddeler F1 F2
M1  Sozlii tarih galismalari, insanlarin tarihi konular1 sevmelerine katki saglamaz. .81
M2  Sozlii tarih ¢alismalartyla islenen dersleri sikict bulurum. .81
M3  Sozlii tarih ¢aligmalari, arastirma becerimi gelistirmez. 75
M4 Sozlii tarih ¢aligmalari ile 6grenilen konular kolayca unutulur. 72
p M5  Soézli tarih calismalari ilgi ¢ekici degildir. 72
g M6  Sozli tarih caligmalari ile ders islemek zaman kaybidir. 72
E M7  Sozlii tarih ¢aligmalart ile ders iglemeyi ilgi ¢ekici bulmam. 72
g M8  Sozlii tarih ¢alismalari ile anlatilan dersleri ¢ekici bulmam. 71
= M9  Sozlii tarih calismalari ile anlatilan dersleri arkadaslarimla tartismaktan .68
hoslanmam.
M10 Sozlii tarih ¢alismalari, ders konularinin 6gretimini sinirlar. .67
MI11 Sozli tarih ¢alismalart, tarihin bir parcasi degildir. 53
MI12 Soézli tarih caligmalari araciligryla 6grendigim bir olay1 baskasina aktarmak 45

icin caba gostermem.
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M13 Derslerde 6grendiklerimi arkadaglarima aktarmada sozlIii tarih ¢caligmalarindan 74
faydalanirim.
M14 Sozli tarih galismalar: konusunda edindigim bilgileri arkadaslarimla 73
paylasmaktan zevk alirim.
M15 Soézlii tarih caligmalar yardimiyla anlatilan dersleri daha iyi anlarim. 1
M16 Sozli tarih calismalari bana elestirel bakis agist kazandirir. .69
M17 Soézli tarih calismalari, tarihsel diisiinme becerilerimi gelistirir. .67
g M18 Soézli tarih caligmalari ile konu iglemekten heyecan duyarim. .67
i M19 Soézlii tarih caligmalar ile ilgili televizyon ve radyo programlarini takip .66
) ederim.
é M20 Soézli tarih calismalar: konusunda arastirma yapmaktan zevk alirim. .64
& M21 Derslerde sézlii tarih calismalarindan daha fazla yararlanmaya ¢aligirim. .61
M22 Sozlii tarih ¢aligmalart ile igslenen ders, daha kalici 6grenmeler saglar. .57
M23  Serbest zamanlarimda sozlii tarih ¢aligmalartyla ilgili kitaplar (metinler) 57
okurum.
M24  Sozlii tarih caligmalar ile desteklenen tarih konulart daha kalicidir. .53
M25 Soézlii tarih galismalar: derslerdeki basarimi artirir. .53
M26 Sozlii tarih ¢aligmalari, tiim ders konularimin 6gretiminde kullanilabilir. 43
Ozdeger 991  2.83
Agiklanan Varyans 38.10 10.88

Tablo 2°de goriildiigii gibi 6l¢egin “Derste Kullanim” faktorii 12 maddeyi igermektedir ve faktor yiikleri
0.45 ile 0.81 arasinda degismektedir. Bu faktoriin genel 6lgek igerisindeki 6z degeri 9.91; genel varyansa
sagladig1 katki miktar1 ise %38.10°diir. “Tarihsel Aktarim” faktorii ise 14 maddeyi igermektedir. Maddelerin
faktor yiikleri 0.43 ile 0.74 arasindadir. Faktoriin genel 6lgek igerisindeki 6z degeri 2.83; genel varyansa
sagladig1 katki miktari ise %10.88’dir.

Madde Aywt Ediciligi

Bu boliimde madde toplam koreldsyonu yontemine gore faktorlerdeki her bir maddeden elde edilen
puanlar ile faktorlerden elde edilen puanlar arasindaki koreldsyonlar hesaplanarak madde ayirt edicilik
diizeyleri test edilmistir. Boylelikle her bir maddenin 6lgegin genel amacina hizmet edebilirlik diizeyleri ile
her bir maddeden elde edilen puan ile dlgegin genelinden elde edilen puan arasindaki iligkiler test edilmistir.
Her bir madde i¢in elde edilen madde-faktor korelasyon degerleri Tablo 3’te verilmistir.
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Tablo 3
Madde-Faktor Puanlar: Korelasyon Analizi
F1 F2
(Derste Kullanim) (Tarihsel Aktarim)
Madde r Madde r
1 B1H* 13 ST
2 B2%* 14 J14%*
3 J19%* 15 J15%*
4 JT1EE 16 .69%*
5 J15H* 17 J70%*
6 JI5H* 18 J13%*
7 16%* 19 .63%*
8 J14%* 20 .69%*
9 J13E* 21 69%*
10 12w 22 .69%*
11 STHE 23 STHE
12 S3H* 24 S59%*
25 62%*
26 A49%*

N=241; **=p<.001

Tablo 3’te goriildiigii gibi madde test koreldsyon katsayilari birinci faktor igin 0.53 ile 0.82; ikinci faktor
icin 0.49 ile 0.75 arasinda degismektedir. Her bir madde, faktoriin geneli ile anlamli ve pozitif iligki
icerisindedir (p<0.001). Bu katsayilar her bir maddenin gecerlik katsayisi olup faktoriin bitiini ile
tutarliligin; bir bagka ifade ile faktdriin genel amacina hizmet edebilme diizeyini ifade etmektedir (Yiiksel,
2009; Korkmaz ve Yesil, 2011).

Ayni amagla her bir madde ile o madde puanmin ¢ikarilarak hesaplanan faktoriin toplam puam
arasindaki diizeltilmis korelasyonlar da hesaplanmis ve Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4
Madde-Faktor Puanlar: Diizeltilmis Koreldsyon Analizi

F1 F2
(Derste Kullanim) (Tarihsel Aktarim)

Madde r Madde r
1 77 13 .64
2 .76 14 .69
3 73 15 .69
4 .64 16 .63
5 .70 17 .66
6 .69 18 .68
7 .70 19 .55
8 .69 20 .62
9 .67 21 .63
10 .67 22 .62
11 48 23 47
12 44 24 .50
25 .55

26 .39

N=241
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Tablo 4’te gorildiigii gibi olgekteki her bir maddenin ait oldugu faktor ile arasindaki diizeltilmis
korelasyon katsayilar1 0.39 ile 0.77 arasinda degismektedir. Diizeltilmis korelasyon katsayilarinin 0.20’den
yliksek olmasi bir maddenin, ilgili faktdriin amacina anlamli diizeyde hizmet edebildigi anlaminda
degerlendirilmektedir (Tavsancil, 2010). Buna gdre maddeler tek tek incelendiginde korelasyon katsayisi
0.20’den diisiik madde olmadig1 goriilmektedir.

Olgegin Giivenirligine iliskin Bulgular
Olgegin giivenirligini hesaplamak {izere veriler iizerinde i¢ tutarlilik analizleri yapilmistir. Yapilan
islemler ve bulgular asagida sunulmustur:

I¢ Tutarlik Diizeyi

Toplam 26 maddeden ve 2 faktérden olusan dlgegin faktorlere gére ve biitiin olarak giivenirlik analizi;
Cronbach’s Alpha giivenirlik katsayisi, iki es yar1 arasindaki korelasyon degeri, Sperman-Brown formiilii ve
Guttmann split-half giivenirlik formiilii kullanilarak hesaplanmistir. Her bir faktdre ve olgegin geneline
iligkin giivenirlik analizi degerleri Tablo 5’de 6zetlenmistir.

Tablo 5

Olgegin Geneli ve Faktorlerine Iliskin Giivenirlik Analizi Sonuglar:

Madde iki Es Yar Sperman Guttmann Cronbach’s

Faktorler Sayisi Korelasyonlar: Brown Split-Half Alpha
Derste Kullanim 12 74 .85 .84 92
Tarihsel Aktarim 14 .67 .80 .80 .90

Tablo 5°de goriildiigii lizere her bir faktér kendi ig¢inde iki es yar1 korelasyonuna tabi tutulmustur.
“Derste Kullanim” faktorii 12 maddeden olusmaktadir. Faktoriin iki es yar1 korelasyonlar: 0.74; Sperman
Brown giivenirlik katsayisi 0.85; Guttmann Split-Half degeri 0.84; Cronbach’s Alpha giivenirlik katsayisi ise
0.92 olarak belirlenmistir. “Tarihsel Aktarim” faktorii ise 14 maddeden olugmaktadir. Faktoriin iki es yar1
korelasyonlari 0.67; Sperman Brown giivenirlik katsayis1 0.80; Guttmann Split-Half degeri 0.80; Cronbach’s
Alpha giivenirlik katsayisi ise 0.90 olarak belirlenmistir.

Giivenirlik analizleri cer¢evesinde elde edilen degerlere gére STCYTO’nin giivenirlik 6zelligine sahip
bir 6lgek oldugu sdylenebilir.

Sonuc¢ ve Tartisma

Bu calismada sozlii tarih caligmalarina yonelik tutumlart belirlemek icin dlgek gelistirilmeye ¢aligilmustir.
STCYTO bes basamakl likert tipi bir dlgek olup, 2 alt boyut ve toplam 26 maddeden olusmaktadar.

Olgegin gecerligine ait bilgilere iki farkli yontem incelenerek ulasilmistir. Bunlar; faktor analizi ve ayirt
edicilik diizeylerinin belirlenerek dlgegin gegerliginin test edilmesi seklinde siralanabilir. Olgek agimlayici
faktor analizi sonuglarina gore, iki faktdrden olugsmaktadir. Faktorlerdeki maddelere ait faktor yiikleri,
faktorlerin 6z degerleri ve agiklanan varyans oranlar1 goz oniine alindiginda 6lgegin, yapisal olarak gegerligi
olan bir 6lgek oldugu sdylenebilir. Olcegi olusturan maddelerin her birinin, ait oldugu boyut ile dlgiilmeye
calisilan ozellikleri ne diizeyde 6lgebildigini ortaya koymak tizere elde edilmis veriler lizerinde madde-faktor
korelasyonlar1 hesaplanmistir. Bu dogrultuda 6lgegin her bir maddesi ile o maddenin ait oldugu boyuttan elde
edilen puanlar arasindaki korelasyon degerleri incelenmis dlgekte yer alan her bir maddenin ve her bir
faktoriin, dlgegin geneli ile dl¢iilmek istenen 6zelligi 6lgebilme amacina anlamli diizeyde hizmet ettigi ve her
bir maddenin istenilen diizeyde ayirt edici oldugu sdylenebilir.

Olgegin i¢ tutarlilik katsayilari; Cronbach’s Alpha, Sperman-Brown formiilii ve Guttmann Split-Half
giivenirlik formiilii kullamlarak hesaplanmustir. Olgegin faktorlere gére Cronbach’s Alpha giivenirlik
katsayilar1 0.92 ile 0.90; es yar1 korelasyonlariim 0.74 ile 0,67; Sperman Brown degerlerinin 0.85 ile 0.80;
Guttmann Split-Half degerlerinin ise 0.84 ile 0.80’dir. Bu degerler gergevesinde lgegin giivenilir dlglimler
yapabildigi sdylenebilir. Nitekim giivenilirlik katsayinin 0.70 ve {lizerinde olmasi, 6l¢egin giivenilirliginin bir
gostergesi olarak kabul edilmektedir (Sipahi, Yurtkoru ve Cinko, 2010).
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Sonu¢ olarak STCYTO’nin, sozlii tarih ¢aligmalarma yonelik tutumlarinin  belirlenmesinde
kullanilabilecek gegerli ve giivenilir bir dlcek oldugu sdylenebilir. STCYTO nin, tiim egitim basamaklarinda
O0grenim goren Ogrencilerin sozlii tarih ¢aligmalarma yonelik tutumlarinin belirlenmesinde kullanilabilir.
Ancak oOlcegin farkli ¢alisma gruplar {izerinde uygulanmast durumunda Olcegin gecerlik ve gilivenirlik
analizlerinin tekrar yapilmasi dnerilebilir.

Kaynakca
Arslan, A. (2006). Bilgisayar destekli egitim yapmaya iliskin tutum 6lgegi. Yiiziincii Yil Universitesi, Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 3(2), 24-33.

Ata, B. (2007). Hayat Bilgisi ve Sosyal Bilgiler Ogretimi Yapilandirmaci Bir Yaklasim. I¢inde, C. Oztiirk
(Ed.), Sosyal bilgiler égretim programi, (3. Baski). Ankara: Pegem.

Burke, P. (2003). Tarihin gorgii taniklar. (Cev. Z. Yelge), Istanbul: Kitap.
Biiyiikoztiirk, S. (2010). Sosyal bilimler icin veri analizi el kitabi, (12.Bask1). Ankara: Pegem.

Caunce, S. (2001). Sozlii tarih ve yerel tarihgi. (Cev. B. B. Can ve A. Yalginkaya). Istanbul: Tarih Vakfi
Yurt Yaymlart.

Cokluk, O., Sekercioglu, G. ve Biiyiikoztiirk, S. (2010). Sosyal bilimler icin ¢ok degiskenli istatistik SPSS ve
LISREL uygulamalar:. Ankara: Pegem.

Danacioglu, E. (2001). Ge¢migin izleri yambasimizdaki tarih icin bir kilavuz. Istanbul: Tarih Vakfi Yurt
Yayinlar1.

Dilek, D. (2001). Tarih derslerinde égrenme ve diisiince geligimi. Ankara: Pegem.

Glimiiscii, O. (2008). Tarih incelemelerinde arazi arastirmasi ve harita kullanimi. Erdem, Say1: 51, 111-136.
Husbands, C. (1996). What is history teaching? Buckhingham: Open University Press.

Kabapinar, Y. (2009). /lkégretimde hayat bilgisi ve sosyal bilgiler dgretimi. (2.Baski). Ankara: Maya.

Kan, A., Akbas, A. (2005). Lise dgrencilerinin kimya dersine yonelik tutum 6l¢egi gelistirme ¢alismasi.
Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 1 (2), 227-237.

Korkmaz, O., Yesil, R. (2011). Medya ve televizyon okuryazarlik diizeyleri 6lgegi gegerlilik ve giivenirlik
caligmasi. Uluslararasi Insan Bilimleri Dergisi [Baglantida].8: 2. Erigim:
http://www.insanbilimleri.comhttp.://www.insanbilimleri.com

Koklii, N. (1995). Tutumlarmn 6lgiilmesi ve likert tipi 6lgeklerde kullanilan secenekler. Ankara Universitesi
Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi. 28 (2), 81-93.

Kyvig, D.E., Marty, M. A. (2000). Yambasimizdaki tarih. (Cev. N. Ozsoy). Istanbul: Tarih Vakfi Yurt
Yaymlari.

Ozgiiven, 1. E. (2011). Psikolojik testler. Ankara: Pdrem.
Paykog, F. (1991). Tarih 6gretimi. Eskisehir: Anadolu Universitesi Yayinlar1.
Ritchie, D. A. (2003). Doing oral history A practical guide, New York: Oxford University Pres.

Sari, 1. (2007). Sosyal bilgiler égretiminde sézlii tarih etkinliklerinin ogrenci basari, beceri ve tutumlarina
etkisi. Yayinlanmamis doktora tezi, Ankara: Gazi Universitesi.

Sipahi, B., Yurtkoru, E.S., Cinko, M. (2010). Sosyal bilimlerde SPSS’le veri analizi. Istanbul: Beta.

Sitton, T., Mehaffy, G.L, Davis, O.L. (1983) Oral History A guide for teachers and others Texas: University
of Texas Pres.

Stearns P. N. (2009). Why study history? (Cev. E. Ding) Usak Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi 2/1, 118-
127.

Pegem Egitim ve Ogretim Dergisi / 2012 Cilt: 2, Say1: 1



10 Biilent AKBABA & Bahadir KILCAN

Sencan, H. (2005). Sosyal ve davranissal él¢iimlerde giivenilirlik ve gecerlilik. Ankara: Segkin.
Tavsancil, E. (2010). Tutumlarin élgiilmesi ve SPSS ile veri analizi. (4. Baski). Ankara: Nobel.
Thompson, P. (1988). The voice of the past oral history, New York: Oxford University Press.

Uygun, S. (2006). Egitim tarihi arastirmalarinda sozlii tarih yaklasimi ve sozlii tarihte bir 6gretmen: Hayrettin
Uysal. Cagdas Egitim Dergisi, 31(328), 24-32.

Ugiincii, K. (2011). Tiirkiye’de tarih yazimi. iginde, V. Engin, A. Simsek (Ed.), Sézlii tarih,
Istanbul: Yeditepe.

Yildiz, O. (2003). Tiirkiye’de tarih 6gretiminin sorunlar1 ve ¢agdas ¢oziim onerileri. Ercives Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 15, 181-190.

Yiiksel, S. (2009). Egitim fakiiltesi 6grencilerinin informal etkilesimleri ve akademik basarilariyla iligkinin
incelenmesi. Ahi Evran Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 10(2), 119-127.

Pegem Egitim ve Ogretim Dergisi / 2012 Cilt: 2, Say1: 1



Ilkégretim Ogrencilerinin Matematik Dersi Performans Gorevi Hazirlama
Siirecine Iliskin Goriisleri ve Yasadiklar1 Sorunlar

Primary School Students’ Views and Challenges on Performance Task
Preparation Process in Mathematics Course

Ayten Pinar BAL*

Ozet

Bu calisma, ilkdgretim Ogrencilerinin matematik dersinde performans gorevi
hazirlama siireci hakkindaki goriislerini ve yasadiklari sorunlari belirlemek amaciyla
yapilmistir. Aragtirmanin drneklemini, Adana ili merkez (Seyhan ve Cukurova) ilgelerinde
ilkogretime devam eden 1122 besinci ve altinci sinif dgrencisi olusturmustur Nitel veriler
icin ise 18 dgrenci ile yart yapilandirilmig gériisme yapilmistir. Veri toplama araci olarak
“Performans Gorevi Olgegi (PGO)” ve performans gorevi hazirlama siirecine iliskin yari-
yapilandirilmig goriisme formu kullanilmistir. Performans gorevi 6lgegi dort faktorden ve
21 maddeden olusmaktadir. Toplam varyansin %52.12°sini agiklayan bu dort boyutun
Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayilari sirastyla .84, .89, .88 ve .81, dlgegin tamami igin de
.82°dir. Verilerin ¢oziimlenmesinde betimsel istatistik, agimlayici faktor analizi ve igerik
analizinden yararlanilmistir. Aragtirma sonucunda, performans goérevi hazirlama siirecinin
ogrencilerin iletisim, iligkilendirme ve arastirma becerilerini gelistirdigi sonucuna
ulasilmistir. Ayrica, 6grencilerin performans gorevlerini hazirlama siirecinde zaman ve
kaynaga ulasma agsamasinda sorunlar yasadiklari belirlenmistir.

Anahtar Sozciikler: Performans gorevi, Alternatif 6lcme ve degerlendirme, Matematik
ogretimi

Abstract

The purpose of this study was to determine the primary school students’ views and
challenges on performance task preparation process in terms of mathematic course. The
population of this study was 1122 5th and 6th grade students who were attending the public
primary schools in central districts (Seyhan and Cukurova) of Adana Province. As for the
qualitative data, semi-structured interviewed was carried out with 18 students. Performance
Task Scale (PTS) and semi-structured interview form were used as data collection tools.
Performance Task Scale consists of four factors and 21 items. While the Cronbach Alpha
Internal Consistency Coefficients for these four dimensions that explain 52.12% of the total
variance were .84, .89, .88 and .81 respectively; it is .82 for whole scale. In the study
descriptive statistics, exploratory factor analysis and content analyze were used for
analyzing the data. At the end of the research, it was concluded that the performance task
preparation process enhance the students’ communication, elaboration and investigation
skills. Also, students stated that they had difficulty in reaching the necessary sources and
having adequate time. For dissolving these problems, it can be suggested that the
performance task preparation process should be done according to a schedule; in addition,
the teachers should guide the students in terms of using proper resources.

Key words: Performance task, Alternative assessment, Mathematics education

* Ogr. Gér. Dr.; Cukurova Universitesi, Egitim Fakiiltesi, IIkdgretim Boliimii, Adana-Tiirkiye.
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Giris

Cagimizda egitim agisindan kiiresellesme, ¢ok dilli ve ¢ok kiiltiirlii olma, hayat boyu 6grenme, 6grenen
merkezli egitim gibi ¢agdas degerlere 6nem verilmektedir. Bu ¢agdas degerler, hem temel beceriler hem de iist
Ogrenime hazirlayict kazanimlar agisindan bireyin ihtiyaclarina cevap verebilecek seviyede bilgi, beceri ve
tutumlar1 da kapsamaktadir. Bu agidan bakildiginda, ¢agdas degerlerin bir iiriini olarak hizli degisimlerden en
cok egitim programlari etkilenirler. Ancak, egitim programlarindaki degisimler toplumsal degisimlerden daha
yavas olmaktadir. Bu paralelde, egitim programlarindaki yavas degisim matematik dgretim programlarina da ¢ok
agir bir bicimde yansimaktadir (Lingefjard, 1997).

Diinyada matematik 6gretim programindaki degisimler 1980°1i yillarda baglamis (Senger, 1999; Christou,
Eliophotou-Menon ve Philippou, 2004); Amerika’da Ulusal Matematik Ogretmenleri Konseyi’nin Okul
Matematigi i¢in Program ve Degerlendirme Standartlart (Curriculum and Evaluation Standards for School
Mathematics, 1989), Profesyonel Ogretim Standartlar1 (Professional Standards for Teaching Mathematics, 1991)
ve Okul Matematigi i¢in Degerlendirme Standartlart (Assessment Standards for School Mathematics, 1995) da
matematik programinin ve matematik egitiminin gelisiminde rehber rolii oynamistir (NCTM, 2000).

Tiirkiye de ise 2005 yilindan itibaren baslayan reform calismalariyla birlikte ilkdgretim matematik
programinin dlgme ve degerlendirme boyutu sadece ilinitenin veya konunun sonunda yapilan yazili sinavlar,
sozlii sinavlar, alistirmalar, kisa smavlar, ¢oktan se¢meli sorular ve eslestirmeler gibi 6lgme araglarinin
kullanildig1 geleneksel 6lgcme ve degerlendirmeyi degil bunun yaninda alternatif Slgme ve degerlendirme
yaklagimlari1 da kapsamaktadir. Boylece, geleneksel 6lgme ve degerlendirme yaklasimlarin yaninda
ogrencilerin bireysel yeteneklerini, iist diizey diisiinebilme becerilerini, el becerilerini ortaya koyabilen, karmagsik
problemleri ¢dzerken On bilgileriyle yeni bilgilerini iliskilendirebilen, gercek yasamla iliskili (otantik)
durumlarda akil yiriitebilen, siire¢ i¢ersinde de farkli 6l¢me araclarinin kullanimina yer veren alternatif 6lgme ve
degerlendirme yaklagimlar: giindeme gelmistir (Bahar, Nartgiin, Durmus ve Bigak 2006; Dominguez Carmino
2004; Krulick, Rudnick ve Milou 2003; Tan 2009).

Alternatif 6lgme ve degerlendirme; tek bir dogru cevabi olan ¢oktan segmeli testlerin de iginde bulundugu
geleneksel 6l¢gme ve degerlendirme dairesinin diginda kalan tiim degerlendirmeleri kapsar (Atkin, Black ve
Coffey, 2001; Bryant, 2001; Bahar ve digerleri, 2006). Alternatif degerlendirme &grencilerin giinlilk hayatta
veya is yasaminda karsilagabilecegi benzer sorunlarin iistesinden gelebilecek becerileri kazanmasini saglamaktir
(Green ve Emerson, 2008; Weigold, 1999). Wiggins (1989) gore alternatif 6lgme ve degerlendirme
yaklagimlarmin temel 6zellikleri; ger¢ekei, yargilayici ve yenilik¢i olmasina; 6grencilere “ne yapmasi” gerektigi
konusunda yonlendirmesine, karmasik oOdevlerde &grencilerin 6n bilgilerine ve becerilerini rahatca
kullanimlarina ve yeteneklerinin etkili ve verimli bir bi¢imde degerlendirilmesine olanak vermesidir. Alternatif
6lgme ve degerlendirme yaklagimlarinin odak noktasi; Ogrencilere giinliik hayatta veya is yasaminda
karsilagabilecekleri sorunlarin iistesinden gelebilecek gerekli becerilerin kazandirilmasidir (NCTM, 2000; Gren
ve Emerson, 2008).

Literatiirde, yeni matematik dgretim programlari ile ilgili olarak yapilan ¢aligmalar, genelde alternatif 6lgme
ve degerlendirme araglarinin uygulanabilirligine iliskindir (Cooney, Sanchez & Ice, 2000; Miller, 2004;
Uchiyama, 2004; Uchiyama, 2005; Motsoeneng, 2005, Cavanagh, 2006). Bu baglamda, alternatif 6lgme
araglarindan en ¢ok kullanilanlarindan biri performans gorevidir. Performans gorevi, 6grencilerin bir konudaki
bilgilerini, becerilerini, anlama diizeylerini ve yeteneklerini yansitmalarina firsat verecek farkli durumlarin
yaratildig1 degerlendirme amagl ¢aligmalardir (Marzano, Pickering & McTighe, 1993). McMillian’e (2004) gore
performans gorevi d6grencilerin bireysel ya da grup olarak istedikleri konularda hazirladiklar1 ve gesitli alanlarda
bilgi ve becerinin birlesiminden olusan arasgtirmalardir. Performans gorevlerinin amaci, dgrencilerin elestirel
diisinme, problem ¢ézme, yaraticiligini kullanma, problem ¢ézme, okudugunu anlama, arastirma, isbirligi
yapma, iletisim gibi biligsel, duyussal, psiko-motor alandaki becerileri ortaya g¢ikarmaktir (MEB, 2009).
Performans gorevleri, yazili anlatim, sozIii anlatim, sunu yapma, kompozisyon, makale yazma, deney diizenegi
olusturma, deney yapma, resim yapma, kroki ¢izme, grafik ¢izme, bir ara¢ yapma, sarki sdyleme, model
olusturma, fotograf cekme gibi iglevlere sahip becerileri igerir (Kutlu, Dogan & Karakaya, 2008).

Literatiir incelendiginde performans gorevi konusunda 6gretmen goriislerine yonelik ¢ok sayida ¢aligma
oldugu halde (Acar ve Anil, 2009; Basbogaoglu ve Demir, 2011; Bayrake¢i, 2007; Coskun, Gelen, Kan, 2009;
Ciftei, 2010; Giiney, 2010; Giivey, 2009; Kiitiikte, 2010; Oguz, 2008; Yilmaz ve Benli, 2011; Yiicel, 2008)
ogrenci gortislerine odaklanan ¢alismalarin ise sinirl oldugu goze carpmaktadir (Arslan, 2009; Akdag ve Coklar,
2009; Bayrakg1, 2007; Coskun ve digerleri, 2009; Oztiirk, 2010; Yiicel, 2008). Bu kapsamda yapilan arastirmalar
incelendiginde cinsiyet ve akademik basar1 degiskenleri baglaminda 6grenci goriislerinde farkliliklar oldugu
gbze carpmaktadir. Ornegin; Akarsu (2008) performans gérevleriyle ilgili arastirmasinda erkek dgrenciler lehine
anlamh bir fark oldugu sonucuna ulagnustir. Ancak, Oztiirk (2010) ve Arslan (2009) ise calismalarinda kiz
ogrencilerin performans gorevleri konusunda daha basarili ve olumlu goriisleri oldugu sonuglarina ulasmiglardir.
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Akademik basar1 degiskeni baglaminda ise Oztiirk (2010) akademik basari ile performans gorevi basari puanlari
arasinda olumlu bir iligki oldugu sonucuna ulagsmistir. Diger yandan, Coskun (2007) ise performans gorevi
uygulanan deney grubu ile kontrol grubu arasinda akademik basar1 degiskeni agisindan istatistiksel olarak
anlamli bir fark olmadigini ortaya koymustur.

Ayrica, 6grencilerle ilgili ¢alismalarin bir kismi sosyal bilgiler (Akdag ve Coklar, 2009; Bayrakei, 2007;
Yiicel, 2008) bir kism1 da Tiirkce dersine (Arslan, 2009; Coskun ve digerleri, 2009; Oztiirk, 2010) iliskindir.
Akdag ve Coklar, (2009) sosyal bilgiler dersinde 6. ve 7. sinif 6grencilerinin performans ve proje 6devlerini
hazirlarken yararlandiklar1 kaynaklar ve yasanan sorunlari inceledikleri ¢alismanm sonucunda 6grencilerin
performans ve proje gorevlerinin hazirlanma siirecinde internet, kiitiiphane ile kaynak kitaplardan yararlandiklar1
ancak zaman, konunun anlasilmasi, kaynak bulma ve planlama siirecinde sorun yasadiklarini ortaya ¢ikarmustir.
Coskun ve digerleri (2009) ise Tiirk¢e dersinde performans gorevlerine iligkin dgrenci goriislerini aragtirmis ve.
arastirma sonucunda ogrenciler performans gorevlerinin sosyal gelisimlerine katki sagladigi, performans
gorevleri sayesinde arastirma isteklerinin arttigi ancak performans gorevinin hazirlanmasinda hangi
kaynaklardan yararlanabilecekleri konusunda zorlandiklari sonucuna ulagmiglardir.

Yukaridaki bilgiler 1s1¢inda matematik dersi baglamida 6grencilerin performans gorevlerine yonelik
gorisleri hakkinda literatiirde her hangi bir ¢alismaya rastlanmamistir. Bu sonuglardan yola ¢ikarak, bu calisma,
Ogrencilerin performans gorevi hazirlama siireci hakkindaki goriislerini belirlemek ve karsilastiklart sorunlart
irdelemek amaci ile yapilmistir. Bu genel amag¢ dogrultusunda arastirmada asagida yer alan sorulara yanit
aranmigtir.

1. Ogrencilerin matematik dersinde performans hazirlama siirecine iliskin gériisleri nelerdir?

2. Ogrencilerin matematik dersinde performans gérevlerine katilimlari ile cinsiyet degiskeni arasinda
anlamli bir fark var midir?

3. Ogrencilerin matematik dersinde performans gorevlerine katilimlari ile akademik basar1 degiskeni
arasinda anlamli bir fark var midir?

4. Ogrencilerin matematik dersinde performans gorevlerini hazirlama siirecinde yasadiklari sorunlar
nelerdir?

Yontem

Bu arastirma, ilkogretim matematik programinda ongdriilen 6lgme ve degerlendirme yaklagimlarindan
performans gorevi hakkinda ilkdgretim dgrencilerinin goriislerini belirlemeye yonelik hem nitel hem de nicel
yontemlerin birlikte kullanildigi bir ¢alismadir. Arastirmada her iki yontemin kullanilmasinin amaci, nitel ve
nicel arastirmalarin avantajlari1 artirp dezavantajlarmi ise azaltmaktir (Creswell, 2003; Johnson &
Onwuegbuzie, 2004; Punch, 2005).

Calisma Grubu

Aragtirmanin evrenini Adana ili merkez il¢elerinde (Cukurova, Seyhan) Milli Egitim Bakanligi’na bagh
resmi ilkdgretim okullarnin besinci ve altinct smifa devam eden ve oransiz kiime ornekleme yontemiyle
belirlenen 1122 dgrenci olusturmustur. Arastirmaya katilan 6grencilerin %49.4°1 kiz, %50.6’s1 erkek olup bu
ogrencilerin %32.8’i 5.s1n1fa, %67.2’si ise 6. smifa devam etmektedirler. Ogrencilerin matematik dersine iliskin
akademik basarilari, 2009-2010 6gretim yili birinci dénemine ait karne notlarina gore belirlenmistir. Buna gore
Ogrencilerden matematige iliskin akademik basaris1 4-5 diizeyinde olanlar “yiiksek”, 3 olanlar “orta” ve 1-2
olanlar “diisiik” olarak alinmistir.

Nitel arastirma i¢in olusturulan ¢aligma grubunun belirlenmesinde amacl 6rneklem yontemlerinden 6lgiit
ornekleme yontemi tercih edilmistir. Bu kapsamda, matematik basarisi orta ve yiiksek diizeyde olan toplam 18
ogrenci ile birebir goriismeler yapilmigtir. Arastirmada basari diizeyi orta ve yiiksek seviyeli olan 6grencilerin
6lgiit olarak alinma sebebi her ikisinin de goriislerini almak ve ayni sinifta farkli bakis agilarini elde etmektir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Aragtirmada veri toplama araci olarak arastirmaci tarafindan gelistirilen Performans Gérevi Olgegi (PGO)
ve yari-yapilandirilnis goriisme formu kullanilmistir. Performans Gérevi Olgegi (PGO)’nin gelistirilmesi
asamasinda konu ile ilgili literatiirden yararlanilarak onu olumsuz, otuz ikisi olumlu toplam kirk iki madde
hazirlanmistir. Bu maddeler Cukurova Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri ve Ilkogretim Boliimiinde
program gelistirme, 6l¢me degerlendirme ve matematik egitimi alaninda uzman alt1 6gretim iiyesi tarafindan
incelenmistir. Bu inceleme sonuglarma gore ilk eleme ve diizeltmeler yapilmistir. Bundan sonra PGO’nde 35
madde yer almistir. Hazirlanan deneme PGO’nin pilot uygulamasi érneklemin disinda kalan 37 dgrenciye
uygulanmistir. Uygulama sonras1 deneme PGO’ne son hali verilmistir.
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PGO Kkisisel bilgilerler (cinsiyet, okul ve matematik karne notu) ve performans gorevinin hazirlanmasi
siirecine iliskin 35 maddeden olusmaktadir. Ogrencilerin her bir maddeye katilma (Tamamen katiltyorum (5) -
Hig katilmiyorum (1)) diizeyleri besli derecelendirme dlgegi ile degerlendirilmistir.

Aragtirmaya katilan 1122 6grenciden elde edilen veriler bilgisayar ortamina aktarilmis ve maddelerin yap1
gecerliligi faktor analizi calismasi ile sinanmistir. Olgekte yer alan olumlu ifadeler 5°den 1’e dogru puanlanirken
olumsuz ifadeler 1’den 5’e dogru puanlanmigstir. Daha sonra dlgegin faktor yapisini ortaya ¢ikarmak amaci ile
temel bilesenler analizi yapilmustir.

Analizlerde oncelikle performans gorevi kapsaminda alinan maddelerin garpiklik ve sivrilik katsayilari,
madde-toplam puan korelasyonlari, maddelerin korelasyon matris degerleri, faktor yiikleri (en az .30) ve birden
fazla faktore yiiklenen maddelerin faktor yikleri arasindaki farklar (en az .20) incelenmis ve incelemeler
sonucunda (madde numaralart 6,7,9,10,11,12,13,14,15,16,20,25,27,29) on dort madde c¢ikarilmistir. Temel
bilesenler analizi uygulanan 21 madde, 6z degeri 1.00’dan biiyiik olan dort faktdr altinda toplanmaktadir. Temel
bilesenler analizine gore birinci faktoriin 6z degeri 4.85 agikladig1 varyans degeri %23.08, ikinci faktoriin 6z
degeri 3.41 ve agikladig1 varyans degeri ise %16.25, tiglincii faktoriin 6z degeri 1.53 ve agikladigi varyans degeri
ise %7.30, dordiincii faktoriin 6z degeri 1.15 ve agikladig1 varyans degeri ise %5.50°dir. Faktor analizi sonunda
elde edilen varyans oranlar1 ne kadar yiiksek olursa, 6lgegin faktdr yapisi da o kadar giiglii olmaktadir. Bu {i¢
faktor tarafindan agiklanan toplam varyans %52.12dir.

Yapilan analizler sonucunda ile ilgili hazirlanan tiim maddelerin gereken kosullar1 sagladig: (faktor yiikii
.50’nin dstiinde, iki faktor altindaki yiikler arasindaki fark .22’den biiyiiktiir) goriilmiistiir. Bu maddeler kisaca,
matematigi glinliik yasamla iliskilendirme, matematigi diger derslerle iligskilendirme, grupla birlikte ¢alisabilme
ve ¢evre ile iletisim kurulabilmesi gibi becerilerin gelisimine yonelik ifadelerden (17., 18., 19., 21., 22., 35.)
olusmaktadir. Bu nedenle bu alt dlgege “Matematigi Iliskilendirme” ad1 verilmistir. Bu alt dlgekte yer alan 6
maddeye iligkin madde-toplam korelasyon degerleri .65 ile .77 arasindadir. Bunun yani sira, Cronbach Alpha i¢
tutarlilik katsayisi ise .84 olarak hesaplanmistir. Bu degerin .70’den biiyiik olmasi 6lgegin giivenilir oldugunu
gostermektedir.

Performans gorevlerinin hazirlanma siirecinin zaman alici, yorucu, zor ve stresli olmasina yonelik
maddelerden olusan 23., 24., 26., 28. ve 30. maddeler “Matematik Ogrenmenin Zorlugu” seklinde
isimlendirilmistir. Bu alt Olgekte yer alan maddelere iliskin madde toplam korelasyon degeri .71 ile .77
arasindadir. Bunun yani sira, Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayist ise .89 olarak hesaplanmustir.

Performans gorevlerinin hazirlanma stirecinin zevkli olmasi, 6grencinin derse olan ilgisinin artmasi,
hoslanmas: ve istekli olmasina yonelik maddelerden olusan 1., 2., 3., 4., 5., 8. maddeler “Matematik
Ogrenmeden Zevk Alma” seklinde isimlendirilmistir. Bu alt dlgekte yer alan maddelere iliskin madde toplam
korelasyon degeri .61 ile .69 arasindadir. Bunun yani sira, Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi ise .88 olarak
hesaplanmustir.

Performans gorevi hazirlama siirecinde arastirma yapilan konuyla ilgili aileden gerekli yardimin
saglanmasi, gerekli ara¢ ve gerecin kolaylikla edinilebilmesi ve gesitli kaynaklara kolay ulasilabilmesi ve bu
becerinin gelistirilmesine ydnelik maddelerden olusan 31., 32., 33. ve 34. maddeler “Matematik Ogrenmede
Destek” seklinde isimlendirilmistir. Bu alt dlgekte yer alan maddelere iliskin madde toplam korelasyon degeri
.63 ile .74 arasindadir. Bunun yani sira, Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi ise .81 olarak hesaplanmustir.

Performans gorevine iliskin maddelerin faktér ve giivenirlik analizlerinden elde edilen faktdr yiikleri,
madde-toplam puan korelasyonlar1 (r) faktorlerin 6z degerleri, varyansi acgiklama oranlari, madde sayilar1 ve
ranjlart ile Cronbach Alpha degerleri Tablo 1°de gdsterilmistir.

Tablo 1 faktor yiikleri agisindan incelendiginde, en diisiik faktor yiikiintin .54 oldugu (3. madde) ve faktor
yiiklerinin .54 ile .77 arasinda degistigi goriilmektedir. Bu bulgu, performans goérevine iliskin maddelerin
birbiriyle yiiksek diizeyde iligkili olan maddelerden olustugu ve amag olarak tanimlanan yapiyir Slgtiigini
gostermektedir. Faktor analizinde ise agiklanan toplam varyans degeri %52.12°dir. Bu bulgu da performans
gorevine iligkin faktor yapisinin giliglii oldugunu gostermektedir. Ayni maddeyi 6l¢gmeyen maddelerin
ayiklanmasinda; maddelerin yer aldiklar1 faktorlerdeki yiik degerlerinin yiiksek olmasina ve maddelerin tek bir
degerde yiiksek, diger faktorlerde ise diisiik ylik degerine sahip olmasina dikkat edilmis ayrica madde faktor
yiiklerinin en az .54 ve tek faktor altinda yer almasi (maddenin iki faktor altinda faktor yiikii almast durumunda
farkin en az .10 olmasi) (Biiyiikoztiirk, 2006) esas alinmustir.
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Tablo 1

Performans Gorevi Olgegi (PGO) ne Iliskin Maddelerin Faktor Yiikleri, Ortak Varyans Degerleri, Diizeltilmis
Madde-Toplam Puan Korelasyonlari (v), Faktorlerin Oz Degerleri, Varyansi Agiklama Oranlari, Madde
Sayilari, Ranjlart ve Cronbach Alpha Degerleri

Matematigi }Vgatematil.( __l\ilatematik Mvatematik
Madde No iliskilendirme Ogrenmfenln Ogrenmeden Ogrenmede r¥
Zorlugu Zevk Alma Destek
19 77 77
21 .76 77
22 5 75
18 .69 75
17 .66 .65
35 .59 37 .70
24 74 77
23 73 75
28 72 77
26 .68 31 75
30 .66 71
4 T2 .69
5 72 .67
8 .65 .67
1 .60 .69
2 .30 58 .69
3 54 .61
34 72 .74
33 T2 .74
31 .61 66
32 .61 .63
Ozdeger 4.85 3.41 1.53 1.15  Toplam
f}i’r';’::s“” 23.08 16.25 7.30 550 %5212
Cronbach Alpha .84 .89 .88 .81 .82
Ranj 59-.77 .66-.74 .54-72 61-.72  .54-.77
Madde sayist 6 5 6 4 21

Not: izleme kolaylig1 acisindan .30 degerinin altindaki faktor yiikleri yazilmamuistir.
r :Madde toplam puan korelasyonu; * p=0<0.01

Tablo 1 incelendiginde maddelerin ayirt ediciligini degerlendirmek amaciyla yapilan madde analizi
sonuclarina goére madde toplam korelasyon katsayis1 .63 ile .77 arasinda degismektedir. “Matematigi
liskilendirme”, “Matematik Ogrenmenin Zorlugu”, “Matematik Ogrenmeden Zevk Alma” ve “Matematik
Ogrenmede Destek” alt dlgeklerinde yer alan 21 maddenin aritmetik ortalamalari 2.93- 4.02 ve standart sapmalar
ise 1.29 - 1.55 arasinda degismektedir. Bunlarin yani sira, verilerin toplandig1 bireylerin aldiklari toplam puanlar
en yiksekten en kiigiige gore siralanmistir. Bu siralamada alt %27 ve iist %27’lik gruplar olusturularak
maddelerin bu iki grubu ayirt edip etmedigi incelenmis ve tiim maddelerin gruplart anlamli (p<0.01) bir sekilde
ayirt edebildigi goriilmiistir. Al iterasyondan ulasilan bu ¢6ziim icin KMO katsayis1 6rneklem yeterliligi degeri

.87 olarak bulunmustur.
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Aragtirmanin nitel verileri i¢in 18 6grenci ile yar1 yapilandirilmig goriisme yapilmistir. Goriisme formunun
hazirlanmasi asamasinda ilgili literatliriin taranmasiyla elde edilen kuramsal bilgiler ve uzman goriisleri esas
alinmistir. Hazirlanan yari yapilandirilnig goriisme formu Cukurova Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim
Bilimleri ve ilkogretim Béliimii'nde gorev yapan program gelistirme ve matematik egitimi alaninda uzman alt1
Ogretim {iyesi tarafindan incelenmis ve gelen Oneriler dogrultusunda yeniden diizenlenmis ve son halini almstir.
Sorularin anlasilabilirligini ve uygulanabilirligini test etmek amaciyla gonilliiliik ilkesine bagli kalarak iig
ogrenci ile pilot uygulama yapilmis ve bu siiregte herhangi bir sorunla karsilasiimamaistir.

Yar yapilandirilmis goriisme formu genel olarak 6grencilerin performans gorevlerinin hazirlanma siireci,
bu siiregte yasanan sorunlar icermektedir. Yar1 yapilandirilmis formda yer alan sorularin yami sira, goriisme
sirasinda gerekli goriildiikge ek sorular da yoneltilmistir. Yaklagik 6-12 dakika siiren goriismeler ses kayit cihazi
ile kaydedilmistir. Ayrica her goriismenin tarihi, yeri ve saati de formun ilgili kismina iglenmistir. Toplanan
veriler bilgisayar ortamina aktarilmig ve toplam 42 sayfalik ham veri elde edilmistir. Bu asamada 6grencilerle
goriisme sirasina gore ilk goriisiilen 6grenciye O1, ikinci goriisiilen 6grenciye O2 biciminde kodlar verilmistir.

Aragtirmanin nicel verilerinin ¢éziimlenmesinde ise betimsel istatistik, agiklayic1 faktor analizi, bagimsiz
gruplar t-testi ve tek yonlit ANOVA kullanilmistir. Nitel veriler ise icerik analiziyle ¢éziimlenmistir. Bu siirecte
toplanan verilerin 6nce kavramsallastirilmis, daha sonra belirlenen kavramlara gére mantikli bir sekilde organize
edilmis ve uygun temalar, kodlar olusturulmustur. Kodlamalar olusturulurken 6grenci goriismelerinden elde
edilen ham veriler satir satir okunmus ve arastirmanin amaglart dogrultusunda bazen dogrudan verilerden yola
c¢ikarak bazen de ortaya ¢ikan anlamlara gore belli kodlar olusturularak metin iizerinde isaretlenmistir. Kodlanan
veriler incelenerek benzerlik ve farkliliklarina gore gruplandirtlmistir. Daha sonra birbiriyle iliskili olan kodlar
bir araya getirilerek tematik kodlama yapilmistir (Yildirrm ve Simsek, 1999). Igerik analizi asamasinda, program
gelistirme konusunda bir uzman ile matematik egitimi konusunda uzman bir dgretim iiyesi ikinci kodlayict
olarak ise rastgele secilen iki dgrenci gorligme metnini analiz etmis ve iki kodlayici arasindaki uyusma orant
sirastyla .89 ve .87 olarak bulunmustur. Ayrica arastirmaci iki ayr1 zamanda yaptig1 kodlamalardaki tutarlig: da
incelemistir. Bunun i¢in arastirmact {i¢ hafta sonra rastgele secilmis iki dgrenciye ait goriisme formunu ikinci
defa kodlayarak kendi tutarliligint da sinamistir. Bunun sonucunda arastirmaci kodlama giivenirlik katsayisi. 91
olarak hesaplanmustir.

Bulgular

Bu boliimde arastirmanin amaci dogrultusunda 6grencilerin performans gorevlerine iliskin goriisleri yer
almaktadir. Ogrencilerin performans gérevlerini hazirlama siireglerine iliskin goriisleri faktor analizi yapilarak
incelenmistir. Buna gore veriler “Matematigi Iliskilendirme”, “Matematik Ogrenmenin Zorlugu”, “Matematik
Ogrenmeden Zevk Alma” ve “Matematik Ogrenmede Destek” alt Slgeklerinde toplanmustir. Bu alt dlgeklerden
ogrencilerin aldiklar1 puanlara gore elde edilen aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 2’de yer
almaktadir.

Tablo 2

Ogrencilerin Performans Gorevi Hazirlama Siirecine Iliskin Aritmetik Ortalama Ve Standart Sapma Degerleri

Alt Olcekler N x S

Matematigi liskilendirme 1122 3.60 .88
Matematik Ogrenmenin Zorlugu 1122 3.41 1.09
Matematik Ogrenmeden Zevk Alma 1122 3.73 1.03
Matematik Ogrenmede Destek 1122 372 .99

Tablo 2 incelendiginde, “Matematik Ogrenmeden Zevk Alma”, “Matematik Ogrenmede Destek” ve
“Matematigi Iliskilendirme” alt Slgeklerine iliskin aritmetik ortalamalarmn sirastyla 3.73, 3.72 ve 3.60 oldugu ve
ogrencilerin “Katiliyorum” diizeyinde goriis belirttikleri goriilmektedir. Ayrica, “Matematik Ogrenmenin
Zorlugu” alt dlgeginin ortalamasinin 3.41 oldugu bu kapsamda &grencilerin bu alt dlgege daha az katildiklar:
goriilmektedir.

Ogrencilerle yapilan goriismelerde, dgrencilere matematik dersinde performans gérevi hazirlama siirecine

iliskin diislinceleri sorulmustur. Bu soruya verilen yanitlarin tema, kod ve frekans dagilimlar1 Tablo 3’de
gosterilmistir.
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Tablo 3

Ogrencilerin Performans Gorevi Hazirlama Siirecine Iliskin Genel Gériislerine Yonelik Tema, Kod ve Frekans
Dagilimi

Tema Kodlar f

Iliskilendirme Becerisi 14
Beceri Iletisim Becerisi 12

Arastirma Becerisi

Konuyu Daha Iyi Anlama
Bilissel Zihinsel Gelisim Artmasi
Akademik Basarry1 Yiikseltme

Zorlanma
Duyussal
Stres Olma

[\S RV I I Y, I N U RN

Sorumluluk Duygusu

Tablo 3’de goriildiigii gibi, 6grencilerin goriisleri beceri, bilissel ve duyussal olmak iizere ii¢ ana tema
halinde ele alinmustir. {lk temada dgrencilerin cogunlugu beceri boyutunda iliskilendirme, iletisim ve arastirma
becerilerinin arttigini1 ifade etmislerdir. Biligsel temada ise oOgrenciler, biligsel gelisimlerinin arttigini ve
akademik basarilarinin yiikseldigini belirtmislerdir. Son temada ise 6grencilerin yaklagik yarisi, duyussal temada
zorlandiklarini, stres olduklarini ve sorumluluk duygularinin arttigini belirtmislerdir.

Beceri temasina iligkin olarak gdriisme yapilan dgrencilerin ¢ogunlugu performans hazirlama siirecinde
iliskilendirme (14 6grenci) ve iletisim (12 &grenci) becerilerinin gelistigini ifade etmislerdir. Bu konuda bir
Ogrencinin goriisii soyledir: “Arkadaslarimla birlikte performans ddevlerimi beraber yapwmca onlarla olan
iletisimim artiyor, daha iyi égreniyorum.” (03). Ayni tema kapsaminda dort 6grenci ise arastirma becerilerinin
gelistigini su sozleriyle ifade etmistir. “Internetten nasil arastirma yapilacagini 6grendim. Her konuda arastirma
yetenegi kazandirtyor.” (04).

Ikinci tema olarak bilissel tema boyutunda &grencilerin yaklagik yarisi (7 6grenci) konuyu daha iyi
anladiklarin 6rnegin “...é6devler biraz zor, ama konulart daha iyi 6greniyoruz. Ozellikle dogal sayilart daha iyi
ogrendik...”(0O2) sdzleriyle vurgulanmistir. Ayni paralelde 6grencilerin yaklasik iigte biri zihinsel gelisimlerinin
arttigini ifade ederken besi ise akademik basarilarmin yiikseldigini belirtmistir. Bu konuda bir 6grencinin goriisii
soyledir: “Matematik dersinde ne kadar basarisiz olursak olalim matematik performanslart derslerimizdeki
basarilarimizi hem deneme siavlarinda artiriyor hem de notumuzu yiikseltiyor. Mesela benim matematik dersim
4 diisiiyordu, 5 diistii.” (018).

Son tema olarak duyussal boyutta ise Ogrencilerin besi performans gorevlerinin hazirlanma siirecinde
zorlandiklariny, {igii stres olduklarmi ikisi ise sorumluluk duygularinin gelistigini vurgulamistir. Bu baglamda,
06 kodlu dgrenci ... Bazi seylerin 6yle goriindiigii gibi zor olmadigint 6grendik. Sorumluluk almayr 6grendik.
Arkadagslarla beraber bir araya geldigimizde bir seyler yapabilecegimizi 6grendik. Sonug olarak iyi bir sey
yaptigimiza inaniyoruz... “sozleriyle goriisiini dile getirmistir.

Goriismeye katilan 6grencilere performans gorevini nasil hazirladiklart sorulmustur. Bu soruya 6grenciler
tarafindan verilen yanitlar Tablo 4’te gdsterilmistir.

Tablo 4

Osrenci Goriisiine Gore Performans Gorevinin Hazirlanmasina Iliskin Tema, Kod ve Frekans Dagilimi

Tema Kodlar f
Cesitli kaynak kitap ve ansiklopedilerden yararlanma 8

Arastirma Internetten yararlanma 7
Hem internetten hem de kaynak kitaplardan yararlanma 4

Aile destegi Aileden yararlanma 14
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Tablo 4’te gorildiigii gibi performans gorevinin hazirlanmasma iligkin olarak arastirmaya katilan
ogrencilerden gelen yanitlar arastirma ve aile destegi olmak tizere iki temada toplanmistir. Arastirma temasiyla
ilgili olarak o6grencilerden yaklasik yarisi cesitli kaynak kitaplardan faydalandiklarini, yedisi ise internetten
yaralanarak performans gorevini hazirladiklarmi ifade etmislerdir. Ayrica bu 6grencilerden dordii ise hem
internetten hem de ¢esitli kaynak kitaplardan yararlandiklarimi belirtmislerdir. Bu yonde 6grencilerden birinin
gorisii soyledir: “Konum cebirle ilgiliydi, Cebirsel ifadeleri kimin buldugunu, nasil bulundugunu, hangi alanda
kullamldigimi arastirmak istedim. Once kiitiphaneye gittim ama orada ¢ok az sey buldum. Sonra internete
cafeye gittim internetten arastirdim. ..."” (O8)

Aile destegi temasina iliskin olarak goriismeye katilan 6grencilerin ¢ogu (14 dgrenci) ddevlerde ailelerinden
yardim aldiklarimi vurgulamislardir. Bu baglamda, ailelerinden yardim alarak ddevleri hazirlamaya galistiklarini
ifade eden oOgrencilerden birinin gorligii soyledir: “performans odevimi hazirlarken ailemden yardim
aldim...benim bilgisayarla aram pek iyi degildi. Ciinkii teknolojik aletleri fazla kullanamiyorum. Resimleri
ablam bilgisayardan ¢ikartt. Bir de onun ansiklopedisinden Einstein ile ilgili bilgi aldim.” (O5).

Cinsiyet Degiskeni Baglaminda Performans Gorevine iliskin Bulgular

EINT3

Ogrencilerin “Matematigi Iliskilendirme”, “Matematik Ogrenmenin Zorlugu”, “Matematik Ogrenmeden
Zevk Alma” ve “Matematik Ogrenmede Destek” alt dlgeklerinden aldiklar1 puanlar ile cinsiyet arasinda anlaml
bir fark olup olmadigini belirlemek iizere bagimsiz gruplar t-testi yapilmistir. Yapilan analiz sonuglar1 Tablo 5’te
yer almaktadir.

Tablo 5

Ogrencilerin Performans Gorevi Hazirlama Siireglerinin Cinsiyet Degiskenine Olan Etkisine Iliskin Bagimsiz
Gruplar t-Testi Sonuglar

Alt Olgekler Cinsiyet Ny S sd t
. Kiz 555 3.65 .83
Matematigi Iliskilendirme 1120 1.962
Erkek 567 3.54 92
.. Kiz 555 3.57 1.07
Matematik Ogrenmenin Zorlugu 1120 4.717*
Erkek 567 326 1.09
. Kiz 555 3.78 .97
Matematik Ogrenmeden Zevk Alma 1120 1.778
Erkek 567 3.67 1.08
Matematik Ogrenmede Destek Kiz 555390 .92 1120  6.009*

Erkek 567 3.55 1.03

*:p<.001

Tablo 5 incelendiginde, cinsiyet degiskeni ile “Matematik Ogrenmenin Zorlugu” ve “Matematik
Ogrenmede Destek” alt 6lgek puanlari arasinda anlaml bir fark goriilmektedir. (Sirasiyla; (t11207=4.717,
p=0<.001), (t[1120/=6.009, p=0<.001)). Bu alt Olgeklerin aritmetik ortalamalar1 incelendiginde farkin kiz
ogrenciler lehine oldugu; ancak diger alt dlgeklerde ise aritmetik ortalamalar incelendiginde kiz ve erkek
ogrenciler arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi gériilmektedir.

Akademik Basar1 Degiskeni Baglaminda Performans Gérevini fliskin Bulgular

Ogrencilerin “Matematigi Iliskilendirme”, “Matematik Ogrenmenin Zorlugu”, “Matematik Ogrenmeden
Zevk Alma” ve “Matematik Ogrenmede Destek” alt dlgeklerinden aldiklar1 puanlar ile akademik basar1 diizeyleri
arasinda anlamli bir fark olup olmadigini belirlemek iizere tek yonlii varyans analizi uygulanmis ve sonuglari
Tablo 6°da gosterilmistir.
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Tablo 6

Akademik Basar: Degiskeni Baglaminda Performans Gorevine Iliskin Puanlarin Aritmetik Ortalama, Standart
Sapma ve F Degerleri (sd.2)

Alt 6lcekler g;‘;ﬁmik N X S F ?L“S';‘)';‘h Fark
. Disiik (1) 186 332 .84
Matematigi Iliskilendirme Orta (2) 360 345 86  28.502% 3>1,2
Yiiksek (3) 567 3.79 .86
Disiik (1) 186 320 1.07
Matematik Ogrenmenin Zorlugu Orta (2) 369 325 1.11 15.657* 3>1,2
Yiiksek (3) 567 3.59 1.06
o Disiik (1) 186 343 .96
\atematik Ogrenmeden Zevk Orta (2) 369 3.62 1.06 17.233* 3>1,2
Yiiksek (3) 567 3.89 1.01
Disiik (1) 186 3.57 .96
Matematik Ogrenmede Destek Orta (2) 369 3.50 .99  22.954%* 3>1,2
Yiiksek (3) 567 3.92 .96
*p<.01

Tablo 6 incelendiginde, akademik basar1 diizeyi ile biitlin alt 6l¢egi arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
fark oldugu goriilmektedir. (Sirastyla (F(5=28.522, p=.0); (F2=15.657, p=.0); (F2j=17.233, p=.0); (F[2=22.954,
p=.0)). Farklilasmanin yoniinii belirlemek i¢in yapilan LSD testi sonuglari incelendiginde biitiin alt 6l¢eklerde
istatistiksel olarak anlamli farkin yiiksek, orta ve diisiik basar1 diizeyindeki 6grenciler arasinda, yiiksek basari
diizeyinde olan 6grenciler lehine oldugu goriilmektedir.

Performans Gorevinin Hazirlanma Siirecinde Yasanan Sorunlara iliskin Bulgular

Ogrencilerle yapilan goriismelerde performans gorevi hazirlama siirecine iliskin sorunlar gesitlilik
gostermektedir. Ancak, ogrencilerin yaklagik tigte biri (5 Ogrenci) bu siiregte herhangi bir sorunla
kargilagsmadiklarini ifade etmistir. Performans gérevi hazirlama siirecinde 6grencilerin yasadiklari sorunlar Tablo
7’de yer almaktadir.

Tablo 7

Ogrencilerin Performans Hazirlama Siirecinde Yasadiklar: Sorunlara Iliskin Tema, Kod ve Frekans Dagilimi

Tema Kodlar f

Zaman alic1 olmasi 4
Zaman .

Zamaninda teslim etme 2

. Kaynaga ulasma 3

Yetersiz kosullar .

Resim bulma 2

Diizgiin ¢izim yapma 3
El becerisi gune yap

Raporun elle yazim asamast 2

Tablo 7’de goriildiigii 6grencilerin performans gorevini hazirlarken karsilastiklari sorunlar zaman, yetersiz
kosullar ve el becerisi olmak tizere ii¢ kategoride ele alinmustir.

Performans gorevinin hazirlanmasi asamasinda en ¢ok karsilagilan sorunlardan biri zaman temasina aittir.
Bu baglamda sorun yasadigini belirten 6grencilerden dordii bu siirecin zaman alic1 oldugunu, ikisi ise zamanin
az olmasindan dolay1 verilen performans gorevini yetistirmede zorlandiklarini ifade etmislerdir. Bu paralelde
ogrencilerden biri goriigiinii sdyle dile getirmistir: “Arastirma siireci ¢ok zamanimi aldi. Babam arkadaslarina
sordu. Cevremdekilerin mesleklerini arastirmada zorlandim. Bir de islemler ve grafikleri ¢cizmek ¢ok zamanimi
aldi. Ben grafikleri cizerken belli bir olgiide kiiiilttiim. Bunlari hazirlamak ¢ok zamanimi aldi... Zamani
ayarlayamadim ve performans édevini yetistiremedim.” (09) .
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Bunlarin yanmi1 sira, &grencilerin karsilagtiklar1 diger onemli sorun bulunduklari kosullarla ilgilidir.
Ogrencilerden iicii yaptiklar1 arastirmada kaynaga ulasmada, ikisi ise arastirma konusuyla ilgili resim bulmada
zorlandiklarini dile getirmislerdir. Bu dogrultuda 6grencilerden ikisi goriislerini soyle belirtmistir: “...Sorularin
cevaplarini ansiklopediden bulamadim. Cok arastirdim en sonunda annem yardim etti” (O6) ve “Resimleri
bulmakta énce zorlandim. Sonra internet cafeden resim ¢ikarttim...” (013).

Son temada, el becerileri agisindan sorunlar yasadiklarini ifade eden 6grencilerden ii¢ii ¢izim yapmada, ikisi
ise raporun elle yazim asamasinda zorlandiklarini ifade etmistir. Bu konuda bir 6grencinin goriis sOyledir:
“...Raporu hazirlarken yazilara, ¢izgilere biraz dikkat etmezsek yamuk oluyor. Ben o yiizden ona dikkat etmek
zorunda kaldim. Bir de pilot kalemle yazdigimizdan ¢cok kagit harcadik. Once giizel olmadi tekrar yaptim. Bu
yiizden yazmada ¢ok zorlandim. “(010) .

Tartisma ve Sonug¢

Bu ¢alisma, ilkdgretim dgrencilerinin matematik dersi baglaminda performans gorevi hazirlama siirecine
iliskin gorislerini belirlemek amaciyla yapilmistir. Bu baglamda, performans gorevi yardimi ile dgrencilerin,
matematigi giinliik yasamla iliskilendirebildikleri, arkadaslariyla ve ¢evreyle olan iletisim becerilerini
arttirdiklari; ayrica, ¢cevre ve aileden gerekli yardimlar: aldiklari sonucuna ulasilmistir. Nitel veriler baglaminda
da dgrencilerin iliskilendirme, iletisim ve arastirma becerilerinin gelistigi arastirmadan elde edilen diger énemli
bir bulgudur. Buna gore nicel ve nitel veriler birbirlerini destekler niteliktedir. Arastirmadan elde edilen bu
bulgular Arslan, 2009; Bayrake1, 2007; Coskun, 2007; Coskun ve digerleri, 2009; Cetin ve Cakan, 2010; Giiney,
2010; Giivey, 2009; Oztiirk 2010; Yilmaz ve Benli, 2011 ve Yiicel’in, 2008 ¢alismalariyla da benzer sonuglari
isaret etmektedir. Ornegin, Cetin ve Cakan (2010), besinci sinif dgrencilerinin biiyiik ¢ogunlugunun (%63)
performans gorevi ile arastirma becerilerini gelistirdiklerini, konuyla ilgili bilgi ve akademik basarilarini
arttirdiklarini ortaya ¢ikarmislardir. Yine, Yilmaz ve Benli (2010) de arastirmalarinda performans gorevlerinin
ogrencileri diisinmeye yonlendirdigini, kalict 6grenmeler sagladigini, &grencilerin arastirma ve elestirel
diisinme becerilerini gelistirdigini ve &grencilerin dgrendiklerini glinliik hayatla iliskilendirdiklerini ortaya
¢ikarmiglardir.

Aragtirmada nicel ve nitel veriler birlikte irdelendiginde &grencilerin performans gorevi hazirlama siirecini
zaman alici, yorucu ve stresli olarak algiladiklart gériilmektedir. Bu bulgu Ari, 2010; Coskun, 2007; Cetin ve
Cakan, 2010; Ciftci, 2010; Giivey, 2009 ve Oztiirk’iin 2010 ¢alismalariyla da paralellik gostermektedir. Ornegin,
Giivey (2010) aragtirmasinda performans gorevi hazirlama siirecinin ¢ok zaman aldigini1 ve siire sikintist
yasandigini ortaya koymustur.

Calismada, dgrencilerin biiyiikk ¢ogunlugu, performans goérevi hazirlama siirecinden hoslandiklarini, bu
konuda istekli olduklarmi ve derse olan ilgililerinin arttigini belirtmislerdir. Bu bulgu Oztiirk’iin (2010)
calismasiyla da paralellik gostermektedir. Oztiirk arastirmasinda 6., 7. ve 8. smifa giden ilkdgretim
6grencilerinin performans gorevlerini eglenceli ve ilgi ¢ekici bir siire¢ olarak bulduklarini ortaya ¢ikarmistir.

Arastirmaya katilan 6grenciler, performans gorevi hazirlama siirecinde en ¢ok ¢esitli kaynaklardan,
internetten ve ailelerinden yararlandiklarini belirtmislerdir. Arastirmanin bu bulgusu, Akarsu, 2008; Akdag ve
Coklar, 2009; Ar1, 2010; Arslan, 2009; Bayrakel, 2007; Giivey, 2009; Kumandas ve Kutlu, 2010; Kutlu ve
Dogan, 2007; Oztiirk, 2010 ve Yiicel 2007 nin, arastirma bulgulariyla da ortiismektedir. Akdag ve Coklar,
(2009) ilkogretim ikinci kademe 6grencilerinin sosyal bilgiler dersinde performans gorevini hazirlarken en ¢ok
internetten yaralandiklarini sonra kaynak kitap ve kiitiiphane ve diger kaynaklara basvurduklarini ortaya
koymustur. Bayrake¢r (2007) da ilkdgretim besinci ve altinct sinif 6grencilerinin sosyal bilgiler dersinde
performans ve proje gibi aragtirma ddevlerinin hazirlanmas: siirecinde ailelerinden daha ¢ok yardim aldiklari
sonucuna ulagmuslardir.

Cinsiyet degiskeni baglaminda kiz dgrencilerin erkek dgrencilere gore performans gorevi hazirlamada daha
¢ok zorlandiklar1 ve daha fazla destek aldiklari arastirmadan elde edilen diger 6nemli bir bulgudur. Bu arastirma
bulgusu Akarsu (2008) ve Ari (2010) nin ¢aligmalari ile de paralellik gdstermektedir. Akarsu (2008) 6grencilerin
performans ve proje gorevleriyle ilgili arastirmasinda erkek 6grenciler lehine anlamlt bir fark oldugu sonucuna
ulasmistir. Benzer seklide Ar1 (2010) da ¢aligmasinda erkek 6gretmenlerin bayan dgretmenlere gore performans
ve proje ¢alismalart konusunda daha olumlu goriiste olduklarini ortaya ¢ikarmigtir. Ancak bu bulgunun tam
tersine yonde arastimalarda vardir (Oztiirk 2010; Arslan 2009). Bu bulgulardan da agik¢a gériildiigii gibi yapilan
aragtirmalarda cinsiyet ile performans gorevi konusunda ortak bir sonuca ulagilamamistir. Bu durumda,
performans gorevi agisindan, cinsiyet degiskeninin etkili bir faktér olmadig1 sdylenebilir.

Ote yandan arastirmada, akademik basarilar1 yiiksek olan Ogrencilerin performans gérevi hazirlama
stirecinde diger (orta ve diisiik) akademik basaridaki 6grencilere gére matematigi daha ¢ok iliskilendirdikleri,
daha ¢ok zevk aldiklari, siirecin kendilerini etkiledigi ve ¢evresel destek aldiklari bulgusuna ulasilmistir. Bu
sonug Oztiirk 2010 ile Saban ve Seker’in (2010) calismalariyla da kismen benzerlik gostermektedir. Ancak bu
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arastirma bulgusunun tersine Coskun (2007) arastirmasinda performans gorevi uygulanan deney grubu ile
standard kagit kalem testi uygulanan kontrol grubu arasinda akademik basar1 degiskeni acisindan istatistiksel
olarak anlamli bir fark olmadig1 sonucuna ulagmistir.

Aragtirmanin son alt amacinda ise &grencilerin performans gorevlerini hazirlama siirecinde zaman ve
kaynaga ulagma asamasinda sorunlar yasadiklari goriilmektedir. Zaman ve kaynaga ulagsma konusunda
kargilagilan sorunlar Akdag ve Coklar (2009), Ar1 (2010); Coskun (2007); Cetin ve Cakan, (2010); Ciftci,
(2010); Giivey, (2009) ve Oztiirk’iin (2010) ¢alismalartyla da paralellik gostermektedir.

Ornegin; Ar1 (2010) galismasinda performans gorevlerinin hazirlanmasi siirecinde okulda yeterli kaynak
olmamasindan ya da 6grencilerin bilgi kaynaklarina ulasamamalarindan dolayr sorunlar yasandigi sonucuna
ulagsmistir. Akdag ve Coklar (2009) da performans gorevlerindeki igerigin anlasilmamasi, gerekli kaynaklara
ulasamama ve zamaninda teslim konularinda giigliik yasandigini ortaya koymustur. Cift¢i (2010) de zamanin
yetersiz olmasindan dolay1 performans gorevlerinin amacina ulasamadig1 sonucuna ulagmistir.

Kisaca, arastirmanin soncunda, performans gorevi yardimi ile 6grencilerin, matematigi giinliik yasamla
iliskilendirebildikleri, arkadaslariyla ve cevreyle olan iletisim becerilerini arttirdiklari, arastirma becerilerini
gelistirdikleri; ayrica, ¢evre ve aileden gerekli yardimlart aldiklar1 sonucuna ulasilmistir. Ayrica, 6grencilerin
performans gorevi hazirlama siirecinden hoslandiklari, bu konuda istekli olduklari ancak bu siirecin zaman alici,
yorucu ve stresli oldugunu belirtmislerdir. Cinsiyet degiskeni baglaminda kiz 6grencilerin erkek &grencilere
gore performans gorevi hazirlamada daha ¢ok zorlandiklari ve daha fazla destek aldiklar1 ortaya ¢ikmustir. Ote
yandan arastirmada, akademik basarilar1 yiliksek olan dgrencilerin performans gorevi hazirlama siirecinde orta ve
diisiik akademik basaridaki 6grencilere gore matematigi daha ¢ok iliskilendirdikleri, daha ¢ok zevk aldiklari,
siirecin kendilerini etkiledigi ve ¢evresel destek aldiklart sonucuna ulasilmistir. Son olarak da 6grencilerin
performans gorevlerini hazirlama siirecinde zaman ve kaynaga ulasma agamasinda sorunlar yasadiklari
belirlenmistir. Bu sorunlarin giderilmesine yonelik olarak 6grencilere, performans gorevi hazirlama siirecinin
planlanarak yapilmasi; ayrica, 6grencilere uygun bilgi kaynaklarmin kullanilmasi konusunda yardimer olunmasi
Onerilebilir.
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Ek: Goriisme sorulari
1. Matematik dersinde hazirladigin performans gorevleri hakkinda ne diisiiniiyorsun?
2. Matematik dersinde yaptigin performans gorevinin yarar1 var mi, varsa neler?

3. Matematik dersinde performans gorevini nasil hazirladin? (Hazirlarken nelere dikkat ettin?, Yardim
aldigin kisiler oldu mu?, Eger olduysa kimler sana nasil yardimda bulundu?)

4. Performans gorevini hazirlarken; her hangi bir sorunla karsilagtin mi1? (Eger karsilagtiysan bu sorunun
giderilmesine yonelik neler yaptin?)

5. Bunlarin disinda eklemek istedigin her hangi bir goriis var mi1?
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Yonetici, Ogretmen, Ogrenci ve Veli Goziinde Ogretmenin Sahip Olmasi
Gereken Degerler

Values That Teachers Should Have From Perspectives of Principals,
Teachers, Students and Parents

Ziihal CUBUKCU", Demet EKER OZENBAS", Niliifer CETINTAS™,
Derya SATI* & Umit YAZLIK SEKER"

Ozet

Cocuklart topluma hazirlayan bir egitim kurumu olarak okullar, degerlerin
kazandirilmasinda oldukga etkilidir. Okullarin temel amaci, hem akademik agidan
basarili hem de temel degerleri benimsemis bireyleri yetistirmektir. Degerler,
davranislara kaynaklik eden ve onlari yargilamaya yarayan anlayislardir. Okullar;
hosgorii, adaletli olma, paylasma, isbirligi, giivenilir olma vb. temel degerlerin
kazandirilmasinda bilingli uygulamalara yer vererek, bu degerlerin &grencilerin
uygulamada kazanmalarina c¢alismalidir. Degerlerin 6grenme-6gretme ortaminda ise
kosulmasi, ¢ocuklarin toplumsal ve duygusal gelisimlerine katki saglar. Degerleri
kazandirmada, etkili bir 6grenme-6gretme siirecinin gergeklesmesi igin, &gretmenlerin
degerlere iliskin kazanimlar1 ve birikimlerinin géz oniinde bulundurulmast 6nemlidir.
Bu calisma, ortadgretim kurumlarinda gorevli yodnetici, 6gretmen ve 6grenim goren
ogrenci ve velilerinin 6gretmenin sahip olmasi gereken degerlere iliskin goriislerini
ortaya koymak amaciyla yiiriitilmiigtiir. Arastirmanin c¢alisma grubunu Eskisehir il
merkezindeki 2 ortadgretim kurumunda gorev yapan 5 okul yoneticisi, 30 &gretmen,
112 6grenci (9, 10, 11. smif) ve 50 veli olusturmaktadir. Aragtirmada veri toplama aract
olarak, ¢alisma grubunda yer alan ydnetici, 6gretmen, 6grenci ve veli igin dort ayr1 soru
formu hazirlanmigtir. Arastirmada nitel arastirma yontemi kullanilmigtir. Analiz
sonuglarma gore, yoneticilerin goriislerinde 5 tema grubuna ulasilmigtir. Yoneticiler en
yiiksek frekansla Ogretmenin sahip olmasi gereken bir deger olarak oOzverili ve
hosgoriilii olmay1 ifade etmislerdir. Ogretmenler, kendi bakis agilar1 dogrultusunda
ogretmende olmasi gereken en gerekli “deger’in rehberlik yapabilme, en az gerekli
gordiikleri “deger’i ise dili kullanabilme becerisi olarak ifade etmislerdir. Ogrencilerin
goriiglerinde 6gretmenlerin sahip olmasi gereken temel deger olarak, iletisim becerisi en
yiksek frekansa sahiptir. Veliler, 6gretmenin mesleki niteliklerine daha c¢ok deger
vermektedirler. Bulgular, ilgili alanyazin 1s181inda yorumlanmastir.

Anahtar kelimeler: Mesleki deger, 6gretmenlik meslegi, deger, meslek ahlaki.
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Abstract

Schools as educational institutions bringing children for community are very
effective for gaining values. The fundamental goal of schools is to nurture academically
successful individuals adopted with basic values. Values are understandings that are
sources of behaviors and used to judge them. Schools should work gaining of these
basic values through practices by giving place to conscious implementations for gaining
of values like tolerance, being fair, sharing, cooperation, being reliable, etc. Activation
of values in learning-teaching environment contributes to social and emotional
developments of children. For effective learning-teaching environment in gaining
values, teachers’ consideration of acquisition and accumulation related to values is
significant. This study is performed with the purpose of exploring views of principals,
teachers, students and parents about the values that teachers should have. Working
group of the study includes 5 school principals, 30 teachers, 112 students (9", 10, 11™
grades) and 50 parents within 2 high schools in the city center of Eskisehir. As a data
collection tool, four different question forms are prepared for administrators, teachers,
students and parents. Qualitative research method was used. According to analysis
results, 5 themes are reached depending on administrators views. With highest
frequency, administrators indicated that teachers should have values as being selfless
and tolerate. Teachers expressed their point of views that the most essential value
teachers should have is guidance and the least necessary value is use of language.
According to students’ views, communication ability has the highest frequency as a
basic value that teachers should have. Parents give more value to professional
qualifications of teachers. The findings are interpreted in the light of relevant literature.

Key words: Professional values, teaching profession, values, professional ethics.
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Giris

Egitimin genel hedefleri toplumdan topluma degisir ve toplumun kiiltiiriinden etkilenir. Ancak genel
hedefler ayn1 zamanda toplumun ulasmak istedigi noktayr da tanimlayici niteliktedir. Bir iilkenin egitim
sisteminin genel hedefleri o iilkede yapilacak olan bir toplum analizine dayanir. Genel hedefler, birey ve
toplumun refahi arasinda denge kurmali, ekonomik kalkinmanin ve demokratik hayatin gerceklesmesini
saglamalidir (Varis, 1998). Bu genel hedeflere ulasmak i¢in egitimin her kademesinde bilgi, beceri, tutum ve
deger kazanimlari olusturulur. Bir iilkenin egitimde olusturdugu hedeflerin o topluma uygunlugu ve hedeflere
ulasilma diizeyleri, o toplumun gelismesinde ve ilerlemesinde 6nemli bir yer tutar. Bireyin toplumla olan
iliskilerinde ve kendi igsel duygularinda, temel aldig1 deger yargilarina iliskin gelistirmis oldugu tutumu ve
davranislar1 6nemli bir rol oynamaktadir. Bireylerin toplumsal anlamda statiisii, benligi, giivenilirligi, kabul
gormesi sahip olduklar1 degerlerle belirlenmektedir.

Deger, bir sosyal grup veya toplumun kendi varlik, birlik, isleyis ve devamimi saglamak ve siirdiirmek
icin dyelerinin ¢ogunlugu tarafindan dogru ve gerekli olduklar1 kabul edilen; onlarin ortak duygu, diisiince,
ama¢ ve menfaatlerini yansitan genellestirilmis temel ahlaki ilke veya inanglardir (Kizilgelik ve Erjem,
1994). Baska bir ifadeyle deger, bir durumu digerine tercih etme egilimi olarak tanimlanmaktadir. Degerler,
davraniglara kaynaklik eden ve onlar1 yargilamaya yarayan anlayiglardir. Degerler ayrica bireylerin neyi
onemli gordiiklerini tanimlayarak istekleri, tercihleri, arzu edilen ve edilmeyen durumlar gosterir (Erdem,
2003). Degerlerin 6zelliklerini su sekilde siralamak miimkiindjir:

Degerler, toplum ya da bireyler tarafindan benimsenen birlestirici olgulardir.

Toplumun sosyal ihtiyaglarini karsiladigina ve bireylerin iyiligi i¢in olduguna inanilan dlgiitlerdir.
Biling, duygu ve heyecanlara iliskin yargilardir.

Degerler bireyin bilincinde yer alan ve davranisi yonlendiren giidiilerdir.

Degerler normlari kapsayan ve asan 6zelliklerdir.

Degerler bireyin diisiince, tutum, davranis ve yapitlarinda birer 6lgiit olarak ortaya cikarlar ve toplumsal
biitiinselligin ayrigsmaz bir 6gesini olustururlar. Bir toplumun yasaminda, her sey degerlere goreli olarak
algilanir ve digerleriyle karsilagtirilir. Bireyler, i¢inde yasadiklart grup, toplum ve kiltiir degerlerini
genellikle benimseyerek, bunlari muhakeme ve se¢imlerinde birer 6l¢iit olarak kullanirlar. Boylece daha iyi,
daha dogru, daha uygun, daha giizel, daha &nemli ve daha adil gibi genel yargilara varma olanagini
bulacaklardir. Bireysel tutum ve davraniglar, biiyiikk 6l¢iide ahlaksal ve dinsel degerlerle, 6rf ve adetlerin
icerdigi degerlerin etkisi altinda kalir. Ancak bu degerler norm igerisinde somutlasir ve normlar araciligiyla
etkinlik kazanir. Zira daha genel ve soyut olan degerlere karsilik normlar, yaptirim gii¢leriyle toplumsal
yasamin belirgin bir unsurunu olustururlar (Durmus, 1996).

Insanlarin yasamlarinda yer alan ve ©6nemsedikleri en belirgin degerlerden bazilar1 sunlardir
(Tezcan,1992):

Insanlart sevme: Insan sevgisi smirsizdir. Insana ve hayata verilen dnem cok biiyiiktiir. Insanlar
arasinda, birlik, beraberlik, mutluluk ve refah esas alinir.

Uyumlu olma: Insanlar i¢ diinyalarinda ahenkli olmay1 tercih ederler. Insanlar yaptiklari eylemlerde,
bunalima, kirginliga ve béliinmeye gidecek yollari terk eder. Kendi i¢ ve dis diinyasinda kurmaya ¢alisir, bilir
ki ancak bu durumda mutlu olabilecektir.

Hirslart kontrol altina alma: Insanlar kendi kendilerini egiterek i¢ diinyasinda arzulari ile yetenekleri
arasinda bir denge kurmaya galisir. Servet hirsi, s6hret hirsi, sehvet hirsinin esiri olmadan davramslarini
kontrol eder. Thtiraslarin térpiilemeye ve miikemmel bir insan olmaya calisir.

Bagkalarimin mutlulugunu isteme: Insanlar kendi mutluluklari icin harcadigi enerjiyi baskalarinin
mutlulugu i¢in de harcar.

Kendini kontrol etme: Insanlar her zaman hatalarindan ve kusurlarindan kurtulmaya ¢alisir. Bunun igin
bazen insan, i¢ diinyasina dalar ve i¢ diinyasinin muhasebesini yapar.

Iyi insan olma: lyi insan kalbinde ve kafasinda temizlige ve sadelige erismis, gonlii insan sevgisiyle
dolu ve kainatin sevgi mabedine inanan kimsedir.
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Manevi degerlere inanma: Manevi deerler insanin kotii 6zelligini yok etmeye c¢aligirlar. Insanlar
arasinda dine gore ayirim bahis konusu degildir.

Yukarida siralanan degerlerin aile ve okuldaki egitimle kazanilmasi kacinilmazdir. Egitim, bireyin
yasadigi toplumda yetenegini, tutumlarini ve olumlu degerdeki diger davranis bigimlerini gelistirdigi siiregler
toplamidir (Altundepe, 1999).

Toplumlarin varliklarini siirdiirebilmeleri degerlerini yeni nesillere aktarmalar1 ile olanaklidir. Bu
nedenle, degerler egitimi toplumsal bakimdan agik ve vazgegilmez bir gereksinim olarak ortaya ¢ikmaktadir.
Ailelerden ¢ok az ahlak egitimi almig ya da almamig c¢ocuklar igin egitim kurumlarinin bdyle bir gorev
yiliklenmesi yasamsal 6nem tagimaktadir (Eksi, 2003).

Degerler egitiminde goz Oniinde bulundurulmasi gereken temel ilkelerden biri 6grencilerin gelisim
diizeyidir. Somut iglemler doneminde dgrenciler bir deger sistemi olugturmadiklari i¢in, i¢inde bulunduklari
kosullara gore degerlendirme yapmaktadirlar. Bu donemde c¢ocuklarin soyut deger ve ilkeleri
kavrayabilmeleri i¢in yalnizca &6giit vererek telkinde bulunmak yeterli olmamakta, degerlerin varligi ve
yoklugunda karsilasilabilecek durumlari gézlerinde canlandirmalarina yardimei olmak gerekmektedir (Erden
ve Akman, 1996). Deger egitiminde iizerinde durulmasi gereken bir diger ilke 6gretmenin sosyal boyutu ve
dgretmenin model olma roliidiir. Ogretmenin olumlu model olarak yer aldig1 demokratik bir sinif ve ortiik
programin etkinlestirildigi okul ortami olusturulmasi dnem tagimaktadir.

Deger egitimi siireci igerisinde hi¢ kuskusuz en onemli Ogelerden biri “6gretmen”dir. Toplumun
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel yonlerden gelismesinde onemli bir role sahip olan &gretmenlik, bilgelik ve
erdem boyutlarini igeren bir meslektir. Ogretmen, yaptig1 isin 6zelligi itibariyle iilkenin gelecegine yon veren
bir konumdadir. Ulkenin gelecegi olan ¢ocuklari yetistirme gorevi, 6gretmeni bu konuma tagimustir (Sisman
ve Acat, 2003). Ogretmen &grenciler i¢in énemli bir rol modeldir. Ogretmenin sinif igindeki ve disindaki
davranislar1 dgrenciler tarafindan dikkatli bir bicimde gozlenir. Ogretmen dgrencileri koruyan seven, onlarin
iyiligi i¢in emek veren otorite figiiriidiir. Bu nedenle dgrenciler 6gretmenlerini model alirlar. Ogretmenin
davranislari, nasil hareket edilmesi gerektigi konusunda 6grencilere yol gosterir.

Ogretmenlik meslegi, yetismekte olan nesli, ailesi, ¢evresi, milleti, devleti ve vatani igin daima yararli,
yapici, yaratici iyi bir insan ve iyi bir vatandas olarak yetistirme sanatidir. Ogretmenlerin yetistirdigi bu
insanlar, ailesini ve milletini mutlu kilar, yurdunu kalkindirir, devletini giiclendirir. Bu bakimdan,
milletimizin, yurdumuzun ve devletimizin gelecegi, ekonomik yonden kalkinmasi her seyden once
ogretmenlerin mesleklerinde gosterecegi basariya baglhidir (Tekisik, 1987).

Orta 6gretimin amag ve gorevleri, Milli Egitimin genel amaglar1 ve ilkelerine uygun olarak dgretmenin
gorevi:

Biitiin 6grencilere ortadgretim seviyesinde asgari ortak bir genel kiiltiir vermek suretiyle onlara kisi
ve toplum sorunlarint tanitmak, ¢6ziim yollar1 aramak ve yurdun iktisadi, sosyal ve kiiltiirel
kalkinmasina katkida bulunmak bilinci giiciinii kazandirmak,

Ogrencileri, gesitli program ve okullarla ilgili, istidat ve kabiliyetleri dlgiisiinde ve dogrultusunda
yiiksekogretime veya hem meslege hem de yiiksekogretime veya hayata ve is alanlarina
hazirlamaktir.

Ogretmenlik Mesleginin Temel Ozellikleri

Insanlarla iliskiler yoniinden o&gretmenlik, diger bazi mesleklerden farkli olarak genis bir insan
kesimiyle iliski ve etkilesim iginde yerine getirilen bir meslektir. Ogretmenlik, sadece okul ve sinif ortaminda
ogrencilerle degil, okul disinda veliler ve toplumla da i¢ ice olan bir meslektir. Ogretmenlik mesleginin
kendine 6zgii bazi1 6zellikleri vardir. Her ne kadar bu 6zellikler 6gretmenin gorev yaptig1 egitim sisteminin
amaglarina, okulun misyonuna, okulun bulundugu ¢evreye, velilerin beklentilerine, okulunun hedef yapisina,
idareci ve Ogretmenlerin vizyonuna gore degisirse de asagida bu oOzelliklerden bazilari sunulmaktadir
(Celikten, Sanal ve Yeni, 2005):

A) Kisisel Ozellikler: Ogretmende bulunmasi gereken kisisel 6zellikler hakkinda birgok arastirmalar

yapilmis ve bu arastirmalar sonucu farkli kisilik 6zelliklerinin 6nemi iizerinde durulmustur Bugiin iyi bir
ogretmenin Ozellikleri konusunda heniiz herkesin uzlagabilecegi standartlarin olusturuldugu séylenemez.
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B) Mesleki Ozellikler: Ogretmenin temel gorevi ogrenmeyi saglamaktir. Ogretmenlerin bu gorevi
yerine getirebilecek mesleki niteliklere sahip olmasi gerekmektedir. Ogretmenin mesleki niteligi genel kiiltiir,
konu alani bilgisi ve 6gretmenlik meslek bilgi ve becerilerine baglidir.

Cocuklar1 topluma hazirlayan bir egitim kurumu olarak okullar, degerlerin kazandirilmasinda oldukga
etkilidir. Okulda ¢ocuk, 6gretmenleriyle, arkadagslariyla ve diger yetiskinlerle kurdugu iliskiler araciligiyla
sosyal davraniglar1 6grenir. Okullar; hosgorii, adaletli olma, paylasma, isbirligi, giivenilir olma vb. temel
degerlerin kazandirilmasinda bilingli uygulamalara yer vererek, 6grencilerin uygulamada bu degerleri
kazanmalarina ¢aligmalidir. Degerlerin 6grenme-6gretme ortaminda ise kosulmasi, ¢ocuklarin toplumsal ve
duygusal geligimlerine katki saglar. Cocuklarin kendi degerlerinin farkinda olmalari, tanimalart ve
bilmelerine yardim eder. Degerleri kazandirmada, etkili bir 6grenme-6gretme siirecinin gergeklesmesi igin,
ogretmenlerin degerlere iliskin kazanimlar1 ve birikimlerinin goz éniinde bulundurulmasi énemlidir. Ogretim
kurumlarinda gocuklara temel degerleri kazandirabilmek icin oncelikle, 6gretmenlerin kendi degerlerinin
farkinda olmalari, bilmeleri ve bu degerlerin kazandirilmasinda model olmalarinin,  &grenci agisindan
onemini kavramis olmalar1 gerekir.

Arastirmanin Amaci

Bu caligmanin amaci, ortaggretim kurumlarinda gorevli yonetici, 6gretmen ve bu kurumlarda 6grenime
devam eden &grenci ve velilerinin dgretmenin sahip olmasi gereken degerlere iliskin goriislerini ortaya
koymak amaciyla yiiriitilmiistir.

Bu amag dogrultusunda alt amaglara yanit aranmustir.

1. Yoneticilerin “6gretmenin sahip olmasi gereken degerlere” iligkin olarak goriisleri nelerdir?

2. Ogretmenin kendi gziinde “6gretmenin sahip olmas gereken degerler” nasil ortaya konmaktadir?
3. Ogrenci goriisiine gore “dgretmen” kimdir?
4

Velilerin “6gretmenin sahip olmasi gereken degerler” konusundaki goriisleri nelerdir?

Yontem

Bu boéliimde arastirma modeli, arastirmanin ¢alisma grubu, verilerin toplanmasi, verilerin ¢oziimii ve
yorumlanmasinda yararlanilan istatistiksel analizler agiklanmistir.

Arastirmanin Modeli

Bu aragtirmada nitel arastirma yontemlerinden durum ¢alismasi modeli kullanilmigtir. Nitel aragtirmalar,
sosyal bilimlerin ilgi alanimni olusturan sosyal gerceklikle fen bilimlerinin ilgi alanlarint olusturan fiziksel
gercekligi birbirinden ayirmaktadir. Fiziksel gercekligin kisisel yorumlardan bagimsiz oldugu kabul edilirken
sosyal gercekligin bir dl¢lide de olsa, kisisel yorumlarla olustugu one siiriilmektedir. Bu nedenle sosyal
gercekligin nesnellik kadar 6znellik de icerdigi ve her bireyin algilayis bigimine bagh olarak farklilagtigi;
dolayisiyla sosyal verilerin ancak yorumlandiklar: zaman deger kazandigi kabul edilmektedir (Ersoy, 2009).

Nitel arastirma 6zellikle olgu ve olaylart dogal ¢evre igerisinde tespit etmeyi amaglamakta ve aragtirma
bulgularinin genellenmesi yerine calisilan durumla ilgili ger¢ege ulasmaya calismaktadir (Ekiz, 2004;
Yildirim ve Simsek, 2005). Nitel arastirma desenlerinden durum ¢aligmast ise, giincel bir olgunun gercek
sartlar altinda derinligine, biitiinciil bir yaklagim igerisinde aragtirilmasidir (Yin, 2003). Bu arastirmada
ortadgretim okullarinda gorev yapan ydnetici ve Ogretmenlerin, bu kurumlarda 6grenime devam eden
Ogrenciler ve onlarin velilerinin, dgretmenin sahip olmast gereken degerleri, o degerlere yiikledikleri
anlamlar dogrultusunda ortaya koymak amaclandig i¢in, arastirmanin amacina paralel olarak nitel arastirma
yontemlerinden durum g¢aligmast modeli kullanilmigtir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢aligma grubunu, Eskisehir il merkezindeki 2 ortadgretim kurumunda goérevli 5 yonetici, 30
O0gretmen, bu okullarda 6grenim gormekte olan 112 &grenci ve bu dgrencilerin velileri olan 50 kisi
olusturmaktadir. Bu 6grencilerin siniflara gére dagilimi, 9. sinif 42 6grenci, 10. siif 40 6grenci ve 11. sinif 30
ogrenci seklindedir. Ogrencilerin toplam 65°i kiz, 47’si erkek 6grencidir. Ogrenci velilerinin dagilimi 9. smif
velisi 20, 10. simf velisi 15 ve 11. smif velisi 15 seklindedir. Calisma grubu belirlenirken, Amach Ornekleme
Yontemleri icerisinde yer alan “maksimum g¢esitlilik 6rneklemesi” yontemi kullanilmistir. Bu 6rnekleme
yontemindeki amag, ¢esitliligi saglamak yoluyla evrene genelleme yapmak degil, ¢esitlilik arz eden durumlar
arasinda ne tiir ortakliklarin ve benzerliklerin var oldugunu bulmaktir (Yildirim ve Simsek, 2005).
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Verilerin Toplanmasi

Arastirmada, ortadgretim kurumlarinda gorevli yonetici, dgretmen ve bu kurumlarda 6grenime devam
eden Ogrenci ve velilerinin 6gretmenin sahip olmasi gereken degerleri o degerlere yiikledikleri anlamlar
dogrultusunda ortaya koymak amaglanmustir.

Bu amaca ulagsmak igin veri toplama araci olarak arastirmaci tarafindan hazirlanan gériisme formu
kullanilmistir. Goriisme formunun hazirlanmasinda kolay anlasilir olma, odakli sorular hazirlama, g¢ok
boyutlu sorular sormaktan kaginma, acik u¢lu sorular sorma, yonlendirmekten kaginma, alternatif sorular ve
sondalar hazirlama, farkli tiirden sorular yazma ve sorular1 mantikli bir bicimde diizenleme ilkeleri dikkate
almmstir (Yildirim ve Simsek, 2005). Arastirma verileri, agik uglu soru formu aracilifiyla ydnetici,
Ogretmen, 6grenci ve velilerden yazili olarak toplanmistir. Her bir grup i¢in ayri soru formu hazirlanmistir.
Arastirmaya katilan yoneticilere “Bir yonetici olarak kendi diisiincelerinize gore “6gretmende olmasi gereken
degerler” nedir?”; 6gretmenlere “Bir 6gretmen olarak kendi goziiniizde “6gretmen hangi degerlere sahip
olmalidir”?”; égrencilere “Ogrenci kimliginiz dogrultusunda sizin diisiincelerinize gore, “6gretmen kimdir”
nasil tanimlarsiniz?” ve velilere “Bir veli olarak sizin diisiincelerinize gére “6gretmende olmasi gereken
degerler” nedir?” sorular1 verilerek, bu sorulara iligkin goriislerini ifade etmeleri istenmistir.

Verilerin Analizi ve Yorumlanmasi

Bu calisma, yoneticilerin, dgretmenlerin, 6grencilerin ve velilerin 6gretmenin sahip olmasi gereken
degerlere iligkin olarak goriislerini ortaya koymak tizere, nitel arastirma paradigmasi iginde degerlendirilen
nitel veri analizi “icerik analizi” teknigi cercevesinde yiiriitiilmiistiir. Icerik analizi belli kurallara dayal
kodlamalarla bir metnin bazi sozciiklerinin daha kiigiik igerik kategorileri ile O6zetlendigi sistematik,
yinelenebilir bir teknik olarak tanimlanir (Biiyiikdztiirk ve digerleri, 2008).

Caligmada yer alan katilimeilarin 6gretmenin sahip olmasi gereken degerleri o degerlere yiikledikleri
anlamlar1 belirlemek amaciyla, her bir katilimcmin yaniti tek tek incelenmis; bu inceleme sonucunda
aragtirmaya katilanlarin ileri siirdiikleri goriisler arastirmacilar ve bir uzman tarafindan ayr1 ayn
belirlenmistir. Belirlenen goriislere iliskin temalarmin olusturulmasinda arastirmacilar ve uzman
birbirlerinden bagimsiz olarak ¢alismiglardir. Elde edilen gorisler, frekanslariyla birlikte tablolar bigiminde
sunulmustur.

Verilerin analizinde, birinci agamada, “acik uglu sorular formu” yoluyla katilimcilardan sorulara gelen
yazili bigimde alinan yanitlar analiz edilmis, ikinci agamada, analizler sonucu elde edilen bulgularin ortak
ozellikleri bakimindan belirli tema ve alt temalar olusturulmus ve son asamada frekans dagilimlari verilerek
sunulmustur.

Elde edilen goriisler, “Goriis Birligi” ve “Goriis Ayrilig1” olarak ortaya konulmustur. Aragtirmanin
giivenirligi icin Miles ve Haberman’m (1994), belirttigi asagidaki formiil kullanilmigtir. Bu hesaplama
sonucunda P = %86,5 degeri bulunmustur. (P (Uzlasma Yiizdesi) = [Na (Goriis Birligi) / Na (Goriis Birligi) +
Nd (Goriis Ayrihign)]X 100).

Bulgularin yorumlanmasi agamasinda, her soru formuna dayali veriler analiz edilerek, katilimcilarin her

soruya verdikleri yanitlarin frekans dagilimlari belirlenmistir. Katilimcilarin agiklayici ve belirleyici goriisleri
dogrudan alinarak bulgulara eklenmistir.

Bulgular

Bu béliimde, ortaggretim kurumlarinda gorevli yonetici, 6gretmen ve bu kurumlarda 6grenime devam
eden 6grenci ve velilerinin 6gretmenin sahip olmasi gereken degerlere iligkin goriisleri arastirma sorularina
gore alt bagliklar halinde diizenlenmistir. Bulgular, tablolar halinde verilmis ve analiz edilerek
yorumlanmustir.

Yoneticilerin “Ogretmenin Sahip Olmasi Gereken Degerlere” iliskin Goriisleri

Ortadgretim kurumlarinda gorev yapan yonetici katilimecilarin “Ogretmenin sahip olmasi gereken
degerlere” iligkin goriigleri 5 tema altinda toplanmustir. Belirlenen 5 temanin frekans dagilimi Tablo 1°de
gosterilmistir.
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Tablo 1

Yoneticilerin “Ogretmenin Sahip Olmasi Gereken Degerlere” Iliskin Gériisleri

Temalar/Davramslar f
Saygi ve sevgi gdorme 1
Toplumsal Degerler Gelecek kusaklarin giivencesi olma 1
Vatandaslik bilincine sahip olma 1
Meslegini sevgiyle yapma 1
Ozverili ve hosgoriilii olma 2
Ogretmenin Bireysel Ogrencileri sevme 1
Nitelikleri Vicdanli olma 1
Olumlu bakis agisina sahip olma 1
Adil davranma 1
Mesleki agidan hedeflere sahip olma 1
Ogretmenin Mesleki Iletisim becerilerine sahip olma 1
Nitelikleri Bilgi aktarma 1
Kiiltiir aktarma 1
Ahlaki degerlere bagl olma 1
Manevi Degerler Ogretmenligi kutsal bir meslek olarak gérme 1
Aile ile esdeger gorme 1
Olumsuz Degerler Model olamama 1

Tablo 1 incelendiginde, yoneticiler genel olarak dgretmenlerin sahip olmasi gereken degerler olarak
Ozverili ve hosgoriili olmasi gerektigini vurgulamaktadirlar. Yoneticiler 6gretmenlerin bir amag¢ karsisinda
bireysel davranislarindan kaginmasi gerektigini ve ayrica dgretmenlerin her seyi olabildigince anlayisla
karsilamasi, tolerans sahibi olmas1 gerektigi goriisiinde olduklar1 goriilmektedir. Genel anlamda ydneticiler
Ogretmenlerin toplumsal anlamda 6ncii ve 6rnek, bireysel manevi 6zellikler bakimindan model olusturan ve
mesleki agidan da yeterli bireyler olmalart gerektigini vurgulamaktadirlar. Yoneticilerin 6gretmenlerin sahip
olmasi gereken temel deger olarak onlarin 6zverili ve hosgoriilii olmasi gerektigidir.

Bu baglamda arastirma kapsaminda yer alan yoneticilerden birisi sunlar1 sdylemektedir:

“Ogretmen hamuru karan kisi gibi elindeki Ogrenciyi hayata hazirlayan kisidir. Peygamberlik
meslegidir. Vicdani ve sevgisi dnde, devamli iyimser, hedefine kilitlenmis, ayrimcilik yapmadan, égrencisinin
cinsiyetine, tipine, inancina gore lehinde ve aleyhinde olmayan, iletisimi gii¢lii bir alperendir” (Y onetici, 4).

Ogretmenlerin “Ogretmenin Sahip Olmasi Gereken Degerlere” iliskin Goriisleri

Ortadgretim kurumlarinda gorev yapan Ogretmen katilimcilarm “Ogretmenin sahip olmasi gereken
degerlere” iligkin goriigleri 2 tema altinda toplanmustir. Belirlenen 2 temanin frekans dagilimi Tablo 2°de
gosterilmistir.
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Tablo 2

Ogretmenlerin “Ogretmenin Sahip Olmasi Gereken Degerlere” Iliskin Goriisleri

Temalar /Davraniglar f
Toplumu gelistiren bir etki Rehberlik gorevi 21
olarak 6@retmen Tiirk dili 3
Kiiltiir aktaricisi 10
Bilgilendirme 10
Model davranis sergilemesi 15
Farkindalik olusturmasi 3
Stirekli arastiran kisi olmasi 8
[letisim becerisine sahip olmasi 4
Toplumun geri kalmasina yonelik Olumsuz davranislara model 4
bir etki Salt bir sembol olarak diisiinme 4

Tablo 2°de goriildiigii gibi d6gretmenlerin kendi bakis agilarina gore 6gretmenin sahip olmasi gereken
degerler acisindan frekansi en yiiksek olan deger, 6gretmenlerin rehberlik gérevidir. Ogretmenlik meslegini
o6nemli kilan 6zelliklerinden birisi, 6gretmenlerin genclerin bedensel, zihinsel, duygusal ve sosyal gelisimine
destek olmasidir.

Ogretmen, egitiminden yasam tarzina, giyiminden hareket ve tavirlarina, aile hayatindan bireysel
iliskilerine kadar her alanda gevresine mesajlar vermekle kendini sorumlu hissetmektedir. Ogretmen bilgi
toplumunun gereklerini 6nce kendisi yerine getirerek, daha sonra da ailesi, ¢evresi ve Ogrencilerine bu
gerekliliklerin yerine getirilmesi noktasinda rehberlik etmelidir (Ozkan, 2005).

Bu baglamda arastirma kapsaminda yer alan gretmenler sunlar1 sdylemektedir:

“... Ogretmen de kendi degerinin ve éneminin farkinda olmalr. Ogretmen meslek olarak kendi saygin
yerlerinin hakkini vermeli, siradan bir durus sergilememeli...” (Ogretmen, 28).

Diger taraftan 6gretmenin dili iyi kullanma 6zelligi, farkindalik olusturmasi, iletisim becerilerine sahip
olmasi, olumsuz davranislara model olmasi diger Ozelliklerine gore daha az frekansa sahip oldugundan
ogretmenlerin kendi algisinda daha diisiik 5nemde goriilmektedir. O halde 6gretmen kendisini rehber, model
davranis sergileyen, kiiltiir aktaran, bilgilendiren siirekli arastiran bir deger olarak gérmektedir.

Ogrencilerin “Ogretmenin Sahip Olmasi Gereken Degerlere” iliskin Goriisleri

Ortadgretim kurumlarinda 6grenim goren 6grenci katilimecilarin “Ogretmenin sahip olmasi gereken
degerlere” iliskin sahip olduklar1 goriisleri 5 tema altinda toplanmistir. Belirlenen 5 temanin frekans dagilimi
Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3

Osrencilerin “Ogretmenin Sahip Olmas: Gereken Degerlere” Iliskin Goriisleri

Temalar/Davramslar f
9.smif  10.smf 11.smuf T

K E K E K E
Mesleki Olumlu Mesleki yeterlik 2 - 2 - 7 2 13
Degerler  Degerler  ¢oriter 1 j 3 . 8 2 14
Egitmen 7 - 2 - 15 12 36
Ogreten 5 - 4 - 14 11 34
fletisim kurabilen - -7 - -4 1
Rehber 20 - 2 - 16 6 44
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Sorumluluk bilinci asilayan 1 - - - - 1 2
Ozenilen 2 - - - 1 - 3
Gelecegi sekillendiren 7 - - - 14 7 28
Yaraticl 1 - - - - - 1
Ogretmenlik statiisiinii - - - - -1
dogru kullanan
Ogrenciyle ilgili - - - -1 -1
Lider - - - - 1 1 2
Meslegini seven - - - - 1 1 2
Yenilikgi - - - 1 1
Kisiligi sekillendiren - - - 2 2
Olumsuz Tehditkar 3 - 1 - 3 1 8
Degerler g ncillik -1 - - o
Meslegine inanmama 4 } 1 - 3 4 12
Mesleki yetersizlik 2 } - - B 1 3
Cikar giidiilen - - -1 1 3
Siddet uygulayan } } - - - 2 2
Onyargih ) ) - B B 1 1
Salt bilgi aktaran } } - - - 1 1
Insani Degerler Samimiyet - - 3 - 2 1 6
Sabirh olma 2 - 3 - 5 - 10
Sevgi gosteren 1 - 5 - 1 2 9
Sirdas 4 - 2 - 7 4 17
Saygiy1 paylasan - - 1 - 2 2 5
Hosgoriilii - - 2 - 2 5 9
Vicdanh - - 1 - - - 1
Giiven veren 1 - 5 - 1 - 7
Cesaretli 1 - 1 - - - 2
Adil olan - - 2 - 7 2 11
Seviyeyi koruyan 1 - 1 - - - 2
Degerlerine bagh - - 1 - - - 1
Kutsal bir deger sayilan 1 - - - 5 7 13
Saygi ve sevgi duyulan 4 - - - 2 6 12
Ozveri 30 - - -1 1 5
Essiz olan 3 - - - - - 3
Aileyle esdeger goriilen 6 - - - 7 7 20
Empati kurabilen - - - - 4 - 4
Sorumlu - - - - 1 - 1
Hakki 6denmeyen - - - - 3 1 4
Idealist - - - - 1 1 2
Destek cikan - - - - 1 - 1
Diiriist - - - - 1 1 2
Onyargili olmayan - - - - - 1 1
Sogukkanh - - - - - 1 1
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Ogrencilerin &gretmenlerin sahip olmasi gereken degerlere iliskin goriigleri incelendiginde, biitin
gruplarda en fazla karsimiza c¢ikan kavram 6gretmenin rehber olusudur. Ogrenci katilimcilarin birgogunun
ifadesinde 6gretmenin rehber olmasi gerektigi 6n plana ¢ikmaktadir. Bu bulguyu destekleyen 6grenci goriisii
sOyledir:

“Ogretmen okuldaki rehberimizdir. Tabi bu rehberlik yalmzca okulda degil tiim hayatimiz boyunca bize
yardimct olacak. Ogretmenin degeri okulda ders ogretmekle olgiilemez. Ogretmen demek hayatimizin her
aninda bize yol gosteren demektir.” (Ogrenci, 73).

Bunun yaninda Ogrenciler dgretmenin egitici ve Ogretici yoniinii de vurgulamaktadir. Ogrenciler
Ogretmenlerini mesleki deger olarak, egiten, dgreten, rehber olan, 6zverili, gelecegi sekillendiren, iletisim
yetenegine sahip, lider bireyler olarak gormektedir. Asagidaki 6grenci goriisii bu bulguyu desteklemektedir:

“Bana, her seyi ogreten, gelecege hazirlayan, kisiligimin gelismesine yardimci olan, dogru aliskanliklar
kazandiran ve omiir boyu saygiyla anacagim insanlardir. Ulkemizin gelismesinde c¢agdas medeniyet
seviyesine ulasmasinda, 151k sacan aydinlik yiizleriyle emeklerini esirgemeyen fedakdr insanlardir.
Ogretmenler bir toplumun temel tasidir. Cevremizde gordiigiimiiz tiim meslekleri, onlar yetistiriyorlar”
(Ogrenci, 66).

Bulgular incelendiginde, 6gretmenlere dgrenciler tarafindan yiiklenen pek cok olumlu mesleki degerin
yani sira, olumsuz ifadelerle de karsilasmak olasidir. Ogrenci katilimeilarin bu baglamda en cok iistiinde
durduklar1 konu, 6gretmenlerin kendi mesleklerine inanglarini yitirmis olmalaridir. Bunun diginda goze
carpan diger bir 6zellik ise, dgretmenlerin dgrencilere karsi tehditkar olmalaridir. Ogrenci goriisleri de bu
bulguyu desteklemektedir:

“...Fakat artik 6gretmenler her seyi notla degerlendiriyoriar. Insanlart karsilastirip, sadece derslere
hazirlanmamiz gerektigini séyliiyorlar.” (Ogrenci, 80)

“Ogretmenler benim icin ikiye ayrilir; ogrencivi Ogretirken yardimci olan, ikincisinde meslegini
sevmeyerek yapan tamamen para icin bu meslegi zorla secen insanlar benim igin 6gretmen degildir. ”
(Ogrenci, 45)

Ogretmenin insani degerleri de 6nemli degerler olarak karsimiza ¢ikmaktadir. “Ogretmenin en 6nemli
erdemi ¢ok bilgili olmak degil, sevk sahibi olmaktir. O kendi mizacindan farkli mizaglarin ve farkli zihinlerin
de bulundugunu iyi bilmeli, ¢ocugun diizeyine inmeli, ¢ocugun karsisina hasim gibi degil, bir dost gibi
¢tkmalidir” (Akyiiz, 1983).

Arastirma bulgularinda dikkati ¢eken bir nokta, dgretmenlerin kendi bakis acilarina gére 6gretmenlerin
sahip olmast gereken temel degerin, Ogretmenlerin rehberlik gorevini yapmasi, ayni sekilde de,
ogrencilerinde 6gretmenlerinden bekledikleri temel niteligin 6grencilere rehberlik yapabilmesi oldugu
goriilmektedir.
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Velilerin “Ogretmenin Sahip Olmasi Gereken Degerlere” iliskin Goriisleri

Veli katilimcilarin “Ogretmenin sahip olmasi gereken degerlere” iliskin goriisleri 5 tema altinda
toplanmuistir. Belirlenen 5 temanin frekans dagilimi Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4
Velilerin “Ogretmenin Sahip Olmasi Gereken Degerlere” Iliskin Goriisleri

Temalar/Davramslar f
Toplumsal anlamda Vatandaslik bilincine sahip olma 6
yiiklenen degerler N : N
Gelecek kusaklarin giivencesi olarak gorme 16
Toplumlarin kalkinmasinda etkili olma 3
Ozenilen bir statiiye sahip olma 16
Model davranis sergileme 11
Toplumda sayg1 goren bir meslek olma 6
Toplumda giiven duyulan kisi olma 7
Ogretmenin bireysel Adaletli davranma 6
nitelikleri - - .
Siirekli kendini gelistirme 4
Meslegini sevgiyle yapma 4
Sabirli olma 2
Rehberlik (kilavuzluk) eden kisi olma 13
Hosgoriilii olma 7
Disiplinli olma 3
Empati becerisine sahip olma 1
Iletisim becerisine sahip olma 1
Cocuklara sevgiyle yaklagma 12
Ogretmenin mesleki Egitme islevi 19
nitelikleri
Kiiltiir aktarma 15
Bilgi verme 23
Manevi anlamda yiiklenen Ogretmeni zanaatkar olarak gérme 1
degerler : N
Kutsal bir meslek olarak gérme 14
Ogretmeni yasayan bir canli olarak gérme 3
Aileyle esdeger gborme 14
Emeginin karsilig1 ddenmeyen kisi olma
Olumsuz degerler Bilgiyi paylagmama

Ogretmenlik meslegini reddetme

Sadece para kazanilan bir is olarak diistinme

Okul kavramini degerli gormeme

— | O AN W

Olumsuz davranislar sergileme
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Velilerin 6gretmenlerin sahip olmasi gereken degerler ile ilgili goriisleri degerlendirildiginde Tablo
4’teki bulgular ortaya ¢ikmistir. Velilerin 6gretmenlerde olmasi gereken degerler arasinda en ¢ok 6ne ¢ikan
Ozellik bilgi verici olmalaridir. Katilimei bir velinin goriisii bu durumu desteklemektedir:

“... onlart egitip, bilgilendirmek ve en onemlisi iyi bireyler yetistirmek dgretmenlerin gérevi” (Veli, 29).
Bir bagka katilimci veli, 6gretmenlik meslegine karsi diisiincesini su sekilde ifade etmektedir:
“Ogretmen; dgrenciyi bilgilerle donatan kisidir...” (Veli, 39).

Velilerin 6gretmenlere yiikledikleri manevi degerler arasinda goze carpanlardan biri de 6gretmenlik
mesleginin kutsal bir deger olarak goriilmesidir.

“Ogretmen cocuguma hem ikinci Anne baba hem de dgretici ve bilgilendirici olmahdir. Cocugumun
gelecegi icin 6gretmenlerimizin onlara yon gosterecegi ve daima yaninda olmast gerektigi kanisindayim.
Cocugumun yakininda olup kendini sevdiren birisi ve ¢ocugumun kalbinde yeri olan bir yerde olmasini
isterim” (Veli, 24).

“Ogretmen sudur, ekmektir, havadir, yasam felsefesidir. Ogretmen anadiwr, babadi, sanayicidir,
sporcudur, cumhurbaskani, basbakandwr. Ciinkii bunlarin tiimii ¢agdas, bilgili, birikimli, kutsal bir gorevi
icra eden dgretmenlerin dgretim ve egitimlerinin meyvesidir” (Veli, 40).

Bunlarm diginda veliler 6gretmenleri gelecek kusaklarin giivencesi olarak gormekle beraber, sahip
olduklart statiiniin toplumun diger kesimleri tarafindan 6zenilen bir konumda oldugunu belirtmektedirler.
Ozellikle 6gretmenlerden beklenen nitelik egitme ve kiiltiir aktarma islevi velilerin gziinde de biiyiik deger
tagimaktadir. Biitlin bunlarim yaninda veliler 6gretmeni aile kavramiyla esdeger gormektedirler.

Ogretmenler toplum tarafindan olumlu degerlerle donanmus, yeterli, yetkili ve kutsal insanlar olarak
goriilse de kimi zaman olumsuz goriislere rastlanmaktadir. Bunu destekleyen 6rnek bir goriis,

“...Ancak simdileri ogretmenler mesleklerini sadece para kazamip ailelerini gecindirebilmek igin
calistiklart bir meslek olarak gordiiklerinden ogrencilerine yeterli ilgiyi ve gerekli bilgileri tam olarak
verememektedirler. Tiim o6gretmenler icin bu gegerlidir divemem ama ¢ogu igin béyle oldugunu
diigtiniiyorum.” (Veli, 26).

Bu ifadeden de anlasilacag: iizere 6gretmenlerle ilgili olarak ekonomik kaygilarin 6n planda oldugu
veliler tarafindan dile getirilmektedir.

Tartisma ve Sonug¢

Bu ¢alisma, ortadgretim kurumlarinda gorevli yonetici, 6gretmen ve bu kurumlarda dgrenime devam
eden ogrenci ve velilerinin 6gretmenin sahip olmasi gereken degerlere iligkin goriislerini ortaya koymak
amaciyla yapilmistir. Insan yasamini etkileyen, insan1 gelistirip onun hayattaki durusunu belirleyen en énemli
unsurlarin baginda hig kuskusuz 6gretmenler gelmektedir. Ogretmenin isini en iyi bigimde gergeklestirdiginin
kanit1 ise yetistirdigi bireylerdir. Toplumlarin gelismesi, ilerlemesi, tim olumsuz davranig bigimlerinin
uzaklagmas1 6gretmenlerin mesleklerine ne kadar uygun davrandiklariyla ilgilidir. Bireyler, 6gretmenlerinin
izlerini tagimakta; olumlu ya da olumsuz 6gretmen davranislarini hayatlarinin degigik donemlerinde ortaya
koymaktadirlar. Ogretmenler toplumsal anlamda &ncii ve ornek, bireysel manevi ozellikler bakimidan
model olusturan ve mesleki agidan da yeterli bireyler olmalari gerekmektedir. Ogretmenler bir amag
karsisinda bireysel davraniglarindan kaginmali ve ayrica her seyi olabildigince anlayisla karsilamali, tolerans
sahibi olmalidirlar. Ogretmenlerin bireysel davramislarindan kagmmasi, her seyi olabildigince anlayisla
kargilamasi, tolerans sahibi olmasi i¢in ¢alisma ortamlarinin rahatlatilip, sartlarinin iyilestirilmesi gerekir.
Ayn1 zamanda 6gretmen liseleri ve egitim fakiilteleri gibi kurumlara 6grenci aliminda yeterlik sinavlarinin
yani sira psikolojik testler ve kisilik testleri de uygulanmalidir.

Bu ¢alismada, Ogretmen ve Ogrenci goriisleri incelendiginde en fazla karsimiza ¢ikan bulgu,
dgretmenlerin yol gosterici ve rehber olma &zellikleridir. Ogretmenlere yiiklenen rehberlik ve yol gosterici
olma ozelliklerini 6n plana ¢ikarilabilmesi i¢in halihazirda gérev yapmakta olan 6gretmenlere rehberlik ve
psikolojik danigmanlik alaninda egitici seminerler diizenlenmelidir.

Ogretmenler veliler tarafindan gelecek kusaklarmn giivencesi olarak goriilmekte, sahip olduklar: statiiniin
toplumun diger kesimleri tarafindan &zenilen bir konumda degerlendirilmektedir. Ozellikle gretmenlerden
beklenen nitelik, egitme ve kiltiir aktarma islevi velilerin goziinde de biiyiikk deger tasimaktadir. Biitiin
bunlarin yaninda veliler 6gretmeni aile kavramiyla esdeger gérmektedirler.
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Ogretmenlerin mesleki yeterlik kapsaminda bilgi verme 6zelliklerini etkili bir sekilde kullanabilmeleri
icin kendi alanlarinda ve genel kiiltiir alaninda giincellenen bilgiler ile ilgili bazi hizmet i¢i egitim
programlarina katilmalari, belirli araliklarla mesleki yeterlik sinavlarinin diizenlenmesi gerekmektedir.

Baris, saygi, sevgi, isbirligi, mutluluk, diiriistliik, algakgoniilliiliik, sorumluluk, saflik, hosgorii, 6zgiirliik
ve biitiinliik/birlik gibi temel degerleri kazandirmak amagh ¢ocuklar ve genclerin evrensel degerlere sahip
olmalari igin imkan saglama konusunda, rol model olma konusunda yoneticilere, 6gretmenlere, rehberlere,
ebeveynlere 6nemli gorevler digmektedir.

Kaynakca

Akyiiz, Y. (1983). Cagdas egitim diisiiniirleri ders notlar:. Ankara: A. U Egitim Bilimleri Fakiiltesi.

Altundepe, 0. (1999). Orta dgretim kurumlarinda gretmen performansimin degerlendirilmesi. Dokuz Eyliil
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisti Dergisi, 1(1), 81-106.

Biiyiikoztiirk, S., Cakmak, E., Akgiin, E., Karadeniz, $. ve Demirel, F. (2008). Bilimsel arastirma yontemleri.
Ankara: Pegem A Yaynlar1.

Celikten, M., Sanal, M. & Yeni, Y. (2005). Ogretmenlik meslegi ve dzellikleri. Dokuz Eylil Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 19(2), 207-237.

Durmus, C. (1996). Degerlerin meslek gruplari agisindan incelenmesi. Yayimlanmamis yiiksek lisans tezi,
Marmara Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Istanbul.

Eksi, H. (2003). Temel insani degerlerin kazandirilmasinda bir yaklasim: Karakter egitimi programlar.
Degerler Egitimi Dergisi, 1(1), 79-96.

Erdem, A. R. (2003). Universite kiiltiiriinde 6nemli bir unsur: Degerler. Degerler Egitimi Dergisi, 1(4), 25-34.

Erden, M. ve Akman, Y. (1996). Egitim psikolojisi: gelisim, 6grenme, dgretme (3. baski). Ankara: Arkadas
Yaymevi.

Ersoy, A. (2009). Egitim Bilimine Giris. 8. Boliim: Egitim Biliminde Arastirma Yontemleri, Ed: Giiltekin, M.
Eskisehir: Anadolu Universitesi Yayinlar1.

Ekiz, D. (2004). Egitim diinyasinin nitel arastirma paradigmasiyla incelenmesi; Dogal ya da yapay. Tiirk
Egitim Bilimleri, 2(4), 415-4309.

Kizilgelik, S. ve Erjem, Y. (1994). A¢iklamali Sosyoloji Terimler Sozliigii. Ankara: Atilla Kitabevi.

Miles, M. B. ve Huberman, M. A. (1994). An expanded sourcebook qualitative data analysis. London:Sage
Publication.

Ozkan, R. (2005). Birey ve toplum gelisiminde dgretmenlik mesleginin énemi. Milli Egitim Dergisi, 166, 1-
140.

Sisman, M. ve Acat, B. (2003). Ogretmenlik uygulamas1 calismalarinin  dgretmenlik mesleginin
algilanmasindaki etkisi. Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 13(1), 235-250.

Tekisik, H. H. (1987). Tiirkiye’de 6gretmenlik meslegi ve sorunlari. Hacettepe Egitim Fakiiltesi Dergisi,
2(1), 24-33.

Tezcan, M. (1992). Egitim sosyolojisi. Ankara: Zirve Ofset.
Varis, F. (1998). Egitimde program gelistirme teori ve teknikler. Ankara: Alkim Yayincilik
Yildirim, A. ve Simsek, H. (2005). Sosyal bilimlerde nitel arastirma yontemleri. Ankara: Segkin Yaymcilik.

Yin, R. K. (2003). Case study researh, design and methods (3rd ed.). Thousand Oaks, CA.: Sage
Publications.

Pegem Egitim ve Ogretim Dergisi / 2012 Cilt: 2, Say1: 1






Ogretmen Adaylarinin Ogretim Elemanlarinin Demokratik Davramislarina
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The Perceptions Of The Prospective Teachers About The Democratic Attitudes Of
The Teaching Staffs (City Of Kars Case)
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Ozet

Cagin gereklerine uygun ve nitelikli insan giicliniin temellerini atan 6gretmenlerin
yetistirilmesi  siirecinde hazirlanan donanimlt &grenme ortamlarinda &gretim
elamanlarmin 6gretmen adaylarina karsi tutumlart arzu edilen 6gretmen 6zelliklerinin
olusmasini saglayabilir. Davies (1999) demokratik bir yagam anlayisinin olugabilmesi,
egitim sistemlerinin ve ortamlarinin demokratik olusuna baglamaktadir.

Ogrenme ortammin fiziki, sosyal, psikolojik, teknik ozellikleri istendik
davranislarin olugsmasinda biiylik bir role sahip oldugu agiktir. Giiniimiiz 6gretmen
egitiminde amag; Ozgir diisiinebilen, 6grenme sorumluluklari alabilen, 6grenme
ortamlarinda katilimer rol istlenen, elestiriler yapabilen ve elestirilere agik olabilen,
ogrendikleri arasinda neden-sonug iliskisi kurabilen ve 6grendiklerini sorgulayabilen,
bilgiyi yaratict bigimde kullanabilen, o6grendiklerini yansitabilen, 6grendikleriyle
problem ¢ozebilen, demokratik tutum ve davranislari kazanmis iyi donanimli 6gretmen
adaylar1 yetistirmektir. Egitim fakiiltelerinde 6zellikle isi "6gretmen yetistirmek" olan
Ogretim elemanlarinin da oncelikle dgretmen adaylarina kazandiracaklar: bu 6zelikleri
kendilerinde bulundurmalar1 gerekmektedir (Sen ve Erisen, 2002).

Bu noktadan hareketle arastirmada, 6gretim elemanlarinin demokratik tutumlarina
iliskin 6gretmen adaylarinin algilari tespit edilmeye calisilmistir.

Bu arasgtirmanin amaci ise dgretmen egitiminde olusturulan 6grenme ortamlarinda
Ogretim elemanlarinin demokratik tutumlarinin tespitini yaparak cesitli degiskenler
acisindan farklilagip farklilasmadigini belirlemektir.

Arastirmanin ydntemi, “Ogretim Elemanlariin Demokratik Tutumlarmna Iliskin
Ogretmen Adaylarimin Algilamalar1 (Kars i1 Ornegi)” belirlemek amaciyla tarama
yontem kullanilmigtir. Tarama yOntemi; olaylarin, objelerin, varliklarin, kurumlarin,
gruplarin ve cesitli alanlarin ne oldugunu betimlemeye ve agiklamaya c¢alisan,
incelemelerdir. Bunlar nedir? sorusuna cevap bulmaya yoneliktirler. Bu arastirmada
genel tarama modeli kullanilmistir.

Arastirmanin ¢alisma grubunu 2010-2011 akademik yili bahar yariyilinda Kafkas
Universitesi Egitim Fakiiltesi’ndeki Sinif Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi,
Tiirkge Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi ve Fen Bilgisi Ogretmenliginde 1., 2.,
3. ve 4. siniflarina kayitli olan 1700 6gretmen adayi olusturmaktadir. Veri toplamada,
Duman ve Kog¢ (2004) tarafindan hazirlanan “Ogretim Elemanlarinin Demokratik
Tutum ve Davramslarina Iliskin Ogretmen Adaylarimin Algilamalart” anket formu
kullanilmistir. Likert tipinde hazirlanan anket iki bdliimden olusmaktadir. Birinci
boliimde 6gretmen adayi ve dgretim elemanlarma iliskin demografik o6zellikler yer
alirken, ikinci bolimde 6gretim elemanlarinin demokratik tutum ve davranislari ne

* Kafkas Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii hik_kaya@hotmail.com
" Kafkas Universitesi Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii murattasdan@gmail.com
" Kafkas Universitesi Egitim Fakiiltesi Tlkégretim Boliimii yasarkop@hotmail.com

" Kafkas Universitesi Egitim Fakiiltesi Tlkégretim Boliimii meralmetin@hotmail.com
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diizeyde gosterdiklerine yénelik ifadeler yer almaktadir. Olgme aracindan elde edilen
verilerin analizinde SPSS18.00 istatistik analiz programinda veri girisi yapilarak
arastirma problem tespiti i¢in degiskenlerin dzelliklerine gére analizler yapilmustir.

Anahtar Sozciikler: Ogretmen egitimi, demokratik egitim, demokratik tutum.

Abstract

In the hardwared learning environments prepared during the process of training the
teachers who have established the base of the high quality and appropriate for the era
necessities of human capacity. The attitudes of teaching staffs to the teacher candidates
can provide the formation of the desired characteristics of the teacher. To Davies (1999)
in order to form the understanding of a democratic life, it has been connected to being
democratic of the educational system and environments.

It is obvious that the physical, social, phychological and technical characteristics of
learning environment have a great role to form the desired behaviors. The aim of the
contemporary teacher training is to educate the well hardwared and gained democratic
attitudes and behaviors teacher candidates who think freely, take the responsibilities of
learning, take participative part in learning environments, can criticize and be open to be
criticized, can make the reason — result relationship among the things they learned, can
interrogate the things they learned, can use the knowledge creatively, can reflect the
things they learned and can solve the problems by the things they learned.

And also the teaching staff in Educational Faculty whose especially work is to train
teachers first should have the same characteristics to be given to the teacher candidates
(Sen and Erisen, 2002).

From this point of view, in the survey, we have tried to determine the perceptions
of the teacher candidates about the democratic attitudes of the teaching staffs.

The aim of this research is from the point of various changes to determine if they
have been differentiated or not by defining the democratic attitudes of the teaching staff
gained during the teacher education in the learning environments.

The research method is, by using survey method to determine the perceptions of the
teacher candidates about the democratic attitudes of the teaching staffs (city of Kars case).

The survey method is the study that tries to describe and to explain what the
events, the objects, the existances, the institutions, the groups and the different fields are
it has been aimed at giving an answer to the question” What are these?””.

The study group of the survey is consisted of the teacher students registered in the
Ist, 2nd, 3rd, 4th classes, 1856 of the teacher students in the department of Primary
school teaching, Social science teaching, Turkish teaching, Preschool teaching and
Science teaching of the Educational Faculty of Kafkas University. In data collection the
questionnair form for the perceptions of the teacher candidates about the democratic
attitudes and behaviors of the teaching staffs prepared by Duman and Kog, has been
used. The questionnair prepared in likert attitude has been consisted of two sections. In
the first section there are demographic features about the teacher candidates and
teaching staffs, and in the second section, there are expressions about the democratic
attitudes and the behaviors at what level the teaching staffs have shown. In the analysis
of the data taken from the measure instrument by doing dataentry in the SPSS 18.00
statistical analyzing program, in order to determine the searching problem some
analysis have been made according to the features of the variabilities.

Key Words: Teacher education, democratic education, democratic attitude.
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Giris

Egitim sistemlerinin en 6nemli amaclarindan birisi de o iilkenin nitelikli insan giiclinii yetistirmek ve
yurttaglarina vatandaglik egitimini vermektir. Bunu gergeklestirebilmek igin her egitim sistemi, yetistirecegi
insan modelini, sahip oldugu egitim felsefesi ve insan giicii politikasi 1s1¢inda saptayarak, egitim
etkinliklerini bu amaca gore diizenlemektedir (Karag6zoglu, 2003). Temel toplumsal kurumlardan birisi olan
egitim, toplumlarin temel sorunlart arasinda yer almaktadir. Bu temel sorunun ana 6znesi de hi¢ kuskusuz
ogretmenlerdir (Battal, 2003).

Ogretmene meslegi ile ilgili olarak bir cok misyon yiiklenmistir. Balc1 (1991)’ya gore bunlar1 sdyle
siralamak miimkiindiir; 6gretmen bir nevi dgrenme aracidir, sinav yapan, disiplini saglayan, orta sinif
ahlakinin savunucusu hatta vekilidir. Ayrica 6gretmen giivenilir kisidir, 6grenci danigmani, meslektas ve
toplumsal katilimeidir. Bu denli misyona sahip oOgretmenin degerlendirilmesi de birgok kritere
dayanmaktadir. Bilgi, kisilik, ¢evreye uyum, cevre kalkinmasma katilma, halkla iliskiler gibi Olgiitler
bunlardan 6nemli olanlaridir (Celikten ve Can, 2003). Bir tilkenin geleceginin mimari olarak dgretmenler
anlagilacag1 iizere egitim sisteminin en temel 6gesini de olusturmaktadirlar. Bir iilkenin kalkinmasinda,
nitelikli insan giicliniin yetistirilmesinde, toplumdaki huzur ve sosyal barisin saglanmasinda, bireylerin
sosyallesmesi ve toplumsal hayata hazirlanmasinda, toplumun kiltir ve degerlerinin gen¢ kusaklara
aktarilmasinda 6gretmenler adeta duvar ustasi edastyla temel yapi taslarini olusturmaktadir (Ozden, 1999).

Bunun yani sira egemenligin halktan kaynaklandig1 yonetim bigimi; bir kurum, bir topluluk icerisinde
kisilerin karsilikli hak ve ozgiirliiklerin varligina dayanan yasam bi¢imi olan demokraside, bireylerin
demokratik degerlere dayali davranislart benimsemesi ve gostermesi beklenir. Bu baglamda demokrasinin
ihtiya¢ duydugu insan davranislar1 siralanacak olursa; demokratik bir insan (Varis, 1995; Goziitok, 1995;
Karakiitiik, 2001):

Kendisi gibi diisiinmeyenlerin hatali olduklarini iddia etmekten sakinir,
Bagkalarinin diigiincelerine saygi gosterir,

Olaylara ¢ok yonlii bakar,

Baskalarin1 diigiincelerinden dolayi su¢lamaktan sakinir,

Farkl goriislere, tarafsiz bir gozle bakar ve anlamaya ¢alisir,

Gorislerini higbir etki altinda kalmadan agikg¢a soyler,

Bagkalarinin goriislerini 6zgiirce agiklamalarini engelleyecek davraniglardan sakinir,
Baskalarinin konugmalarimi sonuna kadar dinler,

Verilecek bir kararin kendi diisiinceleri dogrultusunda ¢ikmasini saglamak i¢in ¢evresini etkileme
cabasi gosterir,

Kars fikirlerde olanlar1 engellemekten sakinir,

Cogunlugun kararlarina uyar, benimsedigi kararlari elestirir, nedenlerini arastirir, Haklarimi
kullanir, haksizliklar elestirir,

Olaylara elestirel bir gézle bakar, karst goriisler ve teklifler 6nerir,
Bagkalar1 aleyhine konusmaktan kaginir, 6zel ya da gizli bilgiler agiklamamaya 6zen gosterir,

Grupta calisirken sorumluluk alir, yerine getirir, bilgilerini baskalar1 ile paylasir, isbirligi
yapmaktan hoslanir,

Baskalarina kars1 sevgi dolu ve dostca bir yaklasim i¢ine girer.

Yukarida bahsi gegen davraniglara sahip bireylerin yetistirilmesinde, Ogretmenlere ve Ogretmen
yetistiren kurumlara biiyiik sorumluluklar diismektedir. Ozellikle 5gretmenin dgrenci ve egitim programlarini
etkileme giicii digerlerine gore daha fazladir. Bu nedenle egitim hedefleri, egitim programlari, derslerin
icerigi vb. ne denli iyi hazirlanirsa hazirlansin; bu programlarin uygulayicist olan &gretmenler iyi
yetistirilmezse, yapilan caligmalar ve ¢cabalar amacina ulasamayacaktir (Kumral, 2009). Tiim bu kazanimlarin
saglanabilmesi igin, dgretmenlerin de demokratik davramslara sahip olmalar1 gerekmektedir. Ogretmen
adaylarmin demokratik degerlere sahip bireyler olarak yetistirilmeleri, gelecegin demokratik davraniglara
sahip bireylerinin yetistirmeleri agisindan énemlidir (Bulut, 2006).
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Rowland (2003) 6gretim elamanlarinin sergiledikleri demokratik tutumlarin, 6grencilerin demokratik
tutum kazanmalarinda etkili oldugunu ifade etmistir (Akt.Tasdan ve Akm, 2009). Ogretmen yetistiren
kurumlardaki ders igerikleri Ogretmenlerin demokratik degerleri kazanmasinda ve demokratik tutum
sergilemelerinde 6nemli bir rol oynamaktadir (Willemse, Lunenberg ve Korthagen, 2005).

Sinif ortaminda demokratik degerleri benimsetmesi beklenen dgretmenlerin dncelikle kendilerinin bu
degerleri uygulamalarina yansitmasi beklenecektir (Selvi, 2006). Bundan da 6te 6gretmenlerin 6grencilere
demokratik anlayis, tutum ve degerleri benimsetebilmesi s6z konusu degerleri kendi yagaminin ayrilmaz bir
boyutu haline getirmesi getirmis olmasi ile olanaklidir (Saracaloglu, 1997).

Fakiiltelerde gorev alan Ogretim elemanlari, akademik kimliklerinin yaninda ayni zamanda 6gretim
roliinii listlenmis profesyonel ogretici kisiler olmalidirlar. Bu amacla son yillarda egitim fakiiltesi ¢ikisl
doktora Ogrencileri hari¢, akademisyenlige hazirlanan diger fakiiltelerin doktora 6grencilerine formasyon
anlaminda egitim bilimlerine dair “Gelisim ve Ogrenme” dersi ile “Ogretimde Planlama ve Degerlendirme”
dersi verilmektedir. Ozellikle s6z konusu olan dgretmen yetistirme ise, burada gérev alacak olan akademik
personelin egiticilik rolii ve model olma giicii daha 6n plana ¢ikmaktadir. Bu agidan bakildiginda, egitim
fakiiltelerinde gorev alan ve gelecegin egitim kadrosunu yetistiren Ogretim elemanlarmin, kendi
davraniglarinin da 6n plana g¢ikarilip degerlendirilmesi gerektigi diistiniilebilir.

Halk arasinda yaygin olan “en biiyiik 6gretmenlerim, 6grencilerimdir” atasoziinden hareketle, yeni
kusaklarin egitiminde 6nemli bir rol iistlenecek olan dgretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslegini yapmaya
basladiklarinda, diger Ogrenim basamaklarindaki O6gretmenlerin davramislarindan etkilendikleri gibi,
ogrenciliklerinin son basamaginda olduklar fakiiltelerinde egitim roliinii iistlenen dgretim elemanlarinin da
davranislarindan farkinda olarak ya da olmadan etkilenecekleri ve kendilerine bir rol modeli ¢izecekleri
disiintilebilir. Bu diisiinceyle, egitim fakiiltelerinin son smifinda okuyan Ogretmen adaylarinin kendi
ogretmenlerini degerlendirmeleri yoluyla, bir taraftan meslege atildiklarinda ¢izecekleri 6gretmen profilinin
ortaya cikarilmasi, bir taraftan da model olacag: diistiniilen 6gretim elemanlarinin davraniglarinin 6grenci
goziiyle degerlendirilmesi, 6gretmen egitiminde onemli veriler saglayabilir. Ozellikle gretmen yetistiren
kurumlarda ders veren ve egitimcilerin egiticileri olan 6gretim elemanlar1 bu arastirmanin sonuglari ile kendi
davranislarina yonelik bir resim ¢izerek, bilingli ya da farkinda olmaksizin gdsterdikleri davranislarin
ogrencilerin goziinde nasil goriildiigiine yonelik bir anlayis gelistirmesi bakimindan da 6nemli olarak
goriilebilir (Kumral, 2009).

Ogrencilerin dersi ve dgretim elemanini degerlendirmesi aym zamanda demokratik sinif olusturmanin
da bir geregidir. Sorgulayan, elestiren, yeni goriislere ve elestirilere acik bireyler ancak demokratik bir
ortamda yetistirilebilir. Bunun en temel kosulu ise 6grenciyi merkeze alan bir yaklasim benimsemektir.
Boyle bir ortamda hem anlamli 6grenme gerceklesecek hem de 6gretim elemanlart 6gretim yontemlerini,
tutum ve davraniglarint gézden gegirerek gerekli degismeleri yapabilecektir. Ayrica 6gretim elemanlarinin
demokratik tutum ve davraniglari ile gelecegin Ogretmeni olacak Ogrencilerine iyi bir 6rnek olmasi
gerekmektedir. Bu nedenlerle, 6grencilerin algilarina gore 6gretim elemanlarmin demokratik tutum ve
davranislarinin ne diizeyde oldugunun saptanmasi 6nemli bulunmustur (Duman ve Kog, 2004).

Yontem

Bu arastirmada “Ogretim Elemanlarmin Demokratik Tutumlarina Iligkin Ogretmen Adaylarinin
Algilamalar1 (Kars {1 Ornegi)”’ni belirlemek amaciyla betimsel yontem kullanilmistir. Tarama ydntemi;
olaylarin, objelerin, varliklarin, kurumlarin, gruplarin ve cesitli alanlarin ne oldugunu betimlemeye ve
aciklamaya calisan, incelemelerdir. Bunlar nedir? sorusuna cevap bulmaya yoneliktir. Bununla, mevcut
durumlar, sartlar ve 6zellikler aynen ortaya konulmaya g¢alisilir (Kaptan, 1995). Bu arastirmada genel tarama
modeli kullanilmistir. Genel tarama modelleri ¢ok sayida elemandan olusan bir evrende, evren hakkinda
genel bir yargiya varmak amaciyla evrenin timii ya da ondan alinacak bir grup iizerinde yapilan tarama
diizenlemeleridir (Karasar, 2000).

Evren ve Orneklem

Arastirmanin hedef evrenini 2010-2011 &gretim yilinda Kafkas Universitesi Egitim Fakiiltesi Simf
Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, Tiirkce Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi ve Fen Bilgisi
Ogretmenligi boliimlerinin birinci, ikinci, {igiincii ve dérdiincii siniflarina kayith olan toplam 1700 dgretmen
aday1 olusturmaktadir. Bu aragtirmada, evrenin tiimiine ulasmadaki zorluk, zamanin sinirli olmasi ve
ekonomik nedenlerle hedef evreni temsil edecegi diisiiniilen biiyiikliikte bir 6rneklem alma yoluna
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gidilmistir. 1700 kisilik bir evrenin % 5 tolerans gosterilebilir bir hata pay1 ve % 95°lik kesinlik diizeyi ile
temsili i¢in 400 kisilik bir 6rneklem biiyiikliigliniin olmas: gerektigi saptanmasina ragmen tespit edilen kisi
sayisindan 376 kisisi 6l¢me aracina cevap vermistir.

Aragtirmada seckisiz drneklem yontemlerinden olan tabakali 6rneklem teknigi kullanilmigstir. Kafkas
Universitesi Egitim Fakiiltesi’ndeki tiim boliimler benzesik alt evrenlere ayrilmis, evrende temsil edildikleri
oranda Ornekleme alinmislardir. Bunun igin fakiilte evreni, bolimlere gore siniflar esas alinarak dort
tabakaya ayrilmis ve Tablo 1°de gosterilmistir.

Tablo 1
2010-2011 Egitim-Ogretim yili Kafkas Universitesi Egitim Fakiiltesi Bolim ve Siniflara Gére Ogrenci Sayis

Béliimler §1{11f o ISB(i)lsgi?el:r F en Bilgisi. . Ti}rkge » Qlful (")nce.svi. GENEL
Ogretmenligi Ogretmenligi Ogretmenligi  Ogretmenligi ~ Ogretmenligi TOPLAM
f % f % f % f % f % f %
1. Smf 41 30 28 20 30 22 27 20 11 8 137 34
2. Smf 34 32 23 23 22 22 21 21 9 9 109 25
3. Smf 32 35 18 20 16 17 19 21 7 7 92 23
4. Smf 18 29 14 22 12 19 13 21 5 9 62 18

Veri Toplama Araci

Aragtirmada veri toplama aracit olarak Duman ve Kog¢ (2004) tarafindan hazirlanan “Ogretim
Elemanlarimin Demokratik Tutum ve Davramislarina Iliskin Ogretmen Adaylarimin Algilamalart” Slgegi
yazarlarin yazili izni alinarak kullanilmugstir. Likert tipinde hazirlanan 6lgek iki bolimden olugmaktadir.
Birinci bolimde dgretmen aday1 ve 6gretim elemanlarina iliskin demografik 6zellikler yer alirken, ikinci
bdlimde 6gretim elemanlarinin demokratik tutum ve davranislart ne diizeyde gosterdiklerine yonelik ifadeler
yer almaktadir.

Olgme aracinda yer alan araliklarin esit oldugu diisiincesinden hareket edilerek 6lgme aracinin
seceneklerine ait sinirlar sdyle ifade edilmistir: Her Zaman (5) 4,20-5,00 Cogu Zaman (4) 3,40-4,19 Orta
Diizeyde (3) 2,60-3,39 Cok Az (2) 1,80-2,59 Hi¢bir Zaman (1) 1,00-1,79.

Verilerin Analizi

Arastirmanin verilerine iliskin istatistiki islemler yapmadan once elde edilen veriler aralikli Slgek
verileri, normal dagilim gostermesi ve varyans degeri esit olmasi nedeniyle parametrik test islemleri
uygulanmistir. Aragtirmada katilimcilarin kisisel 6zelliklerine ait verilerin betimlenmesi i¢in; yiizde standart
sapma ve frekans kullanilmistir. Ogretmen adaylarinin demokratik tutumlarmin cinsiyet degiskenine gore
fark gosterip-gostermediginin tespiti i¢in Bagimsiz gruplar “t” testi, dgretmen adaylarmin demokratik
tutumlarinin - boliim, sinif, okul ve oOgretim {yelerine iliskin goriislerine gore farklilik gdsterip-
gostermediginin tespiti i¢in de “One- Vay ANOVA?” testi kullanilmistir. Gruplar arasi farkliligi gérmek igin
One- Vay ANOVA Analizi (Anova) Sonrast Post-Hoc Scheffe Testi yapilmistir.

Bulgular

Ogretmen adaylarinin 6gretim elemanlarmin demokratik tutumlarina iliskin algilarinin belirlenmesi
amaciyla besli likert tipi formda yer alan maddelere “Higbir Zaman” 1 isaretleyenler 1 puan, “Cok Az” 1
isaretleyenler 2 puan, “Orta Diizeyde” yi isaretleyenler 3 puan, “Cogu Zaman” 1 isaretleyenler 4 puan, *“ Her
Zaman” 1 isaretleyenler 5 puan iizerinden degerlendirilerek yapilan analizler sonucunda elde edilen bulgular
tablo halinde yorumlariyla birlikte agagida verilmistir.
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Tablo 2

Demokijatik Tutum ve Davramislarinin Cinsiyet Degiskenine Gore Farklilasip Farklilasmadigini Belirlemek
Amact lle Yapilan Bagimsiz Grup t Testi Sonuglar

Betimsel Degerler t Testi
Cinsiyet N X ss sh t sd p
Kiz 176 85,38 20,49 1,54
2,027 374 ,043
Erkek 200 80,93 21,93 1,55

Tablo 2’de goriildiigii iizere, 6gretmen adaylarinin 6gretim elemanlarinin demokratik tutum ve
davranislarinin cinsiyet degiskenine gore farklilagip farklilasmadigini belirlemek amaci ile yapilan Bagimsiz
grup t testi sonucunda gruplarin ortalamalari arasindaki farklilik istatistiksel agidan anlamli bulunmustur
(t=2,027; p<0,05). S6z konusu farklilik kizlarin lehine gerceklesmistir. Yani kizlar erkeklere gore 6gretim

elemanlariin demokratik tutum ve davranislarinin daha fazla oldugunu belirtmislerdir.

Tablo 3

Demokratik Tutum ve Davramis Puanlarmmin Boliim Degiskenine Gore Anlamli Bir Farllik Gosterip
Gostermedigini Belirlemek Amaciyla Yapilan Tek Yonlii Varyans Analizi (Anova) Sonuglar

N, X, ss Degerleri Anova degerleri
Puan  Béliim N X SS Var.K KT Sd KO F p
Sn.Og. 112 8580 19,19 G.Arasi  2469,745 4 617,436
Demok- Sos.Bil. 82 80,85 24,10 G.ici 168656,159 371 454,599
ratik Tirkee 76 79,36 19,18 Toplam 171125904 375

Tutum Ok Onc 27 83,74 18,48 1358 248
Da‘;(;a- FenBil 79 84,56 23,80
ms Top 376 83,01 21,36

Tablo 3’e gore, demokratik tutum ve davranislari tespitindeki 6lgme aracindan elde edilen puanlarinin
boliim degiskenine gore anlamli bir farlilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan tek yonlii
varyans analizi (ANOVA) sonucunda gruplarin ortalamalari arasindaki farklilik istatistiksel olarak anlamli
bulunmamustir (F=1,358; p>.05). Yani, boliim degiskenine gore Simf Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi, Tiirkce Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi &gretmen
adaylarma gore Ogretim eclemanlarinin boliimlerde demokratik tutum ve davraniglari benzer olarak
goriildiikleri sdylenebilir.

Tablo 4

Demokratik Tutum ve Davranis Puanlarmmin Sinif Degiskenine Gore Anlamh Bir Farlihk Gosterip
Gostermedigini Belirlemek Amaciyla Yapilan Tek Yonlii Varyans Analizi (Anova) Sonuglar

N, X , ss Degerleri Anova degerleri
Puan Smif N X SS Var.K KT Sd KO F p
! 192 8821 2332 G.Aras 7158143 3 2386,048
2 150 8141 1923  Gidei  163967,761 372 440,774
Demokratik 3 85 8223 18,62 Toplam 171125904 375
Tutum 57 7535 21.82 5,413,001
ve Davranis
Top 367 8301 2136
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Tablo 4’e bakildiginda, demokratik tutum ve davranislari tespitindeki dlgme aracindan elde edilen
puanlarmin sinif degiskenine gore anlamli bir farlilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan
tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonucunda gruplarin aritmetik ortalamalari arasindaki farklilik
istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (F=5.413; p<6035 p< .001). S6z konusu farkliligin hangi gruplardan
kaynaklandigint belirlemek amaciyla Post-hoc karsilastirma analizine gecilmistir. Hangi karsilastirma
tekniginin tercih edilecegine karar vermek i¢in oncelikle varyanslarin homojenligi denetlenmis, varyanslar
homojen bulundugundan (L=2.603; p>.05) Scheffe testi tercih edilmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 5’de
sunulmustur.

Tablo 5

Demokratik Tutum ve Davranis Puanlarvmin Sinif Degiskenine Goére Anlamli Bir Farliik Gosterip
Gastermedigini Belirlemek Amaciyla Yapilan Tek Yonlii Varyans Analizi (Anova) Sonrast Post-Hoc Scheffe
Testi Sonuclar

SOEK(I) SOEK(J) (I-J) SH p
1 2 6,79801 2,75947 ,110
3 5,98176 2,93299 ,247
4 12,86618 3,33912 ,002
2 1 -6,79801 2,75947 ,110
3 -,81625 3,06324 ,995
4 6,06817 3,45409 ,380
Simf
3 1 -5,98176 2,93299 ,247
2 ,81625 3,06324 ,995
4 6,88442 3,59422 ,301
4 1 -12,86618 3,33912 ,002
2 -6,06817 3,45409 ,380
3 -6,88442 3,59422 ,301

Tablo 5’te goriildiigli gibi, demokratik tutum ve davraniglar tespitindeki 6lgme aracindan elde edilen
puanlarinin simif degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilagtigini belirlemek amaciyla yapilan tek
yonlii varyans analizi (Anova) sonrasi Scheffe testi sonucunda séz konusu farkliligin 1. sinif ve 4. smf
gruplar1 arasinda 1. sinif grubun lehine p<.05 diizeyinde gergeklestigi belirlenmistir. Diger gruplarin
aritmetik ortalamalari arasindaki fark anlamli bulunmamistir (p>.05).

Tablo 6

Demokratik Tutum ve Davranis Puanlarimin Okulla Iigili Genel Algi ve Diisiince Degiskenine Gére Anlaml
Bir Farliik Gésterip Gostermedigini Belirlemek Amacwyla Yapilan Tek Yonlii Varyans Analizi (Anova)
Sonuglart

N, X , ss Degerleri Anova degerleri
Puan Diis. N X SS Var.K KT Sd KO F P
Cok sev. 13 87,00 20,50 G.Arasi 16688,399 4 4172,10 L
Sev. 131 86,90 20,62 G.ici 154437,506 371 416,274

Demokratik Kararsiz 77 88,36 18,83 Toplam 171125,904 375

Tutum 10,02 ,000 —

Sevmiyor 80 82,85 18,90
Hig Sev 75 70,21 2293
Top 376 83,01 21,36

ve Davranis

Tablo 6 incelendiginde, demokratik tutum ve davranislari tespitindeki 6l¢me aracindan elde edilen
puanlarinin okulla ilgili genel alg1 ve diisiince degiskenine gére anlamli bir farlilik gosterip gostermedigini
belirlemek amaciyla yapilan Tek yonlii varyans analizi (Anova) sonucunda gruplarin aritmetik ortalamalart
arasindaki farklilik istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (F=10.02,—p<<065 P<.001). S6z konusu
farkliligin hangi gruplardan kaynaklandigini belirlemek amaciyla Post-hoc karsilagtirma analizine gegilmistir.
Hangi karsilastirma tekniginin tercih edilecegine karar vermek icin oncelikle varyanslarin homojenligi
denetlenmis, varyanslar homojen bulundugundan (L=.712; p>.05) Schefte testi tercih edilmistir. Elde edilen
sonuglar Tablo 7°de sunulmustur.
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Tablo 7

Demokratik Tutum ve Davranis Puanlarimin Okulla Iigili Genel Algi ve Diisiince Degiskenine Gére Anlamli
Bir Farliik Gosterip Gostermedigini Belirlemek Amaciyla Yapilan Tek Yonlii Varyans Analizi (Anova)
Sonrast Post-Hoc Scheffe Testi Sonuglart

SOEK(I) SOEK(J) (I1-J) SH p

C.Sev. Sev. ,09160 5,93285 1,000
Kararsiz -1,36364 6,11778 1,000

Sevmi 4,15000 6,10119 ,977

Hi¢ Sevmi. 16,78667 6,12955 ,114
Sev. C.sev. -,09160 5,93285 1,000
Kararsizim -1,45524 2,92981 ,993

Sevmiyorum 4,05840 2,89501 , 742

Hi¢ Sevmi. 16,69506" 2,95431 ,000
. Kararsizm C.sev. 1,36364 6,11778 1,000
Demokratik Sev. 1,45524 2,02081 993
Davrams Sevmi 5,51364* 3,25723 ,581
Hi¢ Sevmi. 18,15030 3,31006 ,000

Sevmiyorum C.sev. -4,15000 6,10119 977

Sev. -4,05840 2,89501 , 742

Kararszm -5,51364 3,25723 ,581

Hi¢ Sevmi. 12,63667 3,27929 ,006

Hi¢ Sevmi. C.sev. -16,78667 6,12955 ,114

Sev. -16,69506" 2,95431 ,000

Kararszm —18,15030* 3,31006 ,000

Sevmi. -12,63667 3,27929 ,006

Tablo 7.’ye bakildiginda, demokratik tutum ve davraniglari tespitindeki dlgme aracindan elde edilen
puanlarinin okulla ilgili genel algi ve diisiince degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek
amactyla yapilan Tek yonlii varyans analizi (Anova) sonrasi Scheffe testi sonucunda séz konusu farkliligin
Seviyorum, Kararsizim, Sevmiyorum ve Hi¢ sevmiyorum cevaplari arasinda Seviyorum, Kararsizim,
Sevmiyorum cevabini verenlerin hi¢ sevmiyorum cevabini verenlere gore daha yiiksek oldugu belirlenmistir(
p<.05). Diger seceneklerin aritmetik ortalamalar arasindaki fark anlamli bulunmamustir (p>.05).

Tablo 8

Demokratik Tutum ve Davranis Puanlarinin Ogretim Elemanlar Ilgili Genel Algi ve Diisiince Degiskenine
Gére Anlamli Bir Farlilik Gésterip Gostermedigini Belirlemek Amaciyla Yapilan Tek Yonlii Varyans Analizi
(Anova) Sonuclar

N, X , ss Degerleri Anova degerleri

Puan Diis. N X 3 Var.K KT sd KO F P
Coksev. 14 1027 18452 G.Arast 36165785 4 904144
Sev. 182 89,00 19,752 Glei 134960,119 371 363,774
Demokratik ~Kararsiz 106 81,49 17,588  Toplam 171125004 375
Tutumve —g 0 4T 73,60 19,890 24,85 000
Davrams
HicSev 33 3821 19,042
Top 376 83,01 21362

Tablo 8’de goriildiigii lizere, demokratik tutum ve davranislari tespitindeki 6lgme aracindan elde edilen
puanlarmin 6gretim elemant ile ilgili genel algi ve diisiince degiskenine gore anlamli bir farlilik gdsterip
gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan Tek yonlii varyans analizi (Anova) sonucunda gruplarin
aritmetik ortalamalar1 arasindaki farklilik istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (F=24.85; p<<465 P<.001).
S6z konusu farkliligin hangi gruplardan kaynaklandigini belirlemek amaciyla Post-hoc karsilastirma
analizine ge¢ilmistir. Hangi kargilagtirma tekniginin tercih edilecegine karar vermek icin oncelikle
varyanslarin homojenligi denetlenmis, varyanslar homojen bulundugundan (L=.548; p>.05) Scheffe testi
tercih edilmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 9’da sunulmustur.
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Tablo 9

Demokratik Tutum ve Davranis Puanlarinin Ogretim Elemanlar Ilgili Genel Algi ve Diisiince Degiskenine
Gére Anlamli Bir Farlilik Gosterip Gostermedigini Belirlemek Amaciyla Yapilan Tek Yonlii Varyans Analizi
(Anova) Sonrast Post-Hoc Scheffe Testi Sonug¢lar

SOEK(I) SOEK(J) I-J) SH P
C.Sev. Sev. 13,78571 5,28986 ,150
Kararsiz 21,29515 5,42362 ,004
Sevmi 29,17596 5,90393 ,000
Hi¢ Sevmi. 44,57359 6,08336 ,000
Sev. C.sev. -13,78571 5,28986 ,150
Kararsizim 7,50943 2,33036 ,036
Sevmiyorum 15,39024 3,29716 ,000
Hi¢ Sevmi. 30,78788 3,60863 ,000
Kararsizm C.sev. -21,29515 5,42362 ,004
Sumif Sev. -7,50943 2,33036 ,036
Sevmi 7,88081 3,50776 ,285
Hi¢ Sevmi. 23,27844 3,80201 ,000
Sevmiyorum C.sev. -29,17596 5,90393 ,000
Sev. -15,39024 3,29716 ,000
Kararszm -7,88081 3,50776 ,285
Hi¢ Sevmi. 15,39763 4,46049 ,019
Hi¢ Sevmi. C.sev. -44,57359 6,08336 ,000
Sev. -30,78788 3,60863 ,000
Kararszm -23,27844 3,80201 ,000
Sevmi. -15,39763 4,46049 ,019

Tablo 9 incelendiginde, demokratik tutum ve davranislari tespitindeki 6l¢me aracindan elde edilen
puanlarinin dgretim elemani ile ilgili genel algi ve disiince degiskenine gore hangi gruplar arasinda
farklilastigin1 belirlemek amaciyla yapilan Tek yonlii varyans analizi (ANOVA) sonrast Scheffe testi
sonucunda s6z konusu farkliligin Cok Seviyorum, Seviyorum, Kararsizim, Sevmiyorum ve Hi¢ sevmiyorum
cevaplart arasinda Cok Seviyorum, Seviyorum, Kararsizim, Sevmiyorum cevabimi verenlerin hig
sevmiyorum cevabini verenlere gore daha yiiksek oldugu belirlenmistir( p<.05).

Tablo 10

Ogretim Elemanlarinin  Demokratik Tutum ve Davramgslarimin Ogretmen Adaylarimin Genel Algi ve
Diistincelerine Gére Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

No Madde N X SS
13 Ogrenciler derste rahatlikla soru sorabilir 376 3,4548  1,05481
8 Ogrencileri sozlerini kesmeden dinler 376 3,2447  1,06519
24 Ogrenciyi derse katar 376 3,2021  1,01540
17 Yalnizca basarili 6grencilerle degil, tiim sinifla etkilesim kurar 376 3,1755  1,15055
14 Ogrenciye hosgérii ile yaklasir 376 3,1649  1,00635
21 Ogrencinin de bazi haklar1 oldugunu kabul eder 376 3,1596 1,01512
20 Tek dogruyu savunmaz, ¢oklu bakig agilarinin olabilecegini kabul eder 376  3,1436  1,04339
12 Ogrencileri smifta kiigiik diisiirecek davranislarda bulunmaz 376  3,1170 1,12291
15 Ogrencilere karst kiric1 ve sert degildir 376 3,1090  1,03348
28  Ogrenciler arasindaki iletisimi ve gbriis alis verisini destekler 376  3,1037 1,11110
22  Fakiiltenin ve sinifin kurallarina kendisi de uyar 376 3,0878  1,12440
5  Tim sinifi ilgilendiren konularda dgrencilerin goriislerini alir 376 3,0505  1,15705
23 Ogrencilerin kendilerini ve birbirlerini degerlendirmelerini destekler 376 3,0186  1,04418
25 Kendi goriislerini 6grencilere empoze etmez 376 3,0186 1,11340
7 Ogrencilerin gbriislerine saygi duyar 376 2,9574  1,04985
6  Ogrencileri, duygu ve diisiincelerini agiklamalari i¢in cesaretlendirir 376 29388 1,12142
19 Ogrencilerin kendilerine giiven duymalarina yardim eder 376 2,9309 1,01220
11 Ogrenciler arasinda ayrim yapmaz, herkese esit davranir 376 29149  1,20364
26  Giiler yiizlii ve esprilidir 376 2,9069  1,02728
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10 Samimi, i¢ten ve sevecendir 376 29043  1,00473
27  Sinifta tartismalara yer verir 376  2,8777 1,02810
18  Ogrencilerin kendilerini degerli hissetmelerine yardimci olur 376 2,8484  1,06628
1 Ogrencilere giiven verir 376 2,8378  1,10406
16 Degerlendirmelerde objektiftir, 6grenciye hak ettigi notu verir 376 2,7580  1,18319
9  Her tiirlii diisiinceye ve elestiriye agiktir 376  2,6250 1,12205
4 Ogrencilerin yaptig1 elestirileri hosgérii ile dinler 376 2,5532  1,13247
2 Ogrencilerin duygularini paylasir 376 2,5160  1,04550
3 Hatalarim kabul eder 376 2,3963  1,03532

TOPLAM 2,9649 ,23739

Tablo 10’a bakildiginda 6gretim elemanlarinin demokratik tutum ve davraniglaria iliskin 6gretmen
adaylarinin gortisleri incelendiginde 6gretmen adaylarinin dlgme aracina verdikleri cevaplar dogrultusunda
“Ogrenciler derste rahatlikla soru sorabilir” (X= 3,45), “Ogrencileri sozlerini kesmeden dinler” (X= 3,24),
“Ogrenciyi derse katar”(X= 3,20) maddeleri en yiiksek ortalamaya sahip oldugu; “Ogrencilerin yaptigi
elestirileri hosgorii ile dinler” (X= 2.,55), “Ogrencilerin duygularin paylasi” (X= 2,51), “Hatalarim kabul
eder” (X=2,39) maddeleri en diisiik ortalamaya sahip oldugu tespit edilmistir.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Arastirmada Egitim Fakiiltesinde 6grenim goren kiz Ogrencilerin, erkek Ogrencilere gore Ogretim
elamanlarindan daha olumlu demokratik tutum ve davranis gordiikleri saptanmustir.

Arastirmada birinci sinif 6grencileri, dgretim elamanlarimin tutum ve davraniglarini dordiincti smif
Ogrencilerine gore daha demokratik gordiiklerini ifade etmislerdir. Bu durum O6grencilerin son smifta
demokratik algilarinin diigsmesi, beklentilerinin karsilanmamasindan kaynaklaniyor olabilecegi gibi
ortadgretim kurumlarina gore daha ¢ok serbestligin oldugu yiiksekdgretim kurumuna gegmenin etkisi de
olabilir.

Ogrencilerin okulla ilgili genel algi ve diisiince degiskenine gore dgretim elemanlarmin demokratik
tutum ve davranislarina iliskin goriigleri arasinda “Seviyorum”, “Kararsizim”, “Sevmiyorum” ve “Hig
sevmiyorum” cevaplar1 arasinda Seviyorum, Kararsizim, Sevmiyorum cevabini verenlerin hi¢ sevmiyorum
cevabint verenlere gore daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Ogrencilerin dgretim eleman ile ilgili genel alg1 ve diisiince degiskenine gore 6gretim elemanlarinin
demokratik tutum ve davranislarina iligkin goriisleri arasinda “Cok Seviyorum”, “Seviyorum”, “Kararsizim”,
“Sevmiyorum” ve “Hi¢ sevmiyorum” cevaplari arasinda “cok seviyorum”, “seviyorum”, “kararsizim”,
“sevmiyorum” cevabini verenlerin hi¢ sevmiyorum cevabint verenlere gore daha yiiksek oldugu
bulunmustur.

Ogrencilerin dgretim elemanlarinin demokratik tutum ve davranislarina iliskin goriisleri sonucunda
“Ogrenciler derste rahathikla soru sorabilir” (X= 3,45), “Ogrencileri sozlerini kesmeden dinler” (X= 3,24),
“Ogrenciyi derse katar”(X= 3,20) maddeleri en yiiksek ortalamaya sahip oldugu; “Ogrencilerin yaptigi
elestirileri hosgorii ile dinler” (X= 2,55), “Ogrencilerin duygularim paylasi” (X= 2,51), “Hatalarin kabul
eder” (X=2,39) maddeleri en diisiik ortalamaya sahip oldugu tespit edilmistir.

Ogrencilerin okuduklar1 béliime gore dgretim elemanlarmin demokratik tutum ve davramslarma iliskin
goriisleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmamastir.

Arastirmanin bulgularina gore sunlar dnerilebilir:

Aragtirmada 6grenciler 6gretime elemanlarinin demokratik tutum ve davranislari orta ve daha alt
diizeylerde gosterdiklerini  diisiinmektedir. Ozellikle &grencilerin  duygularmi  paylasma,
elestirilerini dinleme ve hatalarini kabul etme davranislari ¢ok az diizeydedir. Buna gore 6gretim
elemanlarmin  6grencilere  duygusal yakinhigi pek fazla gostermedikleri ve hatalarimi
kabullenmedikleri goriilmektedir. Diger davranislarin ortalamasi ise ancak orta diizeydedir. Bu
bulgular sonucunda O6gretim elemanlarnin tutum ve davraniglarinin istenilen demokratiklik
diizeyinde olmadigr soOylenebilir ve ogretim elemanlarinin daha demokratik davranislar
gosterebilmeleri i¢in  “dgretim elemanlarimin  gostermesi gereken demokratik davramslar”
konusunda “hizmet i¢i egitim” verilebilir.
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Kafkas Universitesi Egitim Fakiiltesi dgretim elemanlar1 “damigmanhik saatleri” nde &grencilerle
olan iletisimlerinde 6grencinin ders disindaki sorunlarina daha fazla yer verebilir.

Kafkas Universitesi Egitim Fakiiltesi Ogretim elemanlar: yiiriittiikleri derslerin tasariminda
demokratik davraniglari gelistirme yoniinde etkinliklere yer verebilirler.

Ogrenciler tarafinda davramglar1 “her zaman” demokratik algilanan dgretim elemanlarini “Grnek”
olmasi ag¢isindan Gdiillendirebilir.
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[Ikogretim Matematik Ogretmen Adaylarinin Matematige Yénelik
Akademik Giidiilenme Diizeylerinin Baz1 Degiskenler Acisindan
incelenmesi’

Examination of Academic Motivation Level of Prospective Elementary
Mathematics Teachers Towards Mathematics of in Terms of Certain
Variables

Mustafa TERZI*, Mahmut UNAL™ & Mustafa Cagrit GURBUZ**

Ozet

Bu arastirmanin amaci, ilkdgretim Matematik boliimiinde 6grenim goren
ogrencilerin  akademik gilidiilenme diizeylerinin bazi  degiskenler agisindan
incelenmesidir. Arasgtirmaya 2010-2011 &gretim yilinda Gazi Universitesi [lkogretim
Matematik Ogretmenligi Béliimii’nde Ogrenim géren 248 &grenci  katilmugtir.
Arastirmada Akademik Giidiilenme Olgegi ve Kisisel Bilgi Formu kullanilmus, veriler
lizerinde Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) ve t testi kullanilmig ve Pearson
Momentler Carpimi Koreldsyon Katsayist hesaplanmistir. Arastirmadan elde edilen
sonuglara gore ilkogretim Matematik Ogretmen adaylarinin akademik basari ortalamast
ile akademik giidiilenme diizeyleri arasinda diisiik, pozitif ve anlaml bir iliski (r=.21)
oldugu goriilmiis, O0grencilerin akademik giidiilenme diizeylerinin tercih siralarina,
Ogrenim gordiikleri ogretim tiirline ve smif diizeylerine gore anlamli farkliliklar
gosterdigi ortaya konulmustur.

Anahtar Kelimeler: Matematik egitimi, ilkogretim matematik o6gretmenligi,
akademik giidiilenme.

Abstract

The purpose of this research is to examine the level of academic motivation of the
students at the Department of Elementary Mathematics in terms of certain variables. 248
students studying at the Department of Elementary Mathematics Education of the Faculty of
Education at the Gazi University in academic year 2010 - 2011 participated in this research.
The research employed the Academic Motivation Scale and Personal Information Form, and
One-Way Analysis of Variance (ANOVA), t test was conducted on the data, and Pearson
Product-Moment Correlation Coefficient was calculated. According to the results obtained
from the research, there is low, positive and meaningful relation (r = .21) between the
academic achievement average of the Prospective Mathematics Teachers and their academic
motivation levels; and it has been found out that the levels of academic motivation of
students show meaningful differences based on their preference orders, type of education
they study and class levels.

Key words: Mathematics education, elementary mathematics education, academic
motivation.
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Giris
Literatiirde yer alan matematik tanimlari, insanlarmm matematikteki beklentileri, matematige yonelik
tutumlar1 ve gegirmis olduklar: tecriibeler gibi nedenlerden dolayr matematigin sadece bir yoniini yansittig
icin, matematigin ne olduguna dair bugiine kadar kesin bir tanim verilememistir. Bu nedenledir ki,
matematigin ne oldugu ile ilgili yapilan tanimlara tarihsel bir siizge¢ i¢inde bakildiginda, iki farkli goriis
ortaya ¢ikmaktadir. Birinci goriise gére matematik, “insan hayatinin devamini saglayan bir bilim dali” iken
ikinci bir gorlise gdre matematik, “diisiinme ve dogaya ulasma aracr”’dir (Hardy, 1997).

Matematik, soyut diisiincelerin sistematik bir bicimde ifade edilmesini saglayan bir evrensel dil,
evrensel kiiltir ve bir yazilim teknolojisidir (Hacisalihoglu, Mirasyedioglu ve Akpiar, 2004). “Evren
matematik diliyle yazilmistir; harfleri tiggenler, daireler ve geometrik bicimlerdir. Bunlar olmadan tek
sOzcligii bile anlasilamaz, ancak karanlik bir labirentte dolasilir”. Galileo 21.yy da matematik egitimi sadece
doga olaylarinin arastirilmasinda ve teknolojide degil bireyin mantikli, elestirel ve estetik diisiinme
duygularimi gelistiren niteliklere sahip birey yetistirmede her gegen giin 6nemi artmaktadir. Matematik
egitiminin en 6nemli gorevi kalkinma igin gerekli olan 6zelliklere sahip olan bireyler yetistirilmesidir. Bu
nedenle ilkdgretim matematik egitimi genel olarak 6gretim, egitim ve bilgi edinme agisindan en 6nemli
derslerden biridir (M.E.B.,2000).

Egitim alaninda giiniimiize kadar yapilan arastirmalarin ortak bulgusu, gelisim ve ilerleme i¢in egitim ve
Ogretimin vazgegilmez oldugudur. Toplumlarin sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve demokratik yonden
gelisiminde egitim, yasamsal bir 6neme sahiptir. Bilginin {iretimi, kullanim1 ve toplumsal gelismeye olan
katkis1 goz oniinde bulunduruldugunda egitim, toplumlarin 6ncelikli konularmin basinda yer alir. Ote yandan
egitimin bilinen en 6nemli islevleri arasinda bilginin dgrenilmesi, bireyin yasama hazirlanmasi, toplumsal
degerlerin gelecek kusaklara aktarilmasi da vardir. S6z konusu beklentinin iceriginde 6zet olarak, genelleme
yapabilme, kesfedebilme, dogru tahmin edebilme, bilgiye ulasabilme, bilgiden bilgi liretebilme, matematiksel
diisiinebilme, matematiksel gii¢ kazanma, iletisim kurabilme, problem ¢6zebilme ve benzeri nitelikler yer alir
(NCTM, 2000). Bu baglamda giinliikk yasamda gereksinim duyulan islemleri yapabilme gibi bircok neden
matematik 6gretiminin 6nemini ortaya koymaktadir (Terzi, 2010).

Johnson ve Johnson’a gore “Matematik egitiminin temel amaci biitiin 6grencilerin uygun ve yeterli
matematiksel temele sahip olmalarmi karmasik bilgi ve teknoloji toplumunda tiretken birer birey haline
gelmelerini saglamaktir...” (Akt. Pusluoglu, 2002). Benzer sekilde matematik egitiminin temel amaci;
cocuklarin zihin gelisimlerini desteklemenin yani sira ¢dziim yollart iiretebilmelerini ve anlamalarini
saglamak, kavramsal anlayislarini desteklemek (Tanriseven, 2000) ve bir olay1 tanimlama, anlama, irdeleme,
¢Ozlimii tahmin etme, uygun genellemelere ulasma, soyutlama, ispat, analiz, sentez ve degerlendirme yapma
gibi davraniglar1 igeren matematiksel diisiinme becerisine sahip bireyler yetistirmektir (Dobos, Ocsko ve
Vasarhelyi, 2001). Bu baglamda egitiminin en temel amaclarindan biri de bireyi istekli bir halde okula
gelmesini saglamak olmalidir. Ogrenme-6gretme etkinliklerinin gergeklesmesinde giidiilenme temel bir
Ogedir. Giidiilenme kelimesi motivasyon kelimesi ile dilimizde esanlamli olarak kullanilmaktadir.
Motivasyon kelimesi Latince “movere”, yani “hareket ettirme, hareketlendirme” kelimesinden gelmektedir.
Giidiilenme kavramu birden fazla anlamda kullanilmaktadir. Tam ve kesin bir tanimlama yapilamamakla
birlikte;“glidiilenme insan davranislarinin ortaya ¢ikmasina sebep olan ve davraniglara yon veren igsel
durum” seklinde basit bir tanimlama yapilabilir (Ertem, 2006).

Psikolog ve egitimcilerin ¢gogu asagidaki durumlari agiklamak i¢in giidiilenme kelimesini kullanir.
1. Davranist uyandirmak,

2. Davranis i¢in amag ve talimat vermek,

3. Davranisin devamliligini saglamak,

4. Bir davranisi segmesi ya da tercih etmesi igin yol gostermek (Wlodkowski, 2003).

Giidiilenme, 6grenmede temel bir 6gedir; bir eylemin, harekete gecirilinceye kadar tegvik edilmesi ya da
bir uyarici ile baslatilarak eyleme yon verilmesi olarak tanimlanmaktadir (McClelland,1996). Schunk (1990)
gidillenmeyi, belirli bir amaca yonelik davranig siirecine yonelme ve o siireci devam ettirme olarak
tanimlarken Chun ve Choi (2005) ise bir bireyin bir aktiviteyle mesgul olmasii saglayacak giic olarak
tanimlamaktadir. Pintich ve Schunk (2002) ise giidiilenmeyi bir isi yerine getirmede bireyin gostermis oldugu
caba, 1srarlilik ve beceri yonetimi olarak ifade etmektedirler. Bozanoglu ( 2004) ise akademik giidiilenmeyi
kisaca “akademik isler i¢in gerekli enerjinin iretilmesi” olarak tanimlamaktadir.
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Giidiilenme durumu fiziksel (actkma, susama, cinsellik ve uyku) ya da psikolojik (istek, ilgi ya da tutum)
olabilir. Insan daima baz ihtiyaglarimin ydnlendirmesi altindadir. 20. yiizyilin baslarina kadar tanimlanamamis
bir kavram olan giidiilenme giiniimiizde 6zellikle 6grenme konusunda dikkati ¢eken bir kavram olarak yerini
almistir Bireyin verimli bir 6grenim yasantisi gegirmesi bireyin giidiilenme diizeyi ile yakindan iliskili olup,
bu konuda yapilan ¢alismalar giidiilenmenin akademik c¢iktilar tizerinde 6nemli ve giiclii bir etkisinin oldugunu
gostermektedir (Kuyper, van der Werf ve Lubbers, 2000; Wolters, 1999; Vallerand ve Bissonnette, 1992;
Vallerand ve dig., 1992, 1993).

Giidiilenme, okuldaki 6grenci davraniglarimin yoniinii, siddetini, kararliligini belirleyen en 6nemli gii¢
kaynaklarindan biri olarak belirtilmistir (Fidan 1986). Ogrenciyi 6grenme siirecine aktif olarak katan ve
Ogrenmesinin sorumlulugunu almasi gerektigini 6ne siiren yaklasimlar, 6grenme ile basari arasindaki siiregte
giidiilenmenin dnemli bir yeri oldugunu kabul etmektedirler (Wittrock, 1986).

Genel anlamda giidiilenmenin yiiksek oldugu tek durumun &grencinin beklentilerinin, beklentileriyle
ilgili arzu etme oranmnin ve so6z konusu beklentilerini gerceklestirebilme olasiligmin yiiksek oldugu
durumlarda islevsellik kazandig1 goriilmiistiir (Varol, 2007). Yorik’e (2007) gore giidiilenme, 6grencilerin
belirli akademik amaglara ulasmak icin duyduklar isteklilik olarak ele alindiginda, akademik gorevlere
yeterince motive olamamis (edilememis) bir 6grencinin su davraniglari gostermesi beklenmektedir: Derse
diizenli olarak devam etmez, derslere gec¢ gelir. Dersleri dikkatli dinlemez, ilgisini arkadaslarina ya da farkl
konulara ydneltmistir. Odevlerinde giicliikle karsilasinca ¢dziim yollar1 aramaz ve isleri oluruna birakir.
Kendi yetenek ve becerileri konusunda gergekgi bir bakis agist yoktur (kendisini ya oldugundan daha iyi ya
da, daha kot olarak algilayabilir). Kendisine yonelik olumsuz inanglara sahiptir. Derslere ya da konulara
ilgisiz goriiniir, 6gretmen tarafindan derse gekilmesi giigtiir. Buna karsilik giidiillenme diizeyi yiiksek olan
Ogrenci ise derslere zamaninda ve hazirlikli gelmeye O6zen gosterir. Dersle ilgili materyalleri yaninda
bulundurur ve kullanir. Soru sorarak ve kendi fikirlerini belirterek, derse katilim gdsterir. Derslerle ve
akademik gorevlerle ilgili sorumlulugu yiiksektir. Akademik gorevlerle ilgili bir sorunla karsilasirsa
arastirma ve sorunu ¢ézme konusunda enerjisi yiiksektir. Giidiilenmislik diizeyi yiiksek olan birey, akademik
yasantist boyunca gereken gorevleri (sinava hazirlanma, donem 6devi hazirlama, okuma 6devi yapma vb.)
yerine getirirken daha basarili bir siire¢ gecirebilmektedir. Bu nedenle, akademik yasantida giidiilenme
onemli bir yere sahiptir. Akademik anlamda giidii eksikligi durumunda ise, zorluklar karsisinda hemen
vazgecme, sabirsizlik, sebatsizlik, yaptigi iste zevk almama “uyumsuz akademik davranislar” olarak kabul
edilmektedir (Colengelo, 1997).

flgili alan yazin incelendiginde akademik giidiilenmenin giidiilenme tiirleri (Ertem, 2006; Yaman ve
Umay, 2005), akademik erteleme davranisi (Akbay ve Gizir, 2010), kaygi (Hancock, 2001; Saracaloglu,
Kumral ve Kanmaz, 2009), akademik bagar1 (Busato, Prins, Elshout ve Hamaker 2000; Kapikiran ve
Ozgiingor, 2009; Sahin ve Cakar, 2011), dzyeterlik (Pajares,1996; Saracaloglu, 2009) ve benlik saygisi
(Baumeister, Heatherton ve Tice, 1993; Yun Dai, 2001) degiskenleri ile incelendigi goriillmektedir.

Ogrencinin 6grenme siirecinde aktif olarak yer almasi i¢in, onun bu siirece katilmaya istekli olmasi, yani
glidiilenmis olmas1 gerekir. Okul &grenmelerinin basariyla sonuglanmasi, dgretme siirecine bagli oldugu
kadar, bu siirecte yer alan 6grenenin niteliklerine de biiyiik lgiide baghdir. Ogrencilerin 6grenmeye kars
olan isteksizligi, hedeflerin 6grenci diizeyine uygun olmasina, 6grenme-Ogretme siirecinde kullanilan
tekniklerin uygun ve yerinde olmasma ragmen, siirecin basarisizlikla sonuglanmasina yol agabilir
(Kelecioglu, 1992). Bu baglamda matematik Ogretmen adaylarinin akademik giidillenme diizeylerinin
irdelenmesinin, kaliteli 6gretmen egitimi agisindan son derece 6nemli olacagi diisiiniilmektedir.

Bu arastirmanin amaci, ilkogretim Matematik boliimiinde 6grenim géren Ogrencilerin  akademik
giidillenme diizeylerinin bazi degiskenler (cinsiyet, smif diizeyi, 6grenim tiirii, algilanan sosyo-ekonomik
diizey, tercih sirasi ve mezun olunan &grenim kurumu) agisindan incelenmesi ve 6grencilerin akademik
basarilar1 ile akademik giidiilenme diizeyleri arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir.

Yontem

Calhisma Grubu

Bu arastirmaya 2010-2011 6gretim yilinda Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Ilkogretim
Matematik Ogretmenligi bolimiinde 6grenim goren 200 kiz, 48 erkek olmak iizere toplam 248 Ogrenci
katilmistir. Bu 248 6grencinin 110 tanesi 1.smif, 32 tanesi 2.smif, 69 tanesi 3.smif ve 37 tanesi 4.smf
ogrencilerinden olugmaktadir.
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Veri Toplama Araclar
Akademik Giidiilenme Olgegi

Aragtirmada Ilkdgretim Matematik Ogretmen adaylarimin akademik giidiilenme diizeylerinin bazi
degiskenler agisindan incelenmesi amaciyla Bozanoglu (2004) tarafindan gelistirilen Akademik Giidiilenme
Olgegi kullamlmistir. Olgek 20 maddeden olusmaktadir. Olgekteki her bir madde yanitlayiciya kendisine
uygun olup olmadig1 bakimindan Likert tipi 5’li dereceleme olanagi sunmaktadir (1= Kesinlikle uygun degil,
5= Kesinlikle uygun). Olgekten alinabilecek en diisiik puan 20 ve en yiiksek puan 100’diir. Elde edilen
puanin yiiksekligi, akademik giidiilenmenin yiiksekligine isaret etmektedir. Olgekte sadece bir madde (4.
madde) tersine puanlanmaktadir. Akademik Giidiilenme Olgegi’nin yap1 gegerligini belirlemek iizere yapilan
faktor analizi sonuglari, 6l¢egin kendini asma, bilgiyi kullanma ve kesif olarak adlandirilan 3 alt 6l¢ekten
olustugunu ortaya koymaktadir. Olgegin giivenirligi iizerine yapilan calismalarda ise 101 lise dgrencisinin
katildig1 test-tekrar test yontemi kullanilmis ve iki uygulama arasindaki korelasyonun .87 oldugu
bildirilmistir. Ayrica, hesaplanan Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayilarin ayn1 grupta farkli zamanlarda .77
ile .85 farkli gruplarda ise .77 ile .86 arasinda degistigi belirtilmektedir (Bozanoglu, 2004). Olgegin bu
arastirmada yapilan giivenirlik ¢alismasinda Cronbach Alfa i¢ tutarhilik katsay1 .83 olarak hesaplanmustir.

Kigsisel Bilgi Formu

[Ikogretim Matematik Ogretmen adaylarmin bazi degiskenlerin akademik giidiilenmeye etkisi ve
iliskisini  belirlemek amaciyla &grencilerin  demografik &zelliklerine iliskin  Kisisel Bilgi Formu
olusturulmustur.

islem

Kisisel Bilgi Formu ve Akademik Giidiilenme Olgegi arastirmaya katilan ilkdgretim Matematik
Ogretmen adaylarina dogal smif ortaminda ve tek oturumluk uygulamalarla veriler toplanmustir. Uygulama
esnasinda arastirmanin amact hakkinda bilgiler Ilkdgretim Matematik Ogretmen adaylarina aktarilmistir.

Verilerin Analizi

Veri toplama islemleri tamamlandiktan sonra elde edilen tim veriler gerekli istatistiksel islemlerin
yapilmasi amaciyla hazir hale getirilerek SPSS 10.0 paket program kullanilmistir. Verilerin analizinde Tek
Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) ve t testi kullanilmis ve Pearson Momentler Carpimi Korelasyon
Katsayisi’ndan yararlanilmustir.

Bulgular

Arastirmanin amacina uygun olarak yapilan analizler sonucunda elde edilen bulgular asagida sunulmus
ve degerlendirilmistir.

Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gore Akademik Giidiilenme Diizeyleri

Arastirmaya katilan 6grencilerin cinsiyetlerine gore akademik giidiilenme diizeylerinin farklilik olup
olmadigini ortaya koymak amaciyla iligkisiz/bagimsiz t testi uygulanmis ve elde edilen sonu¢ Tablo 1°de
verilmistir.

Tablo 1

Akademik Giidiilenme Olgegi Puanlarinin Cinsiyete Gore t Testi Sonuglart

Cinsiyet N )_c S Sd t p
Kiz 200 65.65 10.4187 246 728 467
Erkek 48 64.48 8.0000

Tablo 1 incelendiginde 6grencilerin cinsiyetlerine gore akademik giidiilenme diizeyleri arasinda anlamli
bir farklilik bulunamamustir.

Sinif Diizeyine Gore Akademik Giidiilenme
Arastirmaya katilan 6grencilerin simif diizeyine gore sayilari (N) , Akademik Giidiilenme Olgegine gore

aldiklar1 puanlarm ortalamalari ()_C) ve standart sapmalari (S) Tablo 2°de sunulmustur.
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Tablo 2

Akademik Giidiilenme Olgegi Puanlarinin Sinif Diizeylerine Gore Betimsel Verileri

Degisken Faktor N )_c S
Sinif Diizeyine 1. simf 110 65.55 9.58
Gore Akademik

2. simf 32 62.65 12.72
3. sif 69 64.44 9.09
4. sf 37 69.24 9.36

Giidilenme

Ogrencilerin Akademik Giidiilenme Olgeginden aldiklari puanlarin simif diizeylerine gore anlamli bir
farklilik gdsterip gostermedigini ortaya koymak amaciyla tek yonlii varyans analizilt ANOVA) uygulanmis ve
elde edilen sonuglar Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3
Akademik Giidiilenme Olgegi Puanlarinin Sinif Diizeylerine Gére Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglart

Varyansin Kareler Toplami sd Kareler F p Anlamli
Kaynagi ortalamasi fark
Gruplar 852.270 3 284.090 291 .035* 2.siif-
arasi 4.smif
Gruplar i¢i 23810.275 244 97.583
Toplam 24662.544 247

*p<.05

Tablo 3 incelendiginde o6grencilerin Akademik Giidiilenme Olgeginden aldiklari puanlarm smif
diizeylerine gore anlamli bir farklilik gosterdigi goriilmektedir (F(3-244) =2.91, p< .05). Smf diizeyleri
arasindaki farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla yapilan Bonferroni testinin
sonuglarma gore, 4.sinif dgrencilerinin akademik giidiilenme diizeylerinin 2. sinif 6grencilerinin akademik
giidiilenme diizeylerinden daha yiiksek oldugu sonucu elde edilmistir.

Ogrencilerin Ogrenim Tiirlerine Gore Akademik Giidiilenme Diizeyleri

anlaml bir farklilik olup olmadigini ortaya koymak amaciyla iliskisiz/bagimsiz t testi uygulanmig ve elde
edilen sonug Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4

Akademik Giidiilenme Olgegi Puanlarinin Ogrenim Tiirlerine Gére t Testi Sonuglar

Ogrenim Tiirii N < S Sd t p
Normal Ogretim 129 66.68 9.9263 179 2.079  .039%
Ikinci Ogretim 119 64.05 9.9254
*p<.05

Tablo 4 incelendiginde 6grencilerin devam ettikleri 6grenim tiiriine gore akademik giidiilenme diizeyleri
arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur. Buna goére normal Ogretimde O6grenim goren Ogrencilerin

akademik giidilenme diizeyleri (X= 66.68), ikinci ogretimde dgrenim goéren Ogrencilerin akademik

giidiilenme diizeylerinden (X= 64.05) daha yiiksektir.
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Ogrencilerin Algiladiklari Sosyo-ekonomik Diizeylerine Gore Akademik Giidiilenme Diizeyleri
Arastirmaya katilan 6grencilerin algiladiklar1 sosyo-ekonomik diizeylerine gore sayilart (N), Akademik

Giidiilenme Olgegi’nden aldiklar1 puanlarin ortalamalari (X) ve standart sapmalar1 (S) Tablo 5’de

sunulmustur.

Tablo 5

Akademik Giidiilenme Olgegi Puanlarimin Ogrencilerin Algiladiklar: Sosyo-ekonomik Diizeylerine Gore
Betimsel Verileri

Degisken Sosyoekonomik durum N ;C S
Alt diizey 49 60.88 5.84
Akademik Orta diizey 164 60.50 9.83

Cidnee v )
vduienme uzeyl Ust diizey 17 68.42 18.24

Ogrencilerin akademik giidiilenme diizeylerinin algiladiklar1 sosyo-ekonomik diizeylerine gére anlamli
bir farklilik gosterip gostermedigini ortaya koymak amaciyla tek yonlii varyans analizi uygulanmis ve elde
edilen sonuglar Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6

Akademik Giidiilenme Olgegi Puanlarinin Ogrencilerin Algiladiklar: Sosyo-Ekonomik Diizeylerine Gére Tek
Yonlii Varyans Analizi Sonuglar

Varyansin Kaynag1 Kareler Toplami1  sd  Kareler ortalamast  F P
Gruplar arast 249.604 2 124.802 1.24 291
Gruplar ici 24410.103 243 100.453
Toplam 24659.707 245

Tablo 6 incelendiginde Ogrencilerin algiladiklar1 sosyo-ekonomik diizeylerine gore akademik
giidiilenme diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunamamustir.

Ogrencilerin Tercih Siralarina Gére Akademik Giidiilenme Diizeyleri
Arastirmaya katilan dgrencilerin tercih siralarma gore sayilar1 (N), Akademik Giidiilenme Olgegi’nden

aldiklar1 puanlarin ortalamalari ( X ) ve standart sapmalari (S) Tablo 7°de sunulmustur.

Tablo 7

Akademik Giidiilenme Olgegi Puanlarinin Tercih Swrasina Gore Betimsel Verileri

Tercih sirasi N x S
Tercih Siralarma Gore : .
Akademik Giidiilenme .Ilk 3 tercih 86 63.09 10.33
Diizeyleri Ik 10 tercih 83 66.89 9.28
Sonraki tercihler 79 66.41 9.99

Ogrencilerin akademik giidiilenme diizeylerinin tercih siralarma gére anlamli bir farkhilik gésterip
gostermedigini ortaya koymak amaciyla tek yonlil varyans analizi uygulanmis ve elde edilen sonuglar Tablo
8’te verilmistir.
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Tablo 8

Akademik Giidiilenme Olgegi Puanlarinin Tercih Swralarina Gore Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglart

Varyansin Kareler sd Kareler F p Anlamh fark
Kaynagi Toplami ortalamasi
Gruplar arast 724.049 2 362.025 3.71  .026%* Dk 3 tercih —
Gruplar ici 23938495 245  97.708 Ik 10 tercih
Toplam 24662.544 247
*p<.05

Tablo 8 incelendiginde 6grencilerin akademik giidillenme diizeylerinin tercih siralarina gére anlamli bir
farklilik gosterdigi goriilmektedir. (Feas =2.91, p<.05). Tercih siras1 arasindaki farkin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirlemek amaciyla yapilan Bonferroni testinin sonuglarina goére, ilk 3 tercih sirasi igerisinde
O0gretim programina yerlesen Ogrencilerin, ilk 10 tercih sirast igerisinde Ogretim programina yerlesen
ogrencilere gore akademik giidiilenme diizeylerinin daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

Ogrencilerin Akademik Basar1 Not Ortalamasi ile Akademik Giidiilenme Diizeyi Arasindaki fliski

Ogrencilerin akademik giidiilenme diizeyleri ile akademik basarilar arasindaki iliskinin ortaya konmasi
amactyla, 6grencilerin Akademik Giidiilenme Olgegi’nden aldiklar1 toplam puanlar ile akademik basari
ortalamalar1 arasindaki iligki Pearson Momentler Carpimi1 Korelasyon Katsayis1 kullanilarak incelenmistir.
Buna gore dgrencilerin Akademik Giidiilenme Olgegi’nden aldiklari toplam puanlar ile akademik basari
ortalamalar1 arasinda diisiik diizeyde, pozitif ve anlamli bir iligki (r = 0.21, p< .05) oldugu goriilmiistiir. Buna
gore oOgrencilerin akademik giidiilenme diizeyleri arttikca akademik basar1 ortalamalarinin da arttig
sOylenebilir.

Sonug, Tartisma ve Oneriler

Bu arastirmada lkdgretim Matematik Ogretmenligi Béliimiinde 6grenim goren dgrencilerin akademik
giidiilenme diizeyleri bazi degiskenler agisindan incelenmis ve akademik giidiilenme diizeyleri ile akademik
basarilar arasindaki iligki ortaya konmustur.

Arastirmada Ogrencilerin cinsiyetlerine gore akademik giidiilenme diizeyleri arasinda anlamli bir
farklilik bulunamamuistir. Benzer sekilde literatiirde 6gretmen adaylar lizerinde gergeklestirilen ¢aligmalarda
(Saracaloglu, 2008; Saracaloglu ve Kumral, 2007; Saracaloglu, Kanmaz ve Kumral, 2008; Saracaloglu,
Karasakaloglu ve Yenice, 2008; Sahin ve Cakar, 2011) akademik giidiilenme diizeyinin cinsiyete gore
farklilasmadig1 ortaya konulmustur. Bu baglamda s6z konusu ¢aligmalar birbirini destekler niteliktedir.

Arastirmada 4.sinif 6grencilerinin akademik giidillenme diizeyleri 2. sinif 6grencilerinin akademik
giidillenme diizeylerinden daha yiiksek oldugu bulunmustur. Literatiirde bu bulgulari destekleyen ya da
desteklemeyen arastirma bulgusuna rastlanmamistir. Ancak 4. siif dgrencilerinin tiniversiteden mezun olma
ve devaminda Tirkiye’de ogretmenlerin atanmalart igin gerekli olan Kamu Personeli Se¢me Sinavinda
yiiksek bir puan alma gereklilikleri diistiniildiigiinde aragtirmanin bu bulgusunun anlamli oldugu
diistiniilmektedir.

Arastirmada elde edilen bir diger sonu¢ normal 6gretimde Ogrenim goéren Ogrencilerin akademik
giidiilenme diizeylerinin ikinci 6gretimde 6grenim goren Ogrencilerin akademik gilidiilenme diizeylerinden
daha yiiksek oldugudur. Ayrica ilk 3 tercih sirast igerisinde 6gretim programina yerlesen d6grencilerin, ilk 10
tercih sirasi igerisinde 6gretim programina yerlesen dgrencilere gore akademik giidiilenme diizeylerinin daha
yiiksek oldugu sonucu elde edilmistir. Literatiirde bu bulgular1 destekleyen ya da desteklemeyen arastirma
bulgusuna rastlanmamistir. Ancak normal 6gretimde dgrenim goren ve ilk 3 tercih sirasi icerisinde dgretim
programina yerlesen 6grencilerin daha yiiksek puanla tiniversiteye girmeleri goz 6niinde bulunduruldugunda
bu farkliligin anlaml oldugu diisiiniilmektedir.
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Diger taraftan aragtirmada ogrencilerin algiladiklart sosyo-ekonomik diizeylerine goére akademik
giidillenme diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunamamistir. Yildiz ve Sezen (2007) yaptiklar
aragtirmada Ilahiyat Fakiiltesi 6grencilerinin sosyo-ekonomik diizeyleri ile akademik giidiilenme diizeyleri
arasinda pozitif yonde ve anlaml bir iligki elde etmislerdir. Bu arastirmada 6grencilerin algiladiklari sosyo-
ekonomik diizeye goére akademik giidiilenme diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik elde edilememesi,
ogrencilerin algiladiklar1 sosyo-ekonomik diizeyleri agisindan benzer olmalarindan kaynaklandigi
diisiniilmektedir.

Arastirmada Ogrencilerin akademik giidiilenme diizeyleri ile akademik basarilar1 arasinda anlamli bir
iliski bulunmustur. Buna gore akademik giidiilenme diizeyinin diisiik oldugu 6grencilerde akademik basarimin
da diisik oldugu ve buradan hareketle, akademik alanda basartya ulagsmak igin optimal diizeyde
giidiilenmenin 6nemli oldugu ifade edilebilir. Arastirmadan elde edilen bu sonug ilgili literatiir tarafindan
desteklenmektedir (Busato ve dig., 2000; Garcia ve dig., 1993; Kapikiran ve Ozgiingér, 2009; Karsenti ve
Thibert, 1995; Sahin ve Cakar, 2011 ). Ogrencinin ders basarisi iizerinde etkili olan pek cok degisken
bulunmaktadir. Ogrenme degiskeni olarak da adlandirilan bu degiskenler, hemen hemen tiimiiyle fizyolojik,
psikolojik ve toplumsal durum ve kosullarla ilgilidir. Ogrenme degiskenleri 6grencinin, 6grenme durumunu
dolayisiyla da basari diizeyini olumlu ya da olumsuz olarak etkilemektedirler. Bu 6grenme degiskenlerinden
biri de akademik giidiilenmedir. Ogrencinin akademik yasamin gerektirdigi temel etkinliklere iliskin
giidiilenme diizeyi yeteri kadar yiiksek olmalidir. Boylece dgrenciler hedeflediklerini elde etmek igin ¢aba
harcama, planlama, tekrarlama, diizenleme, izleme, karar alma, problem ¢6zme ve siireci degerlendirme gibi
biligsel faaliyetler icerisine gireceklerdir.

Arastirmada elde edilen tiim sonuglar birlikte degerlendirildiginde, akademik giidiilenmenin matematik
egitiminde iizerinde durulmasi gereken &nemli degiskenlerden biri oldugu diisiiniilmektedir. Ogrenci
giidiilenmesini etkileyen bir¢cok faktér bulunmaktadir. Bu faktdrler, her 6grencinin farkli karakterlere sahip
olmasimdan dolay1 giidiilenme diizeylerini de farkli etkiler. Bu anlamda 6grenci giidiilenmesini arttiran ve
azaltan nedenlerin bilinmesi 6grenmedeki kalitenin de artmasimi saglayacaktir. Ote yandan &gretmen
adaylarina derslerde ya da ders disinda giidiilenmelerini arttirmak i¢in kendilerini gelistirmelerine yardimci
olacak teknikler konusunda beceri kazanmalarimin gerektigi disiiniilmektedir. Derslerde 6gretmen tarafindan
kullanilan 6gretim teknikleri ile giidillenme arasinda dolayli bir iliskinin oldugu diisliniildiigiinde &gretim
tiyelerinin derslerde 6grencilerin giidiilenmelerini saglayacak dgretim yontem ve tekniklerini kullanmalarmin
onemli oldugu diistiniilmektedir. Bu ¢aligmanin temel sinirliligi tek fakiiltede uygulamanin yapilmasi ve
kiz/erkek 6grenci esitliginin saglamamasidir. Bu nedenle sonuglar genellestirilememekle birlikte elde edilen
bulgular, akademik giidiilenmenin 6nemini vurgulamasi agisindan dikkat ¢ekicidir. Ayrica bu ¢alismada
akademik gilidiilenme ile sadece demografik bazi degiskenlerin iliskisi incelendigi i¢in bundan sonra
yapilacak calismalarda akademik giidiilenme {izerinde etkili olan psikolojik degiskenlerin incelenmesi 6nemli
goriilmektedir.
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Ogretmen Adaylarimin Degerler Hakkindaki Goriisleri’

Opinions of the Prospective Teachers about Values

Taha YAZAR™

Ozet

Bilindigi gibi egitimin amaglarindan biri de toplumun deger yargilarini bir sonraki
kusaga aktarmaktir. Bu aktarim siirecinde egitimciler, degerlerin aktarilmasinda dnemli
bir rol oynamaktadirlar. Bu arastirmanin amaci, Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesinde
o0grenime devam eden Ogretmen adaylarinin degerler hakkindaki goriislerinin
belirlenmesidir. Bu arastirmada nitel arastirma yonteminden yararlanilmustir.
Arastirmada nitel veri toplama tekniklerinden yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi
kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 2010-2011 6gretim yili bahar doneminde
Dicle Universitesi Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesi lisans programlarinin son sinifinda
Ogrenim goren Ogretmen adaylart olusturmustur. Arastirmaya 32 Ogretmen adayi
katilmigtir. Gorlisme sonucunda elde edilen verilerin ¢6ziimlenmesinde betimsel analiz
tekniginden yararlanilmigtir. Veriler, goriismede yer alan sorular dikkate alinarak
sunulmustur. Ogretmen adaylarinin gériislerini yansitmak icin dogrudan alintilar
yapilmistir. Arastirmada elde edilen bulgulara gore dgretmen adaylarinin yasamlarina
yon veren basglica degerlerin manevi degerler oldugu, bunu ekonomik ve dini degerlerin
takip ettigi goriilmektedir. Ogretmen adaylarmin, degerlerin kazanilmasinda ailenin
onemli bir rolii oynadigini ve degerlerin kazandirilmasi konusunda ailelerin egitilmeleri
gerektigi goriisiinde olduklart anlasilmaktadir.

Anahtar sozciikler: Ogretmen aday1, degerler, degerler egitimi.

Abstract

As it is known, one of the aims of education is to pass the values of community to
the next generation. Educators in the process of this transfer, play an important role at
the transfer of values. The aim of this research is to determine prospective teachers
studying at Ziya Gokalp Education Faculty opinions about values. This research
utilized qualitative research methods. Qualitative data collection techniques is used in
research semi-structured interview technique. Participated prospective teachers were
studying last year of their teacher education at Ziya Gokalp Education Faculty at Dicle
University during 2010-2011 spring semester.  Thirty-two prospective teachers
participated in the research. The interview data obtained were analyzed through
discriptive technique. The results were presented by considering research questions. In
order to reflect prospective teachers opinions direct quotations were used. According to
the findings from the research, the main values guiding the lives of prospective teachers
are moral values, it is followed by economic and religious values.It is understood that
prospective teachers have an opinion about family plays an important role in the
acquisition of values and educating families is a need to gain values

Keywords: Prospective teachers, values, values education.
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Bu makale, 26-28 Ekim 2011 tarihlerinde Eskisehir Osmangazi Universitesi tarafindan diizenlenen
Degerler Egitimi Sempozyumunda soz1ii bildiri olarak sunulmustur.
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Giris

Deger, “Davranislara genel olarak rehberlik eden ilkeler ve temel inanglar, eylemlerin iyi ya da istenilen
olarak yargilandig1 standartlar” olarak tanimlanmaktadir (Halstead & Taylor, 2000, s.169).

Degerler kiiltiire ve topluma anlam ve 6nem veren Olgiitlerdir. Degerler kavramsal olarak bilinir,
coskusal olarak yasatilir, paylasilir, 6nemsenir ve uslamlama normlar1 gibi kullanilirlar. Degerler sistemi
insan deneyimlerini yansitir ve insan deneyimleri lizerinde dogrudan bir etkide bulunurlar. Degerler sistemi
kisilerden neyin istendigini, kisilere neyin yasaklandigmni; neyin oOdiillendirilip neyin cezalandirildigini
belirler (Fichter, 2006, s.175).

Bilindigi gibi egitimin amaglarindan biri de toplumun deger yargilarini bir sonraki kusaga aktarmaktir.
Bu aktarim siirecinde egitimciler, degerlerin aktarilmasinda 6nemli bir rol oynamaktadirlar. Bu sebeple hangi
degerlerin veya degerler sisteminin ne sekilde aktarilacagi 6nem arz etmektedir. Bu siiregte egitimcilerin
kendilerine sormalar1 gereken en 6nemli sorular, bir egitimci olarak hangi degerlere sahip olmaliyim, isimle
ilgili olarak sahip olmam gereken is etigi ilkelerim neler olmalidir? sorularidir (Akbaba Altun, 2003, s.10).

Degerler bir biitiin olarak, alan sinirlamasi aranmaksizin, 6gretmenlerin sinif i¢indeki 6grenme ortamin
diizenleyisinde, etkinliklerini uygulayisinda, Ogretim stratejisinde, igerik se¢iminde, sinif igindeki
davranislarda, 6gretim stilinde, disiplin uygulamalarinda, 6grencilere yonelik tutum ve davranislarinda yer
almaktadir (Veugelers & Vedder, 2003; akt:Balc1 & Yanpar Yelken, 2010, s.82). Bir biitiin olarak okul
ortami ve okul ici etkilesim alanlar1 degerler i¢in bir sosyallesme ortami sunmaktadir. Deger algisinin
Ogretmenlerin hayat goriisli, deger 0gretimindeki pratikleri ve meslege yonelik tutumlart iizerinde dnemli
etkilerinin olmasi beklenir (Balct & Yanpar Yelken, 2010, s.82).

Smif 6gretmenleri ve sosyal bilgiler 6gretmenleri basta olmak iizere tiim dgretmenlerin dogrudan ya da
dolayli olarak 6grencilerin degerlerle ilgili duyarliliklarini gelistirmede ve onlart bilinglendirmede 6nemli
gorevler ve roller iistlenmektedir (Yalar, 2010, s.35).

flgili alan yazina bakildiginda &gretmen adaylarinin ve ogretmenlerin degerlerlerle ilgili goriis ve
diistincelerini belirlemeye yonelik arastirmalarin yapildig1 goriilmektedir. Sahin’in (2010) yaptig1 arastirmada
smif dgretmeni adaylarmin toplumsal deger tercihleri ile ilgili ¢calismada oncelikli degerler dini ve ahlaki
degerler olarak saptanmistir. Canpolat, Kaya ve Kiigiiktag’in (2010) yaptiklar1 ¢alismada milli ve manevi
degerleri kiz 6gretmen adaylarinin erkek ogretmen adaylarindan daha fazla benimsedikleri, kiiltiirel ve
evrensel degerleri ise erkek Ogretmen adaylarin kiz 6gretmen adaylarindan daha fazla benimsedikleri
belirlenmistir. Fidan (2009) tarafindan yapilan ¢aligmada 6gretmen adaylar1 genel olarak deger 6gretiminde
belirleyici unsurun aile oldugunu, okulda ve ailede verilen degerlerin catistigi goriisiindedir. Ogretmen
adaylarmin ayrica, medyanin deger 6gretiminde okulun ve dgrenmenin etkisini azalttigini, degerler egitimi
konusunda gerekli bilgilere sahip olmadiklar1 anlagilmaktadir. Akbas’in (2004) yaptigi arastirmada
Ogretmenler, okulda verilen degerlerin aile ve gevrede yeterince pekistirilmedigini, okul ve aile arasinda
isbirligi olmadigini ve okul ile ailede verilen degerlerin catigabildigini belirtmiglerdir. Tokdemir (2007)
tarafindan tarih 6gretmenleri ile gergeklestirilen arastirmada tarih 6gretmenlerinin ¢ogunlugunun degerler ve
deger egitimi ile ilgili kuramsal bilgilere sahip olmadigi ancak deger egitimine karsi olumlu bir tutum iginde
olduklari goriilmiistiir. Yildirim (2009) tarafindan yapilan arastirmada sinif 6gretmenlerinin deger egitiminin
ailede baslamasi ve bu siirecte ailenin daha etkin bir rol {istlenmesi gerektigi daha sonra bu gérevin okulun
baslamasi ile okul tarafindan iistlenmesi gerektigi seklinde goriis belirttikleri goériilmiistiir. Yalar (2010)
tarafindan yapilan aragtirmada &gretmenlerin, kitle iletisim araglarindaki siddet ve saldirganlik igceren bazi
yaymlarm okulda verilen degerler egitimini olumsuz etkiledigi, okulda verilen degerlerin ailede ve sosyal
cevrede yeterince pekistirilmedigi sonucuna ulasilmistir. Ayrica, 6gretmenlerin hizmet dncesi egitimde deger
egitimi dersi almalarmin degerleri Ogrencilere kazandirmada yararli olacagi goriisiinde olduklart
belirlenmistir.

Gelecekte egitim kurumlarinda goérev alacak olan Ogretmen adaylarinin nasil bir kiiltiirlenme ve
sosyallesme siireci igerisinde olduklarmin dolayisiyla onlarin degerler sistemlerinin nasil oldugunun
bilinmesi 6nemlidir (Sar1, 2005, 5.80) Ogretmen adaylarmin yetistirilmesi siirecinde degerler ve degerler
egitimi ile ilgili goriislerini belirlemeye ydnelik arastirmalarin alan yaziminda yeterli diizeyde olmadig
gorillmektedir. Bu c¢alismada &gretmen adaylarinin degerler hakkindaki goriislerinin neler oldugu
belirlenmeye ¢alisiimistir.
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Arastirmanmin Amaci

Bu aragtirmanin amaci, Egitim Fakiiltesinde 6grenime devam eden 6gretmen adaylarinin degerler
hakkindaki goriislerinin belirlenmesidir. Aragtirmanin amacina bagli olarak su sorulara yanit aranmistir:

1. Ogretmen adaylarmin yasamlarma yon veren degerler nelerdir?
2. Ogretmen adaylarmin degerlerin kazanilmasinda ailenin rolii hakkindaki goriislerini nelerdir?

3. Ogretmen adaylarinin kitle iletisim araglarmin degerler iizerindeki etkisi hakkindaki goriisleri
nelerdir?

4. Ogretmen adaylarmin Egitim Fakiiltelerinde “Degerler Egitimi” dersinin olmasr ile ilgili goriisleri
nelerdir?

5. Ogretmen adaylarmin goriislerine gore ogretmenlik meslegini olusturan temel degerler neler
olmalidir?

Yontem

Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada nitel aragtirma yonteminden yararlanilmistir. Nitel arastirmalar, kisilerin deneyimlerini,
duygu ve diisiincelerini daha iyi anlayabilmek icin tercih edilen arastirmalardir (Ekiz, 2009, s.29). Nitel
arastirmay1, "gozlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama ydntemlerinin kullanildigi,
algilarin ve olaylarin dogal ortamda gergekei ve biitiinciil bir bicimde ortaya konmasina yonelik nitel bir
stirecin izlendigi aragtirma" tiirii olarak tanimlamak miimkiindiir (Yildirmrm & Simsek, 2006, s.39).

Aragtirmada nitel veri toplama tekniklerinden yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi kullanilmigtir. Yari
yapilandirilmis goriisme tekniginde, arastirmaci sorulari Onceden hazirlar; ancak goriisme sirasinda
arastirilan kisilere kismi esneklik saglayarak olusturulan sorularin yeniden diizenlenmesine, tartisiimasina
izin verir. Bu goriisme tekniginde, arastirilan kisilerin de arastirma tizerine kontrolleri s6z konusudur (Ekiz,
2009, 5.63).

Cahisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubunu 2010-2011 6gretim y1li bahar doneminde Dicle Universitesi Ziya Gokalp
Egitim Fakiiltesi lisans programlarinin son smifinda 6grenim goren &gretmen adaylari olusturmustur.
Arastirmaya 32 dgretmen aday1 katilmigtir. Ogretmen adaylarinin 23’ (% 72) erkek, 9°u (% 28) da kiz’dur.
Ogretmen adaylarmin lisans programlarina gore dagilimi ise soyledir:

Tablo 1

Ogretmen Adaylarimin Lisans Programlarina Dagilimlar:

Boliim N %

Biyoloji Ogretmenligi 3 9.4
Cografya Ogretmenligi 3 9.4
Fransizca Ogretmenligi 4 125
Matematik Ogretmenligi 4 125
Resim-Is Ogretmenligi 3 9.4
Sinif Ogretmenligi 10 312
Tarih Ogretmenligi 2 6.3

Tiirk D. ve Ed. Ogretmenligi 3 9.4
Toplam 32 100

Bu arastirmada amacli ornekleme ydntemlerinden o6lgiit drnekleme yontemi kullanilmustir. Olgiit
orneklemedeki temel anlayis, 6nceden belirlenmis bir dizi dlgiitii karsilayan biitiin durumlarin ¢alisilmasidir.
S6zii edilen Slgiit ya da olgiitler arastirmaci tarafindan olusturulabilir ya da daha 6nceden hazirlanmis bir
olgiit listesi kullanilabilir (Yildirnm & Simsek, 2006, s.112). Bu arastirma kapsaminda gorlisme yapilan
ogretmen adaylariin belirlenmesinde 6gretmen adaylarmin Egitim Fakiiltesi son siif 6grencisi olmalar1 ve
bu arastirma i¢in yapilan goriismeye goniillii olarak katilmalar 6lgiit olarak alinmustir.
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Verilerin Toplanmas:i

Bu arastirmanin verileri, goriisme teknigi tiirlerinden yari-yapilandirilmis goriisme teknigi ile
toplanmustir. Arastirmaci tarafindan agik ucglu bes sorudan olusan bir goriisme formu hazirlanmigtir.
Gegerliligi saglamak i¢in egitim bilimleri alaninda calisan dort alan uzmanina bu sorular sunulmus,
uzmanlarin goriis ve Onerileri dogrultusunda sorular uygulama i¢in son seklini almistir. Goriigme sorulart,
uygulamadan once ¢alisma grubu diginda kalan dort 6gretmen adayma verilmis, sorularin agik ve anlasilir
olduklar1 belirlenmistir. Arastirma verileri, arastirmaya goniillii olarak katilan ve son sinifta 6grenim goren
Ogretmen adaylarindan 6- 24 Haziran 2011 tarihlerinde toplanmustir. Arastirmacinin yaptig1r goriismelerde
Ogretmen adaylarmin verdigi sozlii cevaplar daha sonra 6gretmen adaylar tarafindan goériisme formuna yazili
olarak kaydedilmigtir. Gorligmeler yaklasik olarak 25 ile 60 dakika arasinda degisen siirelerde
gerceklesmistir.

Aragtirmalarda elde edilen veriler ve yapilan analizler arastirmaya katilan kisilere sunularak
arastirmacinin anlama ve yorumlamalariin dogru olup olmadigi kontrol edilir. Eger herhangi bir yanliglik
s6z konusu ise bu durum arastirmaya katilan kisilerin sdyledikleri dogrultusunda diizeltilir (Ekiz, 2009, s.40).
Bu baglamda goriigmeye katilan 6gretmen adaylarmin bir kisminin belirttigi goriislerin teyidi yapilmis ve bu
yolla giivenirligin saglanmasina ¢aligilmistir.

Yapilan goriismede dgretmen adaylaria su sorular yoneltilmistir:

1. Yasaminiza yon veren baglica degerler hangileridir? (maddi, manevi, sosyal, kiiltiirel, geleneksel,
evrensel v.b. degerler) A¢iklayiniz?

Degerlerin kazanilmasinda ailenin rolii hakkindaki goriisleriniz nelerdir? Agiklaymiz?

3. Toplumsal yasamda kitle iletisim araclarinin degerler {izerindeki etkisi hakkindaki goriisleriniz
nelerdir? Agiklayiniz?

4. Egitim Fakiiltelerinde “Degerler Egitimi” ile ilgili bir ders olursa bu konudaki goriisleriniz neler
olur? Agiklaymiz?

5. Ogretmenlik meslegini olusturan temel degerler sizce neler olmalidir?

Verilerin Analizi

Gorlisme sonucunda elde edilen verilerin ¢6ziimlenmesinde betimsel analiz tekniginden yararlanilmistir.
Betimsel analiz tekniginde veriler arastirma sorularinin ortaya koydugu temalara gore diizenlenebilecegi gibi,
goriismede yer alan sorular dikkate alinarak da sunulabilir. Betimsel analizde goriismeye katilanlarin
goriislerini carpict bir bicimde yansitmak amaciyla dogrudan alintilara sik sik yer verilir (Yildirim & Simsek,
2006, s.224). Bu arastirmada, goriisme sorularinin her birine verilen yanitlardan elde edilen verilerle tematik
bir gergeve olusturulmus ve bu temalara goriisleriyle vurgu yapan 6gretmen adaylariin sayilari 8 6gretmen
aday1 (8), 10 6gretmen aday1 (10) seklinde kisaltilarak parantez i¢inde belirtilmistir. Ogretmen adaylarinin
goriislerini yansitmak i¢in de dgretmen adaylarimin belirttigi ifadelerden dogrudan alintilar yapilmustir.
Alintilar yapilirken de &gretmen adaylarinin isimleri yerine 6gretmen aday1 5 (O.A.5), dgretmen aday1 8
(0.A.8), seklinde kisaltarak kodlama yapilmistir. Ogretmen adaylarinin gériisme sorularina verdigi yanitlar
arastirmact ve bir alan uzmani tarafindan ayri ayri incelenerek kodlanmigs ve gerekli diizenlemeler
yapilmustir.

Bulgular
Bu boliimde 6gretmen adaylariin aragtirma sorularma verdikleri yanitlardan elde edilen bulgulara yer
verilmistir. Bulgular gériisme sorulart dogrultusunda bes ana temada toplanarak sunulmustur.
Yasama Yon Veren Bashca Degerler ile Tlgili Bulgular

Ogretmen adaylar1, yasamlarma yon veren degerlerin basinda manevi degerleri belirtmislerdir (n=13).
Bunu sirastyla; maddi/ekonomik degerler (n=6), dini degerler (n=5), kiiltiirel degerler (n=3), sosyal degerler
(n=2) ve diger degerler (n=2) olarak ifade edenler takip etmistir.

Manevi degerle ilgili goriis belirten 6gretmen adaylarina ait baz1 6rnek ifadeler soyledir:

“Benim i¢in tabi ki manevi degerler oncelikli konumdadir. Ciinkii insani insan yapan degerleri
kazanmasina katkida bulunan en énemli degerler manevi degerlerdir.” (O.A.7). “Yasamimda daha ¢ok
manevi degerler yer tutar. Ciinkii insanin bedensel ihtiyaclari kadar i¢sel hazlar: doyuma ulastirildiginda
mutlu olabilecegini diisiiniiyorum.” (O.4.4).
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Maddi/ekonomik degerler ilgili belirtilen goriisler soyledir:

“Yasamima yon veren degerler icinde agirlikli olarak maddi degerler yer alir. Ciinkii diger degerleri
gerceklestirebilmek icin ekonomik olarak giiclii olmak gerekir diye diisiiniiyorum.”(0.A.2). “Benim icin
maddi degerler ¢ok daha onemlidir. Ciinkii insanin ekonomik ozgiirliigii yoksa diger degerlerin pek bir 6nemi
kalmuyor. Bu aci bir gercek. Maddi degerler ne acidir ki benim icin suan tiim degerlerin iistiinde yer alryor.”
(O.A4.15).

Dini degerlerle ilgili bir goriis soyledir:

“Yasamima yon veren en temel deger dini degerlerdir. Bunda dinin birlestirici evrensel ve sevgi lizerine
kurulmus olmasi etkilidir. Ben dini degerlerin biitiin insanlarin huzuru icin gerekli oldugunu diigiiniiriim.
Zaten dini degerlerin insanligin faydasina olacak biitiin degerleri kapsadigin: diisiindiigiimden hayatima yon
veren degerin kapsayici olan dini deger oldugunu séyleyebilirim.”(0.A.11).

Kiiltiirel degerler ile ilgili bir goriis soyledir:

“Bence kiiltiirel degerler yasamimizda onde gelen degerdir. Ciinkii insamin kiiltiirel degerleri aslinda
insamin kendisidir. Insan icinde bulundugu kiiltiirle olan gtkilesimi sonucu kendini gerceklestirir. Kisiligin
olusumunda kiiltiirel degerlerin etkisi goz ardi edilemez” (O.A.18).

Sosyal degerler ile ilgili bir goriis soyledir:

“Ashnda tiim degerler onemlidir. Benim icin oncelikle sosyal degerler onemlidir. Ciinkii insanlari
birbirine baglayan degerlerdir. Bu sosyal degerleri de aile ile ve sosyal iliskide bulundugumuz arkadaslarla
yasariz.” (0.4.20).

Degerlerin Kazamlmasinda Ailenin Rolii fle lgili Bulgular

Ogretmen adaylari, degerlerin kazanilmasinda ailenin rolii ile ilgili olarak “Degerlerin kazaniminda aile
onemli bir rol oynamaktadir” goriisiini agirlikli olarak ifade etmislerdir (n=25). Bunun yani sira, 6gretmen
adaylar1 degerlerin kazanilmasinda ailenin rolii ile ilgili olarak “Aileler egitilerek bilinglendirilmeli” (n=8),
“Aileler degerlerin kazanilmasinda okul ile isbirligi i¢inde olmali” (n=2) ve “Degerler arkadas ve gevre
ortaminda kazanilir” (n=2) goriislerini dile getirmislerdir.

“Degerlerin kazaniminda aile dnemli bir rol oynamaktadir” goriisiinii dile getiren 6gretmen adaylarina
ait bazi drnek ifadeler soyledir:

“Tabi ki degerlerin kazanilmasinda ailenin rolii biiyiiktiir. Yetistigim aile ortami benim diisiincelerimi,
kiiltiiriimii, degerlerimi biiyiik dlciide etkilemistir.”(0.A.10). “Aile cocugun gelismesinde ¢ok énemli bir yer
tutar. Ciinkii cocuk her seyi énce ailede yasiyor. Cocuk ilk olarak iyi-kétii ayriminm ailede égrenir.”(0.4.21).
“Degerlerin kazanilmasinda bana gore en énemli gérev anne ve babaya diisiiyor. Ciinkii bir anne veya baba,
cocuklarina degerlerin kazanilmas: siirecinde yaptiklar: hal ve hareketlerle iyi bir model olursa ¢ocuklar da
onlari model alarak degerleri daha kolay kazanrlar.”(0.4.19).

“Aileler egitilerek bilinglendirilmeli” seklinde goriis belirten 6gretmen adaylarina ait bazi 6rnek ifadeler
sOyledir:

“Bana gore ailelerin de egitime alinmalar: gerekir. Ogretmen degerleri ne kadar 6gretirse ogretsin
eger cocuk okulda ogrendigini ailede gérmiiyorsa bu davramisin kazamlma sanst yoktur.” (0.A.20).
“Ailelerin bilin¢lendirilmesi icin ¢calismalar yapiimalidir. Sadece 6grenciler degil, aileler de egitilmeli. Aile
egitilirse toplum egitilmis olur. Bilingli diizgiin bir toplum yapisi olusur.”(0.A. 24). “Ailenin egitilmesi ve bu
konularda bilin¢lendirilmesi gerekiyor. Sonucta degerlerin ilk verildigi yer aile’dir.” (O.A. 15).

Kitle iletisim Araclarinin Degerler Uzerindeki Etkisi fle Tlgili Bulgular

Toplumsal yasamda kitle iletisim araclarinin degerler iizerindeki etkisi ile ilgili olarak 6gretmen adaylari
“kitle iletisim araglar1 degerler lizerinde olumsuz etki yapar” (n=22) diye goriis belirtmislerdir. Bunu, “kitle
iletisim araglar1 degerlerin yozlasmasina yol agmaktadir” (n=12) goriisii izlemektedir. Ayrica 6gretmen
adaylan tarafindan “kitle iletisim araglar1 degerlerin topluma kazandirilmasinda olumlu ve olumsuz ydnleri
ile 6nemli rol oynamaktadir” (n=7) ve “kitle iletisim araglar1 degerlerin kazanilmasini olumlu yonde etkiler”
(n=4) goriisleri dile getirilmistir.
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“Kitle iletisim araglar1 degerler iizerinde olumsuz etki yapar” goriisiinii dile getiren ifadeler soyle yer
almaktadir:

“Bana gore kitle iletisim araglart ozellikle giiniimiizde ¢ocuklar iizerinde olumsuz etkilere yol
agmaktadwr. Cocuklar zamanlarini ¢evrelerindeki insanlardan ¢ok bilgisayar oyunlart ile sanal ortamda
gecirmektedir. Bu da onlarin c¢evresindeki insanlarla sosyal baglarint koparmakta onlart olumsuz
etkilemektedir.” (0.A.9). “Kitle iletisim araclarimn degerleri zayiflatigim diisiiniiyorum. Toplum olarak
kitle iletisim araglarmi yerinde kullanmadigimiz igin aile icerisinde kopukluklar, insanlarin birbirinden
uzaklagsmasini yani insani iliskileri zayiflatigim diisiiniiyorum” (0.A.7). “Kitle iletisim araglarimn degerler
iizerinde olumsuz etkilerinin fazla oldugunu diisiiniiyorum.” (0.A.18).

“Kitle iletisim araclar1 degerlerin yozlasmasina yol agmaktadir” goriisiinii dile getiren 6gretmen
adaylarimna ait bazi 6rnek ifadeler soyledir:

“Teknolojik gelisme ve degismelerle birlikte daha fazla yasamimiza giren kitle iletisim araglar
degerlerin yitirilmesine, her seyin gereksiz ve asiri yasanmasima yol acmistir.” (0.A.3). “Kitle iletisim
araglarimin toplumu yonlendirme giicii ile bazi diziler, filmler ve reklamlar ahlaki ve manevi degerlerin
yozlasmasina neden olmaktadir.” (O.A.5). “Kitle iletisim araclart bana gére degerleri yipratmakta ayni
zamanda bireyleri duyarsizlagtirmaktadir.” (0.A.31).

“Kitle iletisim araclar1 degerlerin topluma kazandirilmasinda olumlu ve olumsuz yonleri ile 6nemli rol
oynamaktadir” goriisiinii dile getiren 6gretmen adaylarina ait bazi 6rnek ifadeler soyledir:

“Kitle iletisim araglarmin degerler iizerinde hem olumlu hem de olumsuz etkileri vardir. Olumsuz yénii
cocuklarin bu ara¢lardaki kimi yaymlardan duygusal olarak etkilenmesi ve ¢ok fazla zaman gegirmeleridir.
Olumlu yonii ise, merak edilen bilgilerin arastirma ve incelemeye olanak saglamasidir.”(0.A.17). “Kitle
iletisim araglart degerler iizerinde ¢ok biiyiik etkiye sahiptir. Bu ara¢larin, kimi zaman olumlu yonde kimi
zaman da olumsuz yonde degerleri etkiledigi ve énemli rol oynadigi goriilmektedir. ”(0.A.28).

“Kitle iletisim araglar1 degerlerin kazanilmasini olumlu yonde etkiler” goriisiinii dile getiren 6rnek bir
ifade soyledir:

“Kitle iletisim ara¢lart degerlerin aktarilmasinda objektif olarak sunuldugunda, evrensel haklar, ilkeler
ve sosyal kurallarin kabulii gibi olumlu diisiincelerin topluma kazandinlmasinda onemli bir rol
oynamaktadir.” (OA.2).

Egitim Fakiiltelerinde “Degerler Egitimi” Dersinin Olmasi fle ilgili Bulgular

Ogretmen adaylar1, Egitim Fakiiltelerinde “degerler egitimi” ile ilgili bir ders olmast ile ilgili olarak bu
dersin faydali olacagini (n=17) ve dgretmen adaylar1 i¢in Degerler Egitimi dersi olmali (n=17) goriisiinii aynm
agirhikta ifade etmislerdir. Ayrica 6gretmen adaylar tarafindan Degerler Egitimi dersi gereksizdir (n=2)
goriisii dile getirilmistir.

Egitim Fakiiltesinde “degerler egitimi” ile ilgili bir ders olmasi konusunda bu dersin faydali olacagini
belirten 6gretmen adaylarina ait bazi drnek ifadeler soyledir:

“Degerler egitimi ile ilgili bir ders olursa ¢ok giizel olur. Ciinkii biz toplum olarak degerlerimize
gereken dnemi vermiyoruz. Ailelerin ¢ocuklarina ilk 6grettigi sey okula gidecek ve basarili olacaksin sonra
doktor, avukat olacaksin diyor ama ¢ogu ayrica bizim degerlerimize de sahip olmalsin demiyor.(0.A.22).
“Bence ¢ok iyi olur. Ciinkii degerler bizleri biz yapan ozelliklerdir. Degerlerini yitirmis, kaybetmis bir
toplum icten yozlasmaya baslamis demektir. Degerlerimize sahip ¢ikmaliyiz. (0.4.29).

“Egitim Fakiiltelerinde degerler egitimi dersi olmali” seklinde goriis belirten 6gretmen adaylarina ait
ornek ifadeler soyledir:

“Béyle bir dersin olmast sinif 6gretmenligi boliimii basta olmak iizere biitiin boliimler i¢in ¢ok onemli
katki saglar. Cocuklar ilerideki yasami boyunca dgretmenlerinin verdigi degerlere gore yasayacak ve
ogretmenini model alacaktir. Onun igin degerler egitimi ile ilgili bir dersin Egitim Fakiiltelerinde verilmesi
gerekir. (0.4.20). “Bdyle bir ders olmaldur. Bireylere ahlakli olmayi, saygiyr vb. degerleri igeren derslerin
olmasi hem biz 6gretmenlere hem de degerleri kazandiracagimiz 6grencilere yarari olacaktir. (0.A4.25).

“Boyle bir dersin mutlaka olmasi gerektigini diisiiniiyorum. Toplumun degerlerini yeni nesillere
aktarmakla gorevli olan ogretmenlerin degerleri i¢sellestirecek bir samimiyetle savunmasi gerekir. Bu da
ancak akademik bir egitim ile olur. (O.A.13). “Cocuklar: ve gengleri yetistirecek ogretmen adaylarina
yonelik bu dersin verilmesi sart. Degerler egitiminin yoklugundan dtiirii dgretmen adaylart toplumun deger
yargilarina yabanci kalabiliyor.(O.A.5).
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Ogretmenlik Meslegini Olusturan Temel Degerler ile ilgili Bulgular

Ogretmen adaylari, “Ogretmenlik meslegini olusturan temel degerler sizce neler olmalidir” sorusuna
verdigi yanitlar sdyle siralanmistir: Ogretmen diiriist ve ahlakli olmalidir (n=10), fedakar olmalidir (n=9),
sorumluluk sahibi olmalidir (n=5), kiiltiirel ve sosyal degerlere sahip olmalidir (n=5), 6grencilerine kars esit
olmalidir (n=5), 6grencilerine kars1 adil olmalidir (n=4), manevi ve dini degerleri olmalidir (n=3), degerleri
aktarmada model olmalidir (n=3), vicdanli olmalidir (n=2).

“Ogretmen diiriist ve ahlakli olmalidir” gériisii ile ilgili 5rnek bir ifade sdyledir:

“Bir ogretmen diiriist ve ahlakli olmalidr ki, yetistirecegi ¢ocuklarda ilerde diiriist insanlar
olabilsinler. Ciinkii bu ¢ocuklar ilerde toplumu olusturacaklar. Diiriist, ahlakli bir toplum icin diiriist ve
ahlakly 6gretmenlere ihtiyag vardwr.(O.4.21).

“Fedakar olmalidir” goriisii ile ilgili 6rnek bir ifade soyledir:

“Ogretmenlik meslegi icin Jedakarlik ve digerkamlik olmazsa olmaz degerlerdir. Sadece kendi rahatini
diisiinen 6gretmenler insan yetistiremez. Ogretmen bunu kendine dert edinmelidir. (O.A.11).

“Kiiltiirel ve sosyal degerlere sahip olmalidir” goriisii ile ilgili 6rnek bir ifade soyledir:

“Sosyal, kiiltiirel ve ahlaki degerleri on planda tutan, hi¢bir 6grenci arasinda ayrim yapmaksizin onu
degerlendiren degerler sistemine sahip olmas: gerekir. (O.A4.30).

“Ogrencilerine kars1 esit olmahdir” gériisii ile ilgili rnek bir ifade sdyledir:

“Bana gore Ogretmen herkesi esit gormeli, kosulsuz kabul etmeli égrencilerini. Ogretmenligi seven
insanlari sevip herkesi esit goérecektir.(0.A4.28).

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Arastirmada elde edilen dgretmen adaylarinin goriislerine gore, 6gretmen adaylarinin yasamlarina yon
veren Oncelikli degerlerin manevi degerler, maddi/ekonomik degerler, dini degerler, kiiltiirel degerler ve
sosyal degerler oldugu anlasilmaktadir. Bu bulgularmn Sahin’in (2010) yaptig1 arastirmada sinif 6gretmeni
adaylarmin toplumsal deger tercihleri ile ilgili calismada dncelikli degerler dini ve ahlaki degerler oldugu
saptamasini destekledigi soylenebilir. Ayrica; Canpolat, Kaya ve Kiiciiktag’in (2010) yaptiklar1 caligmada
manevi degerleri, kiz &gretmen adaylarinin erkek Ogretmen adaylarindan daha fazla benimsedikleri
bulgusunun da manevi degerlere yapilan vurguyla bir anlamda arastirma bulgulariyla paralellik gosterdigi
sOylenebilir.

Arastirma bulgularindan 6gretmen adaylarinin, degerlerin kazanilmasi siirecinde ailenin énemli bir rol
oynadig1 goriisiinde birlestikleri goriilmektedir. Bu bulgu, Fidan (2009) tarafindan yapilan ¢alismada deger
ogretiminde belirleyici unsurun aile oldugu bulgusunu destekledigi sdylenebilir. Yildirim (2009) tarafindan
yapilan arastirmada deger egitiminin ailede baslamasi ve bu siirecte ailenin daha etkin bir rol iistlenmesi
gerektigi sonucuna ulagilmistir. Ailenin etkin bir rol iistlenebilmesi i¢in egitimli ve bilingli olmas1 gerektigi
diisiintildiigiinde aragtirma bulgularinin Yildirnm’in elde ettigi (2009) bulgularla bir anlamda Ortiistiigii
sOylenebilir. “Aileler degerlerin kazanilmasinda okul ile isbirligi icinde olmali” ile ilgili elde edilen bulgular
Akbas’m (2004) okulda verilen degerlerin aile ve gevrede yeterince pekistirilmedigi, okul ve aile arasinda
isbirligi olmadig1 sonucuyla bir anlamda ortiistiigii sdylenebilir. Degerlerin kazanilmasinda okul ile ailenin
isbirligi i¢inde olmasiyla okulda verilen degerlerin ailede ve sosyal g¢evrede pekistirilmesi olanagi
saglanabilir.

Ogretmen adaylarmin, kitle iletisim araglarmin degerler iizerinde olumsuz etki yaptig1 ve degerlerin
yozlagmasina yol agtig1 goriisiinde olduklar1 anlasilmaktadir. Bu durum, Yalar (2010) tarafindan kitle iletisim
araglarindaki siddet ve saldirganlik igceren bazi yayinlarin okulda verilen degerler egitimini olumsuz
etkiledigi goriisiinii desteklemektedir. Elde edilen bulgulara goére Ogretmen adaylari, “kitle iletisim
araclarmin degerlerin topluma kazandirilmasinda olumlu ve olumsuz yonleri ile 6nemli rol oynadig”
goriisiinde olduklar1 sdylenebilir.

Elde edilen bulgulardan 6gretmen adaylarmin, Egitim Fakiiltelerinde “degerler egitimi” ile ilgili bir
dersin faydali olacagina inandiklar1 ve “degerler egitimi” dersinin Egitim Fakiiltelerinde olmas1 gerektigi
goriisiinde olduklar1 anlagilmaktadir. Bu bulgularin, Yalar (2010) tarafindan yapilan aragtirmada elde edilen
“dgretmenlerin hizmet oncesi egitimde deger egitimi dersi almalarinin degerleri 6grencilere kazandirmada
yararli olacag1” goriisii ile paralellik gosterdigi soylenebilir.
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Elde edilen bulgulara goére; dgretmenin diiriist, ahlakli, fedakar, sorumluluk sahibi, kiiltiirel ve sosyal
degerlere sahip, dgrencilerine karsi esit ve adil olmasinin 6gretmen adaylart i¢in &gretmenlik meslegini
olusturan temel degerler olarak goriildiigii anlasilmaktadir. Celikten ve digerleri (2005)’ne gore, iyi bir
ogretmende bulunmasi ongoriilen o6zelliklerden biri “Ogrencilere karst acik goriislic ve objektif olma”
ozelligidir. Arastirmada yer alan “6grencilere karsi esit ve adil olma” bulgusunun bu ifadeleri destekledigi
sOylenebilir.

Arastirmada elde edilen bulgular dogrultusunda su 6neriler gelistirilmistir:

- Ogretmen adaylari icin Egitim Fakiilteleri programlarinda degerler egitimi ile ilgili bir ders
verilmelidir.

- Ogretmen adaylarinin degerler hakkindaki goriislerinin kapsamli olarak belirlenebilmesi icin daha
genis katilimli nitel ve nicel arastirmalar yapilmalidir.
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